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[. UVOD

Pred nami je porocdilc za leto 2021 z informacijami in komentarji, kako smo bili uspe3dni pri
uresnifevanju programa zdravstvenega varstva, dogovorjenega z ZZZS, kako uspesni smo bili
pri pridobivanju sredslev na lrgu ey pridobivanju novib prograov, Predviem pa je tudi leto
2021 zaznamoval COVID-19, ki je zahteval veliko prilagajanja, predvsem na podrodju
organizacije dela. Organizacijo dela je bilo potrebno skozi celo leto prilagajati navodilom
Ministrstva za zdravje in NIJZ ter trenutni epidemioloski sliki v Obcini lvancna Gorica, ki pa se
je spreminjala tako kot drugod v Sloveniji. Celotna dejavnost zdravstvenega doma je bila
vklju€ena v prepreevanje Sirjenja bolezni in blaZitvijo njenih posledic. izvajanje dejavnosti je
bilo v celoti prilagojeno zahtevam za zajezitev Sirjenja COVID-19, kar pa je imelo posledino
vpliv na stroke zdravstvenega doma, v prvi polovici leta pa tudi finanno nesigurnost.

V letu 2021 so se cene zdravstvenih storitev v povpredju dvignile za 1,2 %. 5 tem smo
pridobili sredstva za izplafiio redne delovne uspednosti, ki se izplaCuje celo leto in sicer
mesedno za teko€i mesec. Na podrodju plad je v dejavnosti zdravstva in socialnega varstva
20. 11. 2021 pricel veljati Dogovor o nujnih ukrepih na pedrocju pla€ v dejavnosti zdravstva
in socialnega varstva. Plate v zdravstveni negi so se dvignile od 8 % do 12 %. Stro3ki
materiala so na nekaterih postavkah vidji, na drugi strani pa je vidji tudi prihodek zaradi visje
realizacije opravijenih storitev. Kljub dvigu stroskov dela, stroSkov storitev in Sirjenju
dejavnosti smo poslovanje zakljudili pozitivno, v visini 360.674 €.

Na prihodkovni strani smo bili v letu 2021 uspesnejsi kot leto poprej. Da smo bili pri naSem
poslovanju tudi zgledni partnerji vseh nadih dobaviteljev, gre poleg nade skrbi za korekine
odnose seveda pripisati tudi redni dinamiki akontacij, ki jih prejemamo za nade delo od
Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije.

Leto, ki je za nami lahko ocenimo kot zelo pestro, na celotnem poslovanju. V zacetku leta
smo se sretali z izzivi zaradi organizacije cepljenja proti COVID-19, spremljanju navodil in
smernic Ministrstva za zdravje, izvajanju testiranja, bolniSkih odsotnosti, prerazporejanju
zaposlenih na druga delovna mesta, predvsem pa z negotovostjo kako bomo lahko
obvladovali novo nastale situacije. Kar nekaj je bilo inpekcijskih nadzorov, kateri pa vedjih
nepravilnosti niso ugotovili. V dispanzerju za Zene smo kupili UZ, katerega se bo uporabljalo
tudi za UZ preglede kolkov pri dojengkih. Dolini smo bili izplafevati dodatke, za katere nismo
imeli jasnega zagotovila, da nam bodc vrnjena, kar pa bi lahko ogrozilo likvidnost zavoda. Po
poletju pa je sledil nov val. Poleg odsotnosti zaposlenih zaradi bolezni, izolacije, karanten,
varsiva otrok, je bilo potrebno zagotoviti kader, saj so vse ambulante delale nemoteno z
izjemo preventivnih dejavnosti. $ 01.11.2021 je mesto pomocnice direktorja prevzela Mateja
Kocjan, dipl.med. sestra. Kijub vsem novostim in izzivom, s katerimi smo se sreCali v letu
2021 zaradi epidemije COVID-19 smo preuredili otroski dispanzer in s tem pridobili dodatni
dve ambulanti in zaposlili tri nove pediatrinje, ena je odsla v drugi polovici leta na porodniski
dopust.

Razdirili smo programa na fizioterapiji in sicer z izvajanjem specialne fizioterapije. Prijavili
smo se na razpis ZZZS za dodatno ambulanto druZinske medicine ter program zobozdravstva
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za odrasle. Realizacija le — teh bo v letu 2022. Konec leta je bil objavljen nov Odlok o
ustanovitvi Zdravstvenega doma Ivancéna Gorica, pri katerem smo imeli moZnost tudi
sodelovati. Odlok je bil objavljen v obtinskem glasilu, 31.12.2021.

Ohranili smo certifikat kakovosti 1SO 9001:2015.

Za vu, kar smo naredili v letu 2021, Je bllo res potrebno veliko truda, znanja in strokovne
usposoblienosti nadih zaposlenih, pa tudi izku3enj vseh zaposienih ob premagovanju tezav.
Kljub vsemu, kar se je dogajalo v letu 2021, smo uspeli poslovati pozitivno.

Hvala vsem zaposlenim, svetu zavoda in ustanovitelju Obtina Ivanéna Gorica za uspesno
sodelovanje v letu 2021.

1. Osebna izkaznica zavoda

| Naziv javnega z.b_vadu | ZDRAVSTVEN] DOM IVANC‘NAGORJEA i
Sedez'jzvnega z;v;da _C;esta . é;ube odredo; ;6, 1295 Ivr;n;fna Gorica B
Maticna Stevilka R | _;1925 74 _ o B
L';avéna Stevilka 92521045
Stevilka prora¢.uporabnika 92061
§te:ilka podracuna ,;ri uJP ] _bizod lsfoos 337755 _ . -
Telefonska stevilka 017819000
§}m dejavnosti 86.2;0 _ _

EI:kt;onski nas/; o _info@_z;g.si o - _

Sple;n_c_i 5;’017 o .Ttt-p://sl.za;-ivq.si/ _ -

Ustanovitelj B : _Obc"ina Ivam;na Gorica . _ o
Dc;t_um usmnovitve_ o 1_4.04.19_97 o o R
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a) Osnovna zdravstvena dejavnost

- Splosne ambulante

- Antikoagulacijska ambulanta

- Referenine ambulante

- Otroski in Solski dispanzer

- Dispanzer za Zene

- Patronaina sluzba in nega na domu
- Labgratorij

- Fizioterapija

- Center za krepitev zdravja

b) Zobozdravstvena sluzba

- Zobozdravstvo za odrasle
- Zobozdravstvo za mladinc
- Ortodontija

- Zobna tehnika

<) Izvajanje 24 urnega zdravstvenega varstva in nujne medicinske
pomoti ) |

Deiurna sluzba in nujna medicinska pomot je organizirana za obmodje treh obdin in
sicer Grosuplje, Dobrepolje in Ivantna Gorica. Obe sluzbi izvajamo skupaj z
Zdravstvenim domorm Grosuplje in tako poskrbimo za 24-urno dosegljivost zdravnika
za 42.749 prebivalcev na obmocju vseh treh obtinah. Glavna naloga je zagotavijanje
24-urne dosegliivost zdravnika in nudenje nujne medicinske pomod€i. Zdravniki
Zdravstvenega doma ivanina Gorica izvajajo nujno medicinsko pomot preko dneva
na obmoéju Obfine vantna Gorica, kier je 17.587 prebivalcev. V nofnem £asu pa
skupaj z zdravniki Zdravstvenega doma Grosuplje pokrivajo obmodje treh obcin.

d) Izvajanje zdravstveno vzgojnih programov

- Za odraslo populacijo

- Program zdravstvene vzgoje za otroke in $olsko mladino

- Program zobozdravstvene vzgoje za otroke in Solsko miadino
- Program Sole za starSe
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3. Organi zavoda

1. SVET ZAVODA

7aved upravlja svet 7avada Svet zavoda Steje 9 flanov:

- 4 ¢&lani, ki jih imenuje ustanovitelj
- 1¢Zlan, ki ga imenuje ZZZS izmed zavarovancev oz. uporabnikov
- 4 ¢lani, ki jih izvolijo delavci izmed zaposlenih delavcev.

Predstavniki ustanovitelja:
- Franc Kozelj
- Magdalena Butkovic
- Sabina Zadel Topic
- Adolfa Majda Verbi¢

Predstavnik ZZZS:
- Andreja Stajnar

Predstavniki delavcev zavoda:
- Mateja Plut Svigelj

- Katarina Furar

- Alja Barbic

- Tadeja Gruden

Predsednica sveta zavoda je Mateja Plut Svigelj, njena namestnica pa je Katarina Furar.

V letu 2021 sta bili dve redni seji, dve korespondenéni in ena konstitutivna seja.

2. DIREKTOR j@ﬁw ZAVODA ]ageé iﬁpanéié dr.med.

3. MEDICINSKISVET
Clani medicinskega sveta so:
- Direktor

- Pomocnica direktorja za zdravstveno nego
- Vodja splosne sluibe

- Vodja otroSkega in Solskega dispanzerja

- Vodja zobozdravstva

- Vaodja financtno radunovodske sluzbe

- Vodja laboratorija

- Vodja patronaine sluzbe in nege na domu
- Vodja centra za krepitev zdravja

- Fizioterapevika
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4. Organizacija zavoda
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5. Vodstvo zavoda

Odgovorna aseba j'avi;ega zavoda

d‘i‘mﬁtgr* _
lanez Zupanéif, dr.med.

Pomocnica direktorja za zdravstveno nego
Vodja splosne sluzbe in NMP

Vodja otroSkega in 3olskega dispanzerja

Vodja finanéno ratunovodske siuzbe
Voda zobozdravstvene sluzbe

Vodja laboratorija

Vodja patronaine sluzbe in nege na domu

Vodja centra za krepitev zdravja

Mateja Kocjan, dipl. med. sestra
Mateja Plut Svigelj, dr.med., spec.dru3.
med.

Simona Rajtar Osredkar, dr.med., spec.
pediater

Sabina Zu¢ko

Petra Gracar Pekolj, dr.dent.med.
Katarina Furar, dipl.inZ.biokemije

Mojca Zaletel], dipl.med.sestra

Tadeja Gruden, dipl.med.sestra
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I1.

POSLOVNO POROCILO ZA LETO 2021

Porotilo o dosezenih ciljih in rezultatih predpisuje Mavodilo o pripravi zakljulnega raCuna
drzavnega in obéinskega proracuna ter metodologije za pripravo porotila o dosezenih ciljih
in rezultatih neposrednit in posrednih uporabnikov prorauna — Uradni list RS 12/2001,
10/2006, 8/2007 in 102/2010.

Poslovno porotilo mora vsebovati nasiednja pojasnila:

10.

11.

Zakonske in druge pravne podiage, ki pojasnjujejo delovno podroéje zavoda;
Dolgorotne cilje zavoda kot izhaja iz vetletnega programa dela in razvoja zavoda
oziroma podrocij strategij in nacionalnih programoy;

Letne cilje zavoda, zastavijene v obrazloZitvi finanénega natrta zavoda oziroma v
letnem programu dela;

Oceno uspeha pri doseganju zastavijenih ciljev, upo3tevanje fizitne, financtne in
opisne kazaice (indikatorje), dolofene v obrazloZitvi finantnega nafrta zevoda
oziroma v letnem programu dela po posameznih podrocjih dejavnosti;

Nastanek morebitnih nedopustnih in nepri¢akovanih posledic pri izvajanju programa
dela;

Oceno uspeha pri doseganju zastavijenih ciljev v primerjavi z doseZenimi cilji iz
porccila preteklega leta oziroma vet preteklih let;

. Oceno gospodarnosti in uinkovitosti posiovanja glede na opredeljene standarde in

merila, kot jih je predpisalo pristojno ministrstvo oziroma zupan in ukrepe za
izbolj$anje ucinkovitosti ter kvalitete poslovanja zavoda;

Ocenoc notranjega nadzora javnih financ;

Pojasnila na podrogjih, kjer zastavljeni cilji niso doseZeni, zakaj cilji niso bili dosezeni.
Pojasnila morajo vsebovati seznam ukiepov in terminski nalrt za doseganje
zastavljenih ciljev in predloge novih ciljev ali ukrepov, e zastavljeni cilji niso izvedljivi;
Oceno uginkov poslovanja zavoda na druga podrocja, predvsem pa na gospodarstvo,
socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora;

Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovske politike in porotilo o
investicijskih vlaganjih.

10
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1. Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo

delovno podrocje zavoda

a, Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov

Zakon o zavodih (Uradni list RS, $t. 12/91, 8/96, 36/2000-ZPDZC, 127/2006-ZJZP),

Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, 3t. 23/05-UPB2, 15/08-ZPacP, 23/08,
58/08-72drS-E, 77/08-ZDZdr, 40/12-ZUJF, 14/13, 86/16-ZdZPZD, 64/17, 1/19-
odi.US, 73/19, 82/20, 152-20-<ZZUOOP in 203/20-ZIUPOPDVE),

Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, st.
72/06-UPB, 114/06-ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10-ZUIPS, 87/11, 40/12-ZUJF, 21/13-
ZUTD-A, 91/13, 99/13-ZUJPS-C, 99/13-ZSVarPre-C, 111/13-ZMEPIZ-1, 95/14-ZUJF-C
in 47/15-2Z5DT, 61/17-ZUPS, 64/17-ZZdej-K, 36/19 in 189/20-ZFRO),

Zakon o zdravnitki sluzbi (Uradni list RS, §t. 72/06-UPB3, 15/08-ZPacP, 58/08,
107/10-ZPPKZ, 40/12-ZUJF, 88/16-ZdZPZD, 40/17, 64/17 ZZDej-K, 49/18 in 66/19),

Dolotila splo$nega dogovora za leto 2021 z aneksi

Pogodba o izvajanju programa zdravstvenih storitev, sklenjene z Zavodom za
zdravstveno zavarovanje Slovenije (v nadaljevanju: ZZZS) za leto 2021.

b. Zakonske in émge} podlagé za pripravo letnega {zcmi’:iia_

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, $t. 11/2011-UPB4, 14/2013-popr. in
101/2013, 55/15-ZFisP, 96/15-ZIPRS1617, 13/18 in 195/20-0dl.US),

Zakon o izvrievanju proratunov Republike Slovenije za leti 2021 in 2022 (Uradni fist
RS, $t. 174/20-ZIPRS2122, 15/21 — ZDUOP in 74/21 - ZIPRS2122),

Zakona o rafunovodstvu {Uradni list RS, $t. 23/98, 30/02-ZJF-C, 114/06-ZUE),

Zakon o preglednosti finannih odnosov in lotenem evidentiranju razliénih
dejavnosti (Uradni list RS, 5t. 33/11)

Zakon o davku od dohodka pravnih oseb (Uradni list RS, 3t. 117/06, 90/07, 56/08,
76/08, 92/08, 5/09, 96/09, 43/10, 59/11, 24/2012, 30/2012-ZDDP0O-211, 94/2012,
81/2013, 50/2014, 23/15, 82/15, 68/16, 69/17, 79/18, 66/19 in 172/21),

Navodilo o pripravi zakljuénega racuna drZavnega in oblinskega proraluna ter

metodologije za pripravo porofila o doseZenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proraduna {Uradni list RS, $t. 12/01, 10/06, 8/07, 102/10),

11
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Pravilnik o sestavijanju letnih porofil za proraun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07,
124/08, 58/10, 104/10, 104/11, 86/16, 80/19),

Pravilnika o enotnem kontnem nadrtu za proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, $t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13,
94/14, 100/15, 84/16, 75/17,82/18 in 75/18),

Pravilnik o raz€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega
prava {Uradni list RS, §t. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10,
97/12, 100/15, 75/17 in 82/18),

Pravilnik o nadinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev {Uradni list RS, $t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10
108,13 in 100/15),

Praviinik o dolofitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drZavnega in obcinskih
proracunov (Uradni list RS, 5t. 46/03),

Pravilnik o nadinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. Clenu Zakona o
ratunovodstvu (Uradni list RS, §t. 108/13),

Uredba o nalinu priprave kadrovskih nadrtov posrednih proradunskih uporabnikov
proratuna in metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2021 in 2022
(Uradni list RS, $t. 3/21),

Uredba o delovni uspednosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list
RS, §t. 97/09 in 41/12),

Pravilnik o doloditvi obsega sredstev za delovno uspe3nost iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu v javnih zavodih iz pristojnosti Ministrstva za zdravje (Uradni list
RS, §t. 7/10in 3/13),

Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno
sluzbo in trinc dejavnost Ministrstva za zdravje (St. Dokumenta 024-17/2016-29 in
024-17/2016/33 z dne 3.2.2020).

[ %

Interni akti zavoda

2 ® o v

Odiok o ustanovitvi Zdravstvenega doma lvantna Gorica, z dne 14.04.1997;
Statut Zdravstvenega doma ivanina Gorica;

Pravilnik o ratunovodstvu;

Pravilnik o popisu sredstev in cbveznosti do virov sredstev;

Pravilnik o evidentiranju delovnega Casa zaposlenih;

Pravilnik o notranji organizaciji in sistematizaciji delovnih mest;

Pravilnik o arhiviranju dokumentacije;

Pravilnik o blagajniskem poslovanju;
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e Pravilnik o sprejemanju in uvajanju novo zaposlenih delavcev in pripravnikov ter
mentorstvo;

e Pravilnik o reSevanju prve zahteve o krsitvi pacientovih pravic;

e Pravilnik o NMP in deZurni sluzbi;

e Pravilnik o internem strokovnem nadzoru;

e Pravilnik o notranji reviziji;

e Pravilnik o zavarovanju osebnih podatkov in drugih podatkov zavoda;

e Pravilnik o disciplinski in odSkodninski odgovornosti;

e Pravilnik o prepovedi dela pod vplivom aikohola, drog in drugih prepovedanih
substanc;

e Pravilnik o zas¢itni in delovni varovalni opremi oz. o dodeljevanju delovne obleke in
obutve zdravstvenemu in tehnicnemu osebju;

e Nalrt integritete

13
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2. Dolgorocni cilji zavoda

Zdravstveni dom lvancna Gorica bo tudi v prihodnje temeljni izvajalec javne zdravstvene
sluzbe na primarni ravni v Obcini lvan¢na Gorica. Ohranjali bomo viogo nosilca razvoja stroke
in skrbeli za strokovno usposabljanje zaposlenih ter se dejavno vkljucevali v oblikovanje
zdravstvene politike v obCini. S preventivnimi aktivhostmi bomo vzpodbujali skrb za zdravje
obéanov. Naravnani bomo k takemu razvoju, da bomo v prihodnje povecevali kakovost
svojih dejavnosti, iskali in razvijali nova trzis¢a na strokovnem podrodju, hkrati pa razvijali
svoje lastne zmogljivosti, potrebne za izvajanje planiranih dejavnosti, ki se kaiejo v
neizkori$¢enih ¢loveskih virih, metodah dela in vodeniju.

Strateske usmeritve zavoda:

e Ohranjati dejavnost zavoda in izboljSati ucinkovitost poslovanja

e Osredotofenost na pacienta z zagotavljanjem kakovostne in varne zdravstvene
oskrbe

Stalen razvoj (uc¢eca se organizacija) in zadovoljstvo zaposlenih

IzboljSevanje sistema vodenja kakovosti

Skrb za posodabljanje ustrezne medicinsko tehniéne in ostale opreme

Ohranjati Stevilo upravi¢enih pritozb na minimalni ravni.

Poslovna strategija delovanja zavoda:

e Ohraniti obliko in vsebino dejavnosti javnega zavoda,

e Krepitev partnerskih odnosov z ustanoviteljem zavoda in plaénikom storitev
(predvsem Obcino lvantna Gorica in ZZZS),

e Ozavestiti skrb in odgovornost za zdravje v druzbi in pri posamezniku,

e Organizirati dostopen, kakovosten in dolgorotno vzdrien sistem zdravstvenega
varstva,

e Na vseh ravneh zdravstvene dejavnosti ohraniti celovit sistem kakovosti, spodbujati
kulturo kakovosti in varnosti ter partnerski odnos z uporabniki zdravstvenih
storitev,

e Nadrtovanje, izvajanje, nadzor in izboljSevanje delovnih postopkov z namenom
izboljSevanja ponudbe zdravstvenih storitev in vefanja zadovoljstva uporabnikov
zdravstvenih storitev,

¢ Nenehno strokovno in splodno izpopolnjevanje zaposlenih in ustvarjanja takSnega
vzdusja v zavodu, da bodo zaposleni ¢im bolj zadovoljni,

e Ohranjanje ugleda Zdravstvenega doma Ivanina Gorica in dela zdravstvenih
delavcev v Sirsi skupnosti,

¢ Doseganje ¢im boljsih posiovnih rezultatov in likvidnosti zavoda

e Zagotoviti ustrezne delovne pogoje za vse zaposlene

e Zagotavljanje optimalne kadrovske zasedbe

e Nadgrajevanje zdravstveno informacijskega sistema in s tem izboljsati uporabnost
sistema in notranjih kontrol
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» Med dolgorofne cilje smo vkljucili tudi aktivnosti in prizadevanja za poveanje
programov v takem obsegu, da bo preskrbljenost prebivalstva Ob¢ine Ivanéna
Gorica primerljiva z ostalimi slovenskimi obéinami.

® Prostorska raziiritev in preureditev obstojecih starih prostorov in s tem zagotovitev
ustreznih prostorskih pogojev za kvalitetno delo

e Skrb za sprotno posodabljanje medicinske in ostale opreme

3. Letni cilji zavoda

Poglavitni cilj zavoda je, da izpolni predvsem tiste obveznosti in pogodbene programe, ki jih
vsako leto s pogodbo dogovori z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije (2ZZS).
Osnovna zahteva do vseh sluib zavoda je bila dosledna in kvalitetna izvedba delovnega
programa ter doseganje zastavljenih parametrov, da ne bi prihajalo do negativnih poratunov
in zmanjSevanja rednih programov in sredstev. To je pomembno predvsem zato, ker vefino
prihodka zavod pridobiva na podlagi pogodbe, ki jo vsako leto skiene z ZZZS.

Realizirati delovni program: pri skienjeni pogodbi med zavodom in ZZZS so smernice in cilji
zavoda dosedi in izpolniti pogodbeni program storitev, ki je dogovorjen med zavodom in
ZZ7Z8:

1. V splodnih ambulantah, otroskem in Solskem dispanzerju poleg kurativnega opraviti
tudi preventivni program in strmeti k ¢im vedjemu 3tevilu oseb, ki bodo imeli
izbranega osebnega zdravnika;

2. Potrebno je opraviti Stevilo preventivnih pregledov v dispanzerju za Zene;

3. Doseli oziroma preseci dogovorjeno razmerje med nego in protetiko v
zobozdravstvu, ki je sedaj dogovorjeno v razmerju 60 % protetike in 40 % nege, v
mladinskem zobozdravstvu pa razmerje 90 % nege in 10 % protetike, ter strmeti k
¢im vecjemu Stevilu oseb, ki bodo imele izbranega zobozdravnika;

4. Na podrodjih, kjer ni pri pogodbenem razmerju z ZZZS dogovorjen glavarinski sistem,
je potrebno opraviti naCrtovan obseg storitev;

5. Potrebno je izvajati programe zdravstvene vzgoje za odraslo populacijo

6. Dosledno evidentirati storitve, loCeno zaraunljiv material itd.

Zavod pa pridobiva del storitev na trgu in sicer predvsem na podroéju zobozdravstva ter v
okviru drugih ambulant in dispanzerjev. Pri tem je pomembno, da zavod dosledno evidentira
opravijene storitve, loeno zaralunljiv material ter evidentira in fakturira druge storitve, ki
jih opravi na trgu. Iz tega izhaja, da je cilj zavoda tudi povedanje 3tevila opravljenih storitev
za neposredne plaénike — storitve opravljene na trgu.
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V letu 2021 smo si poleg zgoraj navedenih ciljev, ki so vsakoletni cilji zavoda, zastavili Se
naslednje cilje:

z
N

o

1. Povedati Stevilo opredeljenih pacientk v dispanzerju za Zene za 200 pacientk glede na
Stevilo opredeljenih pacientov na dan 31.12.2020 (St. opredeljenih na dan 31.12.2020
je 4.239 pacientk).

@ Povelati stevilo opredeljenih pacientov v zobozdravstvu za odrasle za 50 pacientov

glede na 3tevilo opredeljenih na dan 31.12.2020 (8t. opredeljenih pacientov na dan

31.12.2020 pri aktivnih zobozdravnicah je 4.803 pacientov).

Zaposliti specialista druZinske medicine

4., Zaletek adaptacije starih prostorov otroSkega dispanzerja za pridobitev novih
splodnih ambulant.

5. Ureditev dodatnih dveh ambulant v otroskem in Solskem dispanzerju.

6. Opraviti 100 % preventivo v otroskem in Solskem dispanzerju glede na pogodbeni
plan.

7. Opraviti najmanj 70 % preventive v dispanzerju za Zene.

8. Zaposlitev dodatnega zdravnika specialista pediatrije.

9, Opraviti 30 % efektivnih ur v zdravstveni in zobozdravstveni vzgoiji.

10)1zvedba vseh vrst zdravstveno vzgojnih delavnic, ki so dolocene s pogodbo 7775, v
skupni realizaciji 30 % .

11. Ustvariti presezek prihodkov nad odhodki

12. Prihodke iz naslova obveznega zdravstvenega zavarovanja povecati za 15 % glede na
realizacijo preteklega leta.

13. Prihodke iz naslova prostovoljnega zdravstvenega zavarovanja povecati za 12 % glede
na realizacijo preteklega leta.

14.Na podlagi izvedene ankete o zadovoljstvu pacientov doseCi ocenc 4,5 od
maksimalno moznih 5,0

15.Na podlagi izvedene ankete o zadovoljstvu zaposlenih doseli oceno 3,7 od
maksimalno moinih 5,0

16. Opraviti povpreéno 1 dan izobraZevanja na zaposlenega delavca v letu 2021, v okviru
nacrtovanih sredstev.

17. Uspesno opraviti notranjo in zunanjo presocjo kakovosti standarda 9001:2015

18. Stevilo upraviéenih pritoZb pacientov ne preseze Stevilo 10 na leto

19. Nabava opreme v skladu s finannim nacrtom.

“Pridobiti 70 % sredstev za adaptacijo prostorov v pritliCju in nadstropju s strani
ustanovitelja oz. EU.

21.V zobozdravstveni dejavnosti opraviti pogodbeno dogovorjen storitev.

223 Do konca leta 2021 dosedi 60 % prelepljenost prebivalcev Obgine ivanéna Gorica proti
COVID-19, z dvema odmerkoma cepiva.

@Priéeti z opravljanjem UZ kolkov pri dojenckih do konca leta.
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_Kazalniki kakovosti in cilji za kazalnike kakovo

etu 2021

Realizacija letnih ciljev {pod t¢.4.1.) 80 % 70%

Ustvarjen preseZek prihodkov nad 100 % 100 %

odhodki

Zadovoljstvo pacientov |, 4,5 47

DeleZ doseZene glavarine po posameznih |~ Ginek — 109 % 106,44

stuzbah SA, ODin 3D — 106% 108,27

Dele? precepljenih predsoiskih otrok 95 % 92 %

Delei cepljenih otrok proti 40 % Se &rta, se ne da meriti

pnevmokokim okuzbam

Dele? cepljenih otrok MMR —1.odmerek | 96 % 97 %

Dele? cepljenih otrok MMR — 2.odmerek | 95% 96 %

DeleZ cepljenih deklic proti HPV 35% 43 %

Odzivnost na program ZORA 80 % 68 %

Zadovoljstvo pacientov v SA, OD in 45 4,7

ginekologija

DeleZ dosezene glavarine v QOdrasli—99 % 97 %

zobozdravstvu za odrasle

Realizacija programa I 100 % 100 %

Obvladovanje tehnike umivanja zob 60 % Ni¢

Stevilo reklamacij v zobni tehniki 1 5 2

Zadovoljstvo pacientov 4,5 4,6

Dele? opravljenih 20% /80 % 12%/88%

preventivnih/kurativnih obiskov

strodek porabe sodobnih oblog 5.000 € 18.593 €

Zadovoljstvo pacientov 4,8 4,9

Stevilo popravljenih in brisanih izvidov Manj kot 10 7

Nepopolna oz. neustrezna laboratorijska | 10 % 0

narodila za paciente, katerih vzorce

dostavi v laboratorij patronazna sluzba

Ocena rezultatov zunanje kontrole Manj kot 12 % 10%

kakovosti

Zadovoljstvo pacientov 4,8 4,9

Stevilo na novo odkritih pacientov z % do 70 na ambulanto | Vidmar—6

dejavnikom tveganja Zirovnik -5
Pivk—9
Zupandit -2

Odzivnost na program SVIT 65 % 65 %

Realizacija programa 100 % 16 %

Zadovoljstvo pacientov 4,8 Nismo merili

Realizacija plana Vzgoje za zdravje in 30% / 30% 10%/7%

zobozdravstvene vzgoje

Delez opravijenih zdravstveno vzgojnih 85 % 6%

delavnic Programa za krepitev zdravja

lzvedena vsaj 1 delavnica iz sklopov Vsaj 1 od vsake Ne —samo 3ola za

zdravstveno vzgojnih / psiho edukativnih | delavnice starSe

defavnic in individualnih svetovanj v

Programu za krepitev zdravja

Delez oseb, ki so na delavnici Zdravo 50 % 50%

hujsanje zmanjsale telesno teZo za min

5% in spremenile Zivljenjski slog |

{zbolj3an rezultat testov fizicne 60% 100 %

zmogljivosti pri udeleZencih delavnice

Gibam se pri minimalno 2 testih

Dele? oseb, ki so ob zakljutku delavnice 40 % 0%

Spoprijemanje z depresijo in delavnice

Spoprijemanje s tesnobo, menijo, da

lahko s svojo aktivnostjo vplivajo na

svoje potutje

Stevilo pokajenih cigaret ob zakljucku 50 % udeleZencev je 0%

delavnice Da opuifam kajenje

Stevilo opravljenih preventivnih
aktivnosti v lokaini skupnosti

V vsakem razredu OS, SS in skupini
vrtéevskih otrok na podrocju, kjer

ob zaldjucku delavnice
zmanjsalo st.
pokajenih cigaret ali
opustilo kajenje

Min 2 preventivni
aktivnosti CKZ / mesec
Vsaj 1 preventivna
aktivnost v 3olskem

0 — ni bilo izvedeno

Zdravstvena vzgoja ni
bila izvedena v vseh
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gravitira ZD Ivanéna Gorica izvedba letu razredih
preventivne aktivnosti
il ST __ i iy
- Povpreéni dostopni €as 12 minut 11 minut
- Razlika stanja bolecine {VAS) lestvica Vec kot 2 razlike 3,40
med zacetno in konéno obravnavo
- Udzivnost anketiranja pacientov 925 % 90 %
- Odzivnost anketiranja zaposienih 60 % 63 %
- Stevilo ugotovljenih nepravilnosti pri NP Do 15 11
- Stevilo ugotovijenih neskiadij na zunanji Manj kot 5 nic
presoji
- Stevilo ugotovljenih nepravilnosti pri Nig ni¢
notranji reviziji
- Stevilo dni izobraZevanja 124 dni 159 dni
| - Povprecno Stevilo dni izobraZzevanjana | 1,8dni 1,8 dni
delavca |
- Stevilo zaposlenih, ki se niso udeleZili 5 zaposlenih ali manj 48 zaposlenih
izobraZevanja
- Delez kalibrirane opreme 100 % 100 %
- Zadovoljstvo uporabnikov 1S 3,5 3,5
- Stevilo incidentov Manj kot 3 Ni¢
- Delez opravljenih zdravniskih pregledov 100 % 95 %
zaposlenih
- Delez pravocasno servisirane opreme 100 % 100 %
- Dele? uspeinih Bowie Dick-ov 100 % 100 %
| - Delez uspednih kontrol sterilizacije spor 100 % 100 %
- Vzpostavitev evidence na reklamacije 90 % vzpostavitev 50 %
- Vsi dobavitelji materiala in storitev v 100 % 100 %
| skupini A
| - Delez prihodkov iz naslova trine 5% 457 %
dejavnosti

4. Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev

4.1. Realizacija letnih ciljev

Realizacija letnih ciljev, ki so navedeni pod tocko 2 (dolgorocni cilji) in 3 (letni cilji) v
posiovnem porocilu:

tetnicili  Obraniti obliko in vsebino dejavnosti javnega zavoda

Realizirane naloge: Ohranili smo obliko in vsebino dejavnosti javnega zavoda. Tako smo
izvajali zdravstvene sluzbe druZinske medicine, antikoagulacijsko ambulanto, referencne
ambulante, zdravstvenega varstva otrok in miadine, zdravsivenega varstva zensk, odrasiega
in mladinskega zobozdravstva, ortodontije, patronaZe in nege na domu, nujne medicinske
pomoli in deiurne sluZbe, laboratorija, fizioterapije, izvajanje zdravstveno-vzgojnih
programov za odraslo populacijo, programov zdravstvene in zobozdravstvene vzgoje za
otroke in Solsko mladino ter program 3ole za starSe. V letu 2021 pa je bil velik poudarek tudi
na cepljenju proti COVID — 19 in izvajanju testiranj HAGT.

Nerealizirane naloge: /
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Letni c:(; ~ Povecanje udinkovitosti promocije zdravja ter okrep:tev izvajanja

 preventivolh zdrgvsﬂenth pmgmmav {Letﬁi dlj téd 2in 5 ter tt. §,
..;p__-‘-_;_;‘; i 7 9, gbm”} A% ,‘-‘f__ _ ft 0 ) .-r.-,T _

Izvajanje preventivnih zdravstvenih programov je bilo v letu 2021 oteZenc, predvsem zaradi
prerazporeditve zaposlenih na delovisce cepljenja proti COVID-19 in testiranja s HAGT testi.
Navkljub vsemu nam e zastavljene cilje delno uspelo realizirati.

Realizirane naloge:

V dejavnostih otroskega in Solskega dispanzerja in v dispanzerju za Zene so bili opravljeni
preventivni pregledi kot je dolofeno s pogodbo z 7775S.

26.610 33.227 124,87
1.067 933 87,42

V skladu z dolodili Splodnega dogovora za 2021 je plan preventive doseZen v kolikor je
realizacija plana:

-V otrodkem in 3olskem dispanzerju 90 %
- Vdispanzerju za Zene 70 %

Preventiva je bila opravljena v celoti v dispanzerju za Zene. V splodnih ambulantah pa se
preventivni pregledi opravljajo v sklopu referenéne ambulante in ker ima vseh $est splognih
zdravnikov referenéne ambulante se preventivni pregledi ne spremljajo lofeno. Od
01.04.2019 pa se spremljajo opravljene storitve referenénih ambulant. Realizacija
referenénih ambulant je bila 16,26 %. Diplomirane medicinske sestre v referenénih
ambulantah so bile prerazporejene na cepljenje proti COVID-19 in izvajanje hitrih testov.

lzvajala se je tudi zdravstvena in zobozdravstvena vzgoja, ki se izvaja v vrtcu, osnovnih in
srednjih Solah, kolikor je bilo to mogoce. V prvi polovici leta so bile $ole in vrtci zaprti, od
septembra 2021 dalje pa se je opravljala omejeno. Realizacija zdravstvene vzgoje je bila le
9,72 % (plan 30 %), zobozdravstvena vzgoja pa je bila 7,18 % {plan 30 %).

Opravijale so se tudi aktivnosti v lokalni skupnosti, vendar v manjSem obsegu.

izvedeno je bilo 6 vrst zdravstveno vzgojnih delavnic za odraslo populacijo, otroke in mladino
ter Sole za starSe, ki so doloene s pogodbo z Z27S. Skupaj je bilo opravljeno 16 delavnic.

Nerealizirane naloge:

- Zaradi prerazporeditve zaposlenih na druga delovi$¢a, predvsem cepljenje proti
COVID-19, izvajanje HAGT testiranja in nadomes3Canja odsotnih zaposlenih ni bila
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opravijena realizacija v refereninih ambulantah, zdravstveni in zobozdravstveni
vzgoji ter Centru za krepitev zdravja.

-V Obfini lvanéna Gorica je proti COVID-19 polno cepljenih 55 % prebivalcev, z enim
odmerkom pa je ceplienih 58 %. Cilj ZD lvantna Gorica pa je bil, da je precepljenost
proti COVID-19 vsaj 60 %. Cilj je delno realiziran.

Letni cilj: Pridobitev dodatnih programov

Realizirane naloge:

V letu 2021 nismo nacrtovali pridobitve novih programov, smo pa kljub temu s 01.09.2021
fizioterapijo nadgradili s storitvami speciaine fizioterapije in sicer limfna drenaZa, obravnava
primarnega in sekundarnega limfadema. S 01.12.2021 pa se je v okviru CKZ zalela izvajati
druzinska obravnava debelosti, katere do takrat nismo izvajali zaradi pomanjkanja pediatrov.

Nerealizirane naloge: /

%@nlogapn}e

Letni cilj: Dosegati &im boljse posfovne rezult m
* ﬂk&ndm od t&. 11,

~ spremembam v nacionalni zdravstve
12, 13)

Realizirane naloge:

e Zastavljen cilj je bil ustvariti presezek prihodkov nad odhodki in je realiziran v viSini
360.674 €. Cilj je realiziran.

e Poglavitni cilj nalega zavoda izhaja iz pogodbe z ZZZS, ki zavodu nalaga izpolnitev
obveznosti delovnih programov. Programi so bili v vedini dejavnosti realizirani z
iziemo zdravstveno vzgojnih delavnic, zdravstvene in zobozdravstvene vzgoje ter
referenéne ambulante. Realizacija vseh storitev je bila vi§ja kot pretekio leto.

e Zastavili smo si cilj, da so prihodki iz naslova obveznega zdravstvenega zavarovanja
visji za 15 % glede na preteklo leto - cilj je realiziran, prihodki so se povecali za 27 %
glede na leto 20620.

¢ Zastavili smo si cilj, da prihodke iz naslova prostovoljnega zdravstvenega zavarovanja
povefamo za 12 % glede na preteklo leto - cilj je bil realiziran, prihodki iz nasiova
prostovoljnega zdravstvenega zavarovanja so bili 26 % vi3ji glede na leto 2020.

Nerealizirane naloge:

e Program v referenénih ambulantah, antikoagulacijki ambulianti, zdravstveni in
zobozdravstveni vzgoji ter centru za krepitev zdravja ni bil realiziran v celoti.

letnicili:  Na vseh ravneh zdravstvene dejavnosti ohraniti celovit sistem
2 s 7 AGE quovnstt, Spgdbumtw kulturo kakovosti in varnosti ter partnerski
odnos s pacienti in drugimi uporabniki (letni plan tocka 17)

Realizirane naloge: V letu 2021 smo uspesno opravili zunanjo presojo standarda kakovosti
1SO 9001:2015, ugotovijenih nepravilnosti ni bilo.
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Realizirane naloge:

Glede na ugotovitve izvedene ankete o zadovoljstvu zaposienih v letu 2021 je povpreéna
ocena zadovoljstva zaposlenih 3,9 od moZnih 5,0. Ocena je niZja kot fani, ko je bila 4,0 od
maksimalno moinih 5,0.

2021 3,9

2020 4,0
2019 3,8
2018 3,9
2017 3,8
2016 4,0 _
2015 _ 3,9

Ocena zadovoljstva se vsa opazovana leta giblje med 3,8 in 4,0, kar je dokaj visoka ocena in
kaZe na dobro vzdusje v zavodu.

V letu 2021 je bilo skupaj 160 dni izobraZevanja. Na dan 31.12.2021 je bilo 92 zaposlenih, od
tega so 4 na porodniSkermn dopustu, tako je v letu 2021 povprecno Stevilo izobraZevanja na
zaposlenega 1,80 dni. Pri izraCunu niso upostevana interna izobraZevanja. Sredstev za
izobraZevanje je bilo porabljeno 18.963 €. izobraZevanja so visja kot preteklo leto, ko je bilo
zbiranje omejeno zaradi preprefevanja in Sirjenja epidemije. V letu 2020 je bilo le 65 dni
izobrazevanja oziroma 0,80 povpreéno Stevilo dni izobraZevanja na zaposlenega.

Stevilo zaposlenih, ki so se v letu 2021 udele?ili izobraZevanja je 45, 48 zaposlenih pa se
izobraZevanja ni udeleZilo. V letu 2020 se je izobraZevanja udeleZilo le 23, 63 zaposlenih pa
se izobraZevanja ni udeleZilo, v letu 201S je bilo 16 zaposlenih, ki se izobraZevanja ni
udeleZilo, to je 20,51 % vseh zaposlenih, v letu 2018 pa je bilo takih 31, to je 38,75 % vseh
zaposlenih, v letu 2017 pa 23 zaposlenih oziroma 32,39 %. Stevilo zaposlenih, ki se ne
udeleZujejo izobraZevanja se je v letoSnjem letu zmanjsalo.

V letu 2021 je bilo:

Dni izobraZevanja Stevilo zaposlenih
O dni 48
1 dan 9
2 dni 16
3 dni 3
4 dni 2
5 dni g

21




Zdravstveni dom Ivancéna Gorica - LETNG POROCILO ZA LETO 2021

6 dni
7 dni
8 dni
9 dni
10 dni
14 dni

2
1
2
2
1
1

Nerealizirane naloge: /

letnicilif _bhmhMeé javnggg zavoda (letni cilj toéka 14 in 18)

Realizirane naloge:

Zastavili smo si cilj, da $tevilo upravi€enih pritozb pacientov na preseze 10 na leto.

V letu 2021 smo prejeli 16 pritozb; od tega jih je 10 neupravifenih, 6 pa upravicenih. Vse
pritozbe so obravnavane v skladu z internim Pravilnikom o reSevanju prve zahteve o krsitvi
pacientovih pravic.

POHVALE

V letu 2021 smo prejeli tudi 5 pohval pacientov.

lzvedena je bila anketa o zadovoljstvu uporabnikov zdravstvenih storitev (pacientov).
Zastavljeni cilj za leto 2021 je bil, da je povprefna ocena vsaj 4,5 od maksimalno 5,0.

Povpretna ocena zadovoljstva pacientov je bila 4,7 in je cilj realiziran. Cilj ostaja vsa leta enak
in ga ne spreminjamo. Analiza ankete je podrobneje opredeljena pod toc¢ko 7.2. Poslovnega

porocila.

2021 4,7
2020 Ni izvedena
2018 4,5
2018 - 4,5
2017 4,7
2016 4,5
2015 4,4
2014 4,5

Nerealizirane naloge: /
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. letnicil:  Takina strategifa nadaljnjega rozveja in rasti zaveda, ki bo sledila
potrebam okolja in uporabnikov storitev (letni cilj 1)

Realizirane naloge: Naloga zavoda v letu 2021 je bila tudi ohranitev obstojetega cbsega
dejavnosti v mreZi primarne zdravstvene dejavnosti v Ob¢ini lvanéna in zaposlitev specialista
druZinske medicine ter dodatnega specialista pediatrije.

V letu 2021 smo se javili na razpis ZZZS za dodatni program splo$ne medicine, realizacija bo v
letu 2022. Siritve programa v letu 2021 ni bilo, smo pa dopolnili obstojeto dejavnost z
dodatnimi storitvami in sicer:

- Fizioterapija - specialna fizioterapija — limfna drenaZa, obravnava primarnega in
sekundarnega limfedema
- CKZ —druZinska obravnava debelosti

Letni cilf: Nadrtovane zaposlitve (Letni cilf 3 in 8)

Realizirane naloge:

e Januarja 2021 smo zaposlili specialistko pediatrije, ki je nadomestila eno od dveh
pediatrinj, ki so v letu 2020 prekinile delovno razmerje in s tem zapolnili obe prosti
delovni mesti.

Zaradi daljse bolnidke odsotnosti smo zaposlili zobnega asistenta.

e Marca 2021 smo zaposlili sobnega zdravnika, ki se je kasneje odlodil za
specializacijo druZinske medicine in je od 01.12.2021 pri nas zaposlen kot
specializant druzinske medicine.

Maja smo v otroSkem in Solskem dispanzerju zaposlili srednjo medicinsko sestro.

s V septembru 2021 smo za 80 % zaposlili specialistko pediatrije, ki poloviéno

nadomeséa porodnisko odsctnost ima pa tudi svojo ambulanto in opredeljuje

paciente.

e V CKZ smo zaposlili diplomirano medicinko sestro za nadomes¢anje porodniskega
dopusta.

e Oktobra smo v otroskem in Solskem dispanzerju zaposlili diplomirano medicinsko
sestro

e V novembru 2021 smo zaposlili specialistko pediatrije, ki nadomesta porodniki
dopust v obsegu 0,5 programa, poleg tega pa izvaja v sklopu pediatrije tudi
druzZinsko obravnaveo debelosti in ima tudi svojo ambulanto. Prav tako smo zaposlili
diplomirano medicinsko sestro za referencno ambulanto.

e V decembru 2021 smo zaposlili specialista druZinske medicine, ki ima svojo novo
ambulanto. Javili smo se na razpis ZZZS za dodaten program druZinske medicine in s
tem omogodili moZnost izbire osebnega zdravnika obfanom Obéine lvan&na Gorica.

s Vletu 2021 so zaposiitev prekinili 4-je zaposleni.

Nerealizirane naloge:
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~ Letni cilj: Opravljanje storitev in drugih dejavnosti pri pridobivanju prihodka

Realizirane naloge:

Prihodki na prostem trgu so glede na preteklo leto visji za 74 %. V celotnem prihodku
predstavija dejavnost na trgu le 4,57 %, v preteklem letu pa je bil ta deleZ 3,18 %. Najvedji del
prihudka se uslvari ¢ nedslanddardniimi cobnimi storilvaini in sdrnoplacniskinm cepljenjem.
Dele? prihodkov na prostem trgu je v celotnih prihodkih vidji kot pretekio leto zaradi
opravijanja samopla&niskih testiranj HAGT in viSje realizacije nadstandardnih storitev v
zobozdravstvu za odrasle. Cilj zavoda je bil, da je program v zobozdravstveni dejavnosti v letu
2021 realiziran. Pogodbeno dogovorjen program je bil preseZen, cilj je realiziran.

Letniciljt ~  WNaloge zavoda so tudi prilagoditev posfavanja in dela v zavodu
' glede na spremembe zakonodaje

Realizirane naloge:

V letu 2021 se je vefina sprememb nanaSala predvsem na zajezitev epidemije,
preprefevanje Sirjenja COVID-19, odpravo posledic epidemije in &im vedji deleZ cepljenih
proti COVID-19

MajpomembnejSe spremembe, katerim je sledil tudi nas zavod so:

e Zakon o interventnih ukrepih za pomoc¢ pri omilitvi posledic drugega vala epidemije
COVID-19 — PKP 7 in velja od 31.12.2020

¢ Zakon o dodatnih ukrepih za omejitev posledic COVID-19 (ZDUOP) — PKP8 in veija od
05.02.2021

e Dogovor o nujnih ukrepih na podrocju plat v dejavnosti zdravstva in socialnega
varstva in nadaljevanju pogajanj, Ur.l. 181/2021, ki je zacel veljati 20.11.2021

e Nadgradnja informacijskega sistema

Nerealizirane naloge: /

Letni cilj: Uvajanje novih programov in izboljsav

Realizirane naloge:
» Adaptacija otroSkega dispanzerja in s tem zagotovitev dovolj prostorov za dodatno

pediatrinjo in dodatnega prostora za izvajanje preventive
s Nakup novega UZ aparata v ginekologiji
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e nakup centralnega nadzora temperature EXACTUM za hladiinike, kjer se hranijo
cepiva in reagenti; dolocitev oseb, ki dobijo sms sporocila in elektronska sporocila;
edukacija zaposlenih o delovanju programa EXACTUM

¢ sprememba Odioka o ustanovitvi ZD lvanéna Gorica

e zaposlitev novega pediatra in DMS

¢ zaposlitev sobnega zdravnika za pomoc v splodnih ambulantah

¢ nakup novih EKG aparatov z vakumskimi elektrodami

¢ nakup novega prenosnega respiratorja za urgentno sluzbo

¢ uvedba nove formule za izraun LDL holesterola

e uvedba dodatne tretje neodvisne kontrole v diagnosti¢nem laboratoriju

e Zamenjava streinika — hitrejSe delo v promedici

¢ Nakup nove- avtomatske pipete

e imenovanje nove vodje v otroSkem in Solskem dispanzerju

e nakup novega avtomobila za patronaio

e pridobitev specialnih znanj na podorcju fth — limfna drenaia

e nov nadin od{itavanja uricuita

o direktne telefonske linije v otroskem in Solskem dispanzerju

e priprava dokumentacije za adaptacijo zobozdravstvenih ambulant

¢ nenehno posodablianje in nadgradnja informacijskega sistema, zaradi izvajanja
cepljenja in testiranja

Nerealizirane naloge:

-V letu 2021 smo nacriovali, da se bo v okviru otroskega dispanzerja zalelo
opravljati UZ kolkov pri dojenckih. Zaradi odsotnosti in preurejanja prostorov se z
izvajanjem le-tega v letu 2021 ni zacelo.

 Letni cilj: Netranjo revirijsko sliszba

Realizirane naloge: V letu 2021 smo izvedli notranjo revizijo na podrocju:
Obracun redne delovne uspesnosti.
Podrobna obrazloZitev je pod tocko 8.

Nerealizirane naloge: /

. Letnidili:  Krepitev partnerskih odnosov z ustanoviteljem zavoda in plagnikom
AR L e Tt E SIS P

e & = = ‘y E Pl

Realizirane naloge: V letu 2021 je ustanovitelj pridobil sredstva na podlagi razpisa
Ministrstva za zdravje za nakup informacijske tehnologije za urgentna vozila, v vrednosti
3.525,80 €. Ostalih sredstev v letu 2021 nismo prejeli.

Nerealizirane naloge: /
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Letni cilj: Zagotoviti ustrezne delovne pogoje za vse zaposlene

Realizirane naloge:

zaposleni so opravili preventivne zdravstvene preglede glede na dolodila v Oceni
varstva pri delu, vendar zaradi zaprtja ambulant v 1. valu epidemije in odsotnosti
zdravnika speclalista MDPS v ZD Grosuplje je zdravnidki pregled opravilo 27
zaposlenih, 16 delavcev pa bo zdravniske preglede opravilo v letu 2021.

Nakup nove opreme je potekal v skiadu s finanénim nacrtom.

V otrotkem in %olskem dispanzerju smo z lastnimi sredstvi preuredili obstojeCe
prostore in pridobili dve dodatni ambulanti.

Nerealizirane naloge:

V letu 2021 nam ni uspelo adaptirati starih prostorov otroskega dispanzerja in jih preurediti v
splogne ambulante. 3e vedno Zakamo na razpis Ministrstva za zdravje na podlagi katerega
ratunamo, da bomo dobili potrebna sredstva za adaptacijo in prenovo.

letnicily ~ Nadgrajevanje zdravstveno informacijskega sistema in 5 tem

izbalj3ati uporabnost sistema in notranjih kontrol

Realizirane naloge:

V letu 2021 je bilo ve€ nadgradenj zdravstveno informacijskega sistema, saj so neprestano
spremembe s strani ZZZS, informacijski sistem pa se termn spremembam prilagaja.
Spremembe so predvsem zaradi opravljanja dolofenih zdravstvenih storitev preko telefona,
elektronske poste,... Prav tako je je bilo ve¢ nadgradenj poslovno informacijskega sistema,
saj so tudi na tem podrocju spremembe.

Nerealizirane naloge: /

Letnicilip ~  Opraviti tudi preventivni program in strmeti k ¢im veqenbu Stevilu

opredeljenih pacientov (letni cilj t&. 1,2,3,6,7,9 in10)

Realizirane naloge:

Natrtovano je bilo opraviti najmanj 70 % nafrtovanih preventivnih pregledov v
dispanzerju za Zene. Opravijeno je bilo 933 preventivnih pregledov oziroma 87,42 %.

Naértovano je bilc povedanje opredeljenih pacientk v dispanzerju za Zene za 200
pacientk glede na Stevilo opredeljenih pacientov na dan 31.12.2020 (Stevilo
opredeljenih pacientov na dan 31.12.2020 je 4.239 pacientk). Stevilo opredeljenih
pacientk v se je povetalo za 279 pacientk oziroma za 6,58 %. Cilj je realiziran.
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e V otrotkem in folskem dispanzerju je bil postavljen cilj, da se opravi vsa preventiva,
opravljeno je bilo 24,87 % preventive vet kot je pogodbeno dogovorjen obseg. Vse
opravljene storitve so tudi plaCane. Cilj je realiziran.

¢ Konec leta smo zaposlili tudi specialista druZinske medicine, cilj je realiziran.

Nerealizirane naloge:

e Nadrtovano je bilo povelanje opredeljenih pacientov v zobozdravstvu za odrasle za
50 pacientov, glede na Stevilo opredeljenih pacientov na dan 31.12.2020 (3tevilo
opredeljenih pacientov na dan 31.12.2020 pri aktivnih zobozdravnicah je 4.803

pacientov), Stevilo opredeljenih pacientov se je povedalo za 31 pacientov oziroma
0,65 %. Cilj ni realiziran.

e Nacrtovano je bilo, da se opravi 30 % efektivnih ur zdravstvene in zobozdravstvene
vzgoje v letu 2021. Zdravstvena vzgoja je bila realizirana v vidini 9,72 %,
zobozdravstvena vzgoja pa v visini 7,18 %. Cilj ni realiziran.

nadriom (letni cilj €. 19)

V letu 2021 smo nadrtovali nabavo nove opreme v vrednosti 148.880 €, ki bo financirana z
lastnimi sredstvi. Nove opreme je bilo nabavljeno za 164.771 £, ki je bila financirana:

- 136.230 € lastna sredstva (amortizacija)

- 3.526 € Obcina lvantna Gorica in
- 25.015 € Ministrstvo za zdravje
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4.2. Realizacija delovnega programa
4.2.1. Glavne znacilnosti pogodbe z ZZZ$

Osnovna zahteva do vseh sluib zavoda je bila dosledna in kvalitetna izvedba delovnega
programa ter doseganje zastavljenih parametrov, da ne bi prihajalo do negativnih poraunov
in zmanjéevanja rednih programov In sredstev.

Kriteriji in dolotbe za izvedbo delovnega programa so opredeljeni s Pogodbo o izvajanju
programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2021, sklenjeno z ZZZS.

Pogodba med Zdravstvenim domom lvanéna Gorica in ZZZ5 je bila sklenjena za obdobje
01.01.2021 do 31.12.2021. V letu 2021 je bil sklenjen en aneks k pogodbi in sicer:

- Aneks &t. 1 za &iritev storitev fizioterapije in sicer za izvajanje specialne fizioterapije
—limfna drenaZa od 01.09.2021.

- Aneks &t. 2 za dodan program »druZinska obravnava za zmanjSanje ogroZenosti
zaradi debelosti in zmanj$anje telesne zmogljivosti« od 01.12.2021.

Pogodba opredeljuje obseg programa po dejavnostih, vrednost programa in izhodi$¢ne cene
storitev, medsebojne obveznosti pogodbenih strank, posebna dolotila pogodbe, ordinacijske
Zase izvajanja programa in &akalne dobe za zavarovane osebe ZZZS.

V Zdravstvenem domu Ivanéna Gorica je v letu 2021 v okviru programov, ki so financirani s
pogodbo ZZZS prislo do sprememb glede na leto 2020 in sicer so je razsiril nabor storitev v
fizioterapiji in v okviru otroskega in 3olskega dispanzerja se je pricelo z izvajanjem
preventivne delavnice.

Glavni vir prihodka, ki ga Zdravstveni dom lvantna Gorica ustvari, je pridobljen na osnovi
pogodbe z ZZZS oziroma iz naslova obveznega in prostovoljnega zdravstvenega zavarovanja.
Dele? prihodka iz obveznega zavarovanja v celotnem prihodku znasa 72,06 %, deleZ
prostovoljnega zdravstvenega zavarovanja pa 9,38 %, kar skupaj predstavlja 81,44 %
prihodka.

Poleg javne sluZbe opravlja zavod tudi trino dejavnost, katere najvedji deleZ predstavljajo
nadstandardne zobozdravstvene storitve in samoplaénisko cepljenje, v letu 2021 pa tudi
samoplacnisko testiranje HAGT, ki se opravljajo poleg pogodbeno dogovorjenega programa
in so financirane z zasebnimi finantnimi sredstvi. Trina dejavnost predstavija 4,57 %
celotnega prihodka. Prihodki iz naslova pripravnikov, sekundarijev in specializacij pa 2,22 %.

Zavod je zakljugil poslovno leto, katero je enako koledarskemu s presezkom prihodkov nad
odhodki v vigini 364.707 £, izratunan je davek od dohodka pravnih oseb v viSini 4.033 &, tako
znaga presezek prihodkov nad odhodki po obratunanem davku od dohodka pravnih oseb
360.674 €, kar predstavlja 6,82 % celotnega prihodka.
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Od tega znasa:

- javna sluzba
- dejavnost na trgu

344.330 € (preseiek prihodkov nad odhodki)
16.342 € (preseiek prihodkov nad odhodki).

4.2.2. Uresni¢evanje planiranega fizlénega obsega storltev v letu 2021 do 227$

Tabela 1: Obseg programov zdravstvenih storitev — OSNOVNA DEJAVNOST

209.573

164.233  228.126

138,20

5,76
Realizacija Plan Realizacija Indeks
2020 2021 2021 P21/R21
4.040 7.200 1.171 16,26
6,00
Realizacija Plan Realizacija Indeks
2020 2021 2021 P21/R21
7.396 8.327 7043 84,58
0,16
Realizacija Plan Realizacija Indeks
2020 2021 2021 P21/R21
67.939 96.200 86.293 89,05
41.329 70.290 53.066 75,50
26.610 26.610 33.227 124,87
2,89
Realizacija Plan Realizacija Indeks
2020 2021 2021 P21/R21
26.4256 30.702 30.622 99,74
25.642 29.635 29.689 100,18
783 1.067 933 87,44
1,0
Realizacija Plan Realizacija Indeks
2020 2021 2021 P21/R21
6.755 6.750 8.057 134,18
: 5,50
Realizacija Plan Realizacija Indeks
2020 2021 2021 P21/R21
1.267 1.350 1.306 96,74
1,00
Realizacija Plan Realizacija  Indeks
2020 2021 2021 P21/R21
716 1.179 1.301 110,34
2,00
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ZDRAVSTVENA VZGOJA in ZDRAVSTVENO VZGOJNE DELAVNICE:

Program zdravstvene vzgoje za otroke in $olsko mladino in program izvajanja Sole za starSe
se je v pogodbi 2021 oblikoval na ravni iz pogodb 2020. V zdravstveni vzgoji je bilo v letu
2021 realizirano 9,72 % efektivnih ur, kar pomeni, da program ni v celoti opravljen.

lzvedene so bile tudi zdravstveno vzgojne delavnice, ki so namenjene odrasli populaciji in so
placane s strani ZZZS glede na realizacijo delavnic. V letu 2021 je bila izvedba delavnic tezja,
saj je bil kader prerazporejen na druga deloviSca. Poleg tega je v prvi polovici leta Ministrstvo
za zdravje prekinilo preventivno dejavnost, izvedene so bile opravijene naslednje delavnice:

1 4 1
8 8 2
2 8 1
1 2 -
4 7 -
- 2 -
12 22 1
7 25 5
10 20 -
3 5 -
5 5 -
6 7 -
14 22 -
- 4 -
3 6 -
2 7 -
1 6 -
- 10 -

Tabela 2: Obseg programov zdravstvenih storitev — ZOBOZDRAVSTVENA DEJAYNOST

116.483 155.488  168.810 108,57

3,39
Realizacija Realizacija Indeks
2020  DAnZ2021 o550 P21/R21
87.614 103.682 109.252 105,37

58.355 62.593 100,51

62.275
1,0
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Program v zobozdravstveni dejavnosti za odrasle se praviloma realizira v razmerju {38. {ien
Priloge ZD ZAS li/a dogovora za leto 2021):

e 40 % nega in zdravijenje (62.195 tock)
e 50 % protetika (93.293 tock)

Realizirano je bilo Y1.315 tock oziroma 54 % nege in zdravijenja, 77.495 tock oziroma 46 %
opravljenih storitev pa je bilo proteticnih storitev.

Na podlagi Aneksa §t. 1 k SD 2021, ki doloca, da se v zobozdravstvu za odrasle, miadinskem
zobozdravstvu in ortodontiji plata do 5 % preseganje plana, so bile platane vse opravljene
storitve, preseganje programa je bilo v zobozdravstvu za odrasle in" mladinskem
zobozdravstvu, kjer je bilo platano 5 % preseganje plana.

ZOBOZDRAVSTVENA VZGOJA:

Program zobozdravstvene vzgoje se je v pogodbi 2021 oblikoval na ravni iz pogodb 2020 in
je placana na podlagi realizacije storitev oz. opravijenih efektivnih ur kot zdravstvena vzgoja.
V letu 2021 je bil program pladan na podiagi opravijenih efektivnih ur, s tem, da mora biti
opravijeno 30 % efektivnih ur enako kot zdravstvena vzgoja. Realizacija zobozdravstvene
vzgoje je bila 7,18 %. Razlog za nizko realizacijo je enak kot pri zdravstveni vzgoji in sicer so
bile 3ole in vrtci zaprti vet kot polovico leta.

4.2.3. Realizacija programa za leto 2021 in 2020 po pogodbi z ZZZS v € ter
deleii posamezne dejavnosti v primerjavi s celotno dejavnostjo

Tabela 3: Realizacija programa za leto 2021 in 2020 po pogodbi z ZZZ5 v € ter deleii
posamezne dejavnosti v primerjavi s celotno dejavnostjo.

' 833.554 857.168

152.080 5,63 92.250 3,18
23.499 0,87 22.646 0,78
426.441 15,78 489.611 16,93
193.945 7,18 195.939 6,78
186.505 6,91 142.928 4,94
211.658 7,84 241.219 8,34
30.953 1,15 34.783 1,20
35.272 1,31 66.194 2,29
163.663 6,09 229.338 7,93
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4.2.4. Realizacija programa storitev na trgu

Zavod pridobiva tudi del storitev na trgu, to je v najveCjem deleiu v zobozdravstveni
dejavnosti in samoplaéniSkem cepljenju, nekaj malega pa tudi ostale dejavnosti zavoda. V
letu 2021 je bil prihodek na trgu tudi opravijanje samopladniskih testiranj na COVID-19. Pri
tem je pomembno, da zavod dosledno evidentira opravljene storitve, lofeno zaradunljiv
material ter evidentira in fakturira druge storitve, ki jih pridobiva na trgu.
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16.311
16/5 1.255 1310 1.526 1.352 2.526 186,83
- - - - - 40.335 -
3.515 3.235 3.657 5.540 4.106 16.147 -
7.257 5.454 7.151 5.297 3.034 4.197 138,33
65.991 74.182 77.242 95.870 76.057 105.584 138,82
244 424

Prihodek od samoplaéniSkih storitev je iz leta v leto naras€al, po sluzbah pa se je nekoliko
spreminjal. V primerjavi s preteklim letom je prihodek od samoplatniskih storitev visji za
80,66 %, v vseh sluibah. Zaradi visje realizacije, vefjega Stevila obravnavanih pacientov v
vseh dejavnostih je narasel tudi prihodek samoplacniskih storitev. Najvecja raziika je v
zobozdravstvu za odrasle, ker je bila v letoSnjem letu visja realizacija, predvsem pa dejavnost
ni bila zaprta kot je bila v letu 2020. Razlika je tudi zaradi samoplacniskih testiranj, veliko
odstopanje pa je tudi v laboratoriju, kjer je vec kot polovica prihodka zaradi odvzema krvi na
protitelesa COVID-19, ki je samoplacniska.

Zdravstveni dom lvanéna Gorica je v letu 2021 ustvaril 241.650 € prihodka na trgu, kar
predstavlja 4,57 % celotnega prihodka. Prihodek na trgu je v letodnjem letu za 74,47 % visji
kot preteklo leto.

4.3. Porodila po posameznih dejavnosti

Sploine ambulante in NMP — Mateja Plut Svigelj, dr.med.

V letu 2021 smo imeli v sploSnih ambulantah zaposlenih 6 specialistov sploSne oz. druzinske
medicine ter 3 specializante. Konec leta 2021 je PrimoZ Nagode, dr.med. uspesno opravil
specialistitni izpit iz druZinske medicine, katerega smo zaposlili. Decembra 2021 je pri nas
pricel opravljati specializacijo iz druZinske medicine tudi Matic Kelvisar, dr.med.

Tekom celega lanskega leta smo bili sooeni z epidemijo COVID-19, ki je prinesla ogromno
prilagajanja, dodatnega dela in reorganizacije na podrocju dela v splosni sluzbi. Menim, da
smo se z novimi izzivi dobro spoprijemali in uspes$no opravili vse dodatno delo na podroéju
splodnih ambulant in NMP.

V zadnjem letu zaradi potrebne obSirne reorganizacije in sprememb, ki so posledica
epidemije COVID-19 dodatnih novosti in izboljfav nismo vpeljevali. V letodnjem letu pa
upam, da bomo uspeli izpeljati projekt adaptacije starih otroSkih ambulant in s tem pridobili
prostore za 4 nove ambulante druZinskih zdravnikov, ki jih nujno potrebujemo.
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Otroski in Solski dispanzer — asist. dr. Simona Rajtar Osredkar, dr.med.

Leto 2021 so otrodki dispanzer zaznamovale velike kadrovske spremembe. Januarja 2021
smo v naso ekipo dobili novo pediatrinjo Kristino Vogrin, dr. med., ki pa nas je junija 2021
obvestila o daljsi odsotnosti zaradi porodniske, ki jo je sprva planirala od sredine septembra
vendar je potem pritela bolni3ki staleZ Ze v sredini avgusta 2021. V sredini marca smo ostali
brez medicinske sestre zaradi dalje bolniske odsotnosti. Maja 2021 se nam je pridruZila
nova srednja medicinska sestra Tjasa Borstnik, ki se je s timom dobro ujela. Oktobra 2021
smo v ekipo dobili e eno srednjo medicinsko sestro, Niko Kastelic, ki nas je zelo kmalu
zapustila. Od maja do sredine avgusta smo imeli v dispanzerju sekundarijko Katjo Marinéic,
dr. med., mentorica je bila asist.dr. Simona Rajtar Osredkar, dr.med. V zaCetku septembra
2021 smo zaposlili novo pediatrinjo Maruso Kunaver Tasi¢, dr. med., ki bo nadomescala
ambulanto dr. Vogrin. In sredi novembra se eno novo pediatrinjo DaSo Pov3e, dr. med. V
pediatriéni tim sta v jeseni 2021 prisli tudi dve diplomirani medicinski sestri Blanka Janezic in
Petra Kramaric.

Za delo vseh pediatri¢nih timov smo preurediti obstojece prostore v ve¢ ambulant. Prenova
je potekala mesec in pol, od sredine septembra do konca oktobra. V tem &asu smo z veliko
organizacijskih manevrov nemoteno opravljali delo na kurativnem delu. Solska sistematika je
celo leto 2021 zaradi kadrovskega primanjkljaja, prostorske stiske in epidemiolo3kih razmer
potekala prirejeno. Opravili smo lahko Solsko sistematiko, kjer je vklju€eno cepljenje, ostala
Solska sistematika je ostala neopravljena. Pomagala nam je tudi upokojena pediatrinja
Alenka Zagar Slana, dr.med. Pred3olsko sistematiko smo opravili v celoti.

Vodenje Otroskega dispanzerja je s septembrom prevzela asist. dr.Simona Rajtar Osredkar,
dr. med. od predhodne vodje Ksenije Persin Zupet, dr. med.

Naértovali smo tudi opravljanje UZ kolkov od septembra 2021 naprej, vendar ga zaradi
renovacije in pozneje zaradi daljSega bolniskega staleze dr. Rajtar Osredkar nismo opravljali.
Zaradi vse vedjega dela preko telefona in elektronske po3te, smo organizirali Stiri direktne
telefonske linije za vsako pediatri¢no ambulanto posebej.

Pohvala celotni ekipi Otroskega dispanzerja za marljivost, potrpeZljivost in predanost delu v
tasu kadrovske stiske zdravnikov in sester; in tudi za iznajdljivost in potrpezljivost v
prostorski stiski med prenovo.

Zobozdravstvena dejavnost — Petra Gracar Pekolj, dr.dent.med.

V januarju smo na delovno mesto zobnega asistenta za ortodontsko ambulanto zaposlili Jaka
Bregarja. Na delovnem mestu se je zelo izkazal, zato je sredi leta podpisal pogodbo za
nedoloten ¢as. V ortodontski ambulanti je prisoten dvakrat do trikrat tedensko, po potrebi
tudi ved, preostale dneve pa nadomesca odsotne zobne asistentke. Med daljSo bolniSko
odsotnostjo Renate Kisovar, ki je bila zadolzena za mese¢no narofanje materiala, je Jaka

Bregar prevzel tudi to delo in ga bo e nadaljeval, Renta Kisovar ostaja zadolZena za naro€anje
in servise opreme.
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Preko celega leta smo imeli velike teZave z odsotnostjo zobnih asistentk, zato so bili preostali
delavci mocCno obremenjeni, asistentke so deiale po dve ambulanti na dan, delo v
ambulantah je bilo oteZeno tudi za zobozdravnike, saj z asistentko iz drugega tima ne more
potekati tako tekoce, vecje breme je na terapevtu.

Od junija do oktobra je bila bolnisko odsotna asistentka Renata Kisovar, od julija pa asistentka
Spela Kaplan, ki se §e vedno ni vrnila na delo, njena vrnitev je vprasljiva. V ambulanti jo
vecinoma nadomesca upokojena asistentka Sonja Mulh.

Avgusta je podala odpoved delovnega razmerja asistentka Sladana Laki¢. Imeli smo velike
teZave pri iskanju zamenjave, oktobra se nam je vendarle pridruZila Tina Meian, ki, Zal, ni
imela izkusenj z delom v zobni ambulanti. Pri uvajanju je veliko pomagal Jaka Bregar.

V zaletku leta se je po daljsi bolniski odsotnosti vrnila asistentka VeruSa Drobnié, ki zaradi
zdravstvenega stanja ni ve¢ zmoina opravljati dela zobne asistentke v ambulanti, zato za
polovicni delovni €as opravlja delo v sterilizaciji. V ambulanti jo nadomes¢a asistentka Maja
Sajevic, ki je sredi leta tudi podpisala pogodbo o delu za nedolocen €as.

Konec leta je postalo jasno, da nam bo ZZZS v letu 2022 povecal program zobozdravstvenih
storitev, zato smo se z Jernejem lJerasom, dr. dent. med., ki trenutno nadomeséa JoZico
Lampret Kozlevtar, dr. dent. med., dogovorili, da ostane v naem zavodu in dobi svojo
ambulanto. Stekle so aktivnosti, da se uredi novo delovho mesto v obstojeéi ortodontski
ambulanti, objavljen je bil nov razpis za zobnega asistenta.

Tecejo tudi priprave na prenovo, pridobili smo ponudbo za opremo zobnih ambulant.

Celo leto so v zobozdravstveni sluzbi zaznamovale predvsem kadrovske tefave, z veliko
vloZenega truda in odrekanja, tako zobnih asistentk kot tudi zobozdravnikov, nam je uspelo
obdrzati odprte vse ambulante ter dosedi in celo preseci realizacijo, na kar sem zelo ponosna
in se zahvaljujem vsem zaposlenim.

Medicinski laboratorij — Katarina Furar, dipl.ing.lab.biomed.

V medicinskem laboratoriju smo uvedli nov nadin podajanja rezultatov mikrobiolokih
preiskav urina - uriculta. S tem smo Zeleli zdravnikom podati bolj tocno informacijo o koli¢ini
bakterij in vrsti najpogostejsih povzrociteljev uroinfekta.

Presli smo na sistemsko vodenje temperature laboratorijskega hladilnika in zamrzovalnika. V
kolikor temperatura pade izven dovoljenega obmocja, je laboratorijsko osebje obve$éeno s
SMS in e-mailom o izpadu temperature izven dovoljenega obmodja.

Priceli smo z uvedbo nove formule za izraCun LDL-holesterola v serumu. Gre za t.i. Martin-
Hopkinsovo formulo, ki glede na prej3njo, 50 let staro formulo, poda natanénejso informacijo
o koncentraciji LDL-holesterola v serumu za posameznega pacienta.

Zaradi dotrajanosti pipet, smo z novimi zamenjali dve mehanski in eno digitalno pipeto.
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Patronaina sluzba in nega na domu — Mojca Zaletel, dipl.med.sestra

Patronaina sluZba ZD Ivanéna Gorica pokriva ob¢ino Ivantna Gorica s 17.587 prebivalci. V
letu 2021 je patronaZna varstvo, ZD lvanéna Gorica, pokrivalo Sest patronaznih medicinskih
sester, ter ena negovalna sestra. To je 2900 prebivalcev na eno patronazno sestro.

Na$ vozni park je bugalejsi 2a eno novo vuzilo. lmamo Ludi nov CoaguChek merilnik.

Na terenu smo patronaZne sestre tudi v covidnem letu 2021 vseskozi prisotne, prav tako
delamo tudi v ekipah odvzem brisov in cepilnih timih. PatronaZna sestra vodi tudi Solo
PRIPRAVA NA POROD IN STARSEVSTVO. Kljub vsem zadolZitvam je patronaino varstvo ZD
lvantna Gorica, preseglo plan za leto 2021. Delo opravijamo dobro in profesionalno. Z
ostalimi sluzbami v nasem ZD dobro sodelujemo.

Center za krepitev zdravja - Tadeja Gruden, dipl.med.sestra

V letu 2021 je bilo delo v Centru za krepitev zdravja (v nadaljevanju CKZ) okrnjeno zaradi
epidemije COVID-19.

Delavnice v letu 2021 se skoraj niso izvajale, saj je bil kader iz CKZ vet kot 90% delovnega
¢asa prerazporejen na delovi$€a za preprecevanje in obvladovanje COVID-19 (odvzem brisov
za COVID-19, cepljenje proti COVID, triaza ZD, telefon ZD, ambulante). Nadrt za leto 2022:
vrnitev kadra na delovii¢e CKZ in izvedba delavnic min 60% plana. Pridobitev pomodi
zdravnikov in diplomiranih medicinskih sester iz ambulant druZinske medicine pri naboru
oseb za vkljucitev v delavnice.

V letu 2021 smo bili 3 mesece brez psihologa (v aprilu je odsla na porodnisko odsotnost 1
psihologinja, druga pa je septembra od3la na drugo delovno mesto). Prav tako ne moremo
dobiti kandidata za 0,5 programa fizioterapevta. Diplomirano medicinsko sestro smo zaposlili
z oktobrom 2021 (dipl. m. s iz CKZ je od3la na drugo delovis¢e, v referentno ambulanto).
Status kineziologa v zdravstvu 3e vedno ni urejen. Pojavljajo se tezava s kadrom, ki ni
»zdravstvene stroke« (medicinska sestra), saj delo na delovis¢ih COVID ni delo, za katerega
so se usposabljali in razmisljajo o odhodu na druga delovna mesta. Nalrt: zaposlitev
manjkajocega 0,5 programa fizioterapevta. Zaposlitev drugega psihologa za polni delovni Cas
— % na delovi¢e CKZ in % na delovis€e psihologa v pediatriéni obravnavi. Cim hitrej3a
aktivacija preventivnih programov in vrnitev zaposlenih na delovidce CKZ.

Delavnice Druzinska obravnava za zdrav Zivijenjski slog v letu 2021 nismo izvedli zaradi
pomanjkanja pediatrov v ZD, neurejenega statusa pediatrilnega tima v omenjenem
programu in neizvedenega izobraZevanja (s strani NUZ) pediatricnega tima v omenjenem
programu. Do konca leta 2021 je omenjeno odpravljeno. Nacrt: realizacija 75% programa.

Za izvajanje delavnic telesne dejavnosti ter razli€na testiranja telesne zmogljivosti iz
programov je ZD lvanéna Gorica sklenil pogodbi o uporabi telovadnic z OS Ferda Vesela
Sentvid pri Stiéni in OS Sti€na. lzvajanje testiranj je za le 2 izvajalki programov telesne
dejavnosti preobsezno, zato morajo na testiranjih sodelovati tudi ostale izvajalke iz CKZ (ne
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glede na izobrazbo). Nadrt: zaposlitev manjkajocega fizioterapevta in priucitev novega kadra
za izvedbo testiran;j.

Februarja 2020 sta bila vzpostavljena nova rafunalniska programa za podporo in elektronsko
beleenje preventivnih aktivnosti — IPPO in Promedica 2. Zaradi sprememb v programih in
neuporabe programov v letu 2020, 2021 predvidevamo, da bo potrebno v letu 2022 izvesti
krajée izobraZevanje o uporabi programov. Nalrt: tzvedba krajsih izobrazevanj o uporabi
programov IPPQ in Promedica 2. Pridobitev digitalnih potrdil za nove sodelavce CKZ-ja.

lzvajanje preventivnih aktivnosti v vrtcih je zaradi omejenega dostopa v vrtce Se vedno
ote¥eno. Naért: s pomo&jo pediatrov vzpostavitev izvajanja preventivnih aktivnosti v vrtcih.

lzvajalci iz CKZ pri izvajanju programov izvedejo veliko individualnih svetovanj. Prostor za
izvajanje le-teh je na voljo v pisarni CKZ v pritli¢ju ZD (stari del ZD). V tem prostoru se
trenutno nahaja patronaZna medicinska sestra. Ko se bodo aktivnosti v CKZ pricele izvajati,
bo potrebno za patronaZno medicinsko sestro urediti drug prostor.

Fizioterapije — Petra Breznik Kirm, dipl. fizioterapevtka

V letu 2021 je ambulanta za fizioterapijo Zdravstvenega doma, pridobila specialisticno
fizioterapevtsko dejavnost, in sicer ambulanto za manualno limfno terapijo. Zaradi
prostorske stiske se je realizacija izvedla v obstojeem prostoru. Z izvajanjem storitev iz tega
naslova smo priceli z 1.1.2022 zaradi vzpostavljanja ustreznega prostora v Ze obstojedi
ambulanti.

Na novo smo pridobili Bioptron Pro2, katerega lahko alpiciramo v primeru, ko je laserska
terapija kontraindicirana. S polikromatsko terapijo smo razsirili nabor storitev, ki jih izvajamo
v ambulanti za fizioterapijo Zdravstvenega doma Ivancna Gorica.

V letu 2021 se je izvajala tudi magistrska naloga na trakcijski mizi; in sicer vpliv trakcije na
artroti¢ne spremembe v kolenskem skiepu.

V letu 2021 se je oddala vioga za izvajanje opravijanja 3tudentske prakse v ambulanti za
fizioterapijo Zdravstvenega doma Ivancna Gorica.

Zdravstvena nega — Marta Praznik, dipl.med.sestra, pomo¢nica direktorja

e je bilo leto 2020 v znamenju obvladovanja epidemije z koronavirusom, pa je bilo leto
2021 osredotodeno predvsem na cepljenje proti Covid-19. Ze takoj v zatetku leta 2021 smo v
Slovenijo dobili prvo cepivo podjetja Pfizer, s katerim smo najprej cepili zdravstvene delavce
in potem riziéne osebe. Kasneje prideta 3e cepivo podjetja Astra Zeneca in cepivo podjetja
Moderne. Zaradi nenehnega spreminjanja strategije cepljenja ter zelo slabe informacijske
podpore pri oblikovanju seznamov cepljenja, ki je moralo biti v skladu z trenutno veljavno
strategijo ceplienja, smo se dnevno srefevali tudi z obiski zdravstvenih inSpektorjev, ki so
nadzirali nage delo. Kljub vsemu ni bilo ugotovljenih vecjih nepravilnosti pri cepljenju; v letu
2021, je bilo v Obini lvanéna Gorica, z vsemi odmerki cepljenih 55% prebivalstva starejsih od
18 let, kar nas uvrica v zlato sredino precepljenih po oblinah. Poleg cepljenja, pa smo se
srecevali tudi s tezavami ob izvedbi testiranj proti okuzbi z Covid-19; zaradi prostorske stiske

37




Zdravstveni dom Ivanéna Gorica - LETNO POROCILO ZA LETO 2021

smo testiranja izvajali v Kulturnem domu lvan¢na Gorica, po sistemu drive-in. Od septembra
2021 pa testiranja izvajamo v steklenem prehodu med zdravstvenim domom in lekarno, saj
se je Stevilo oseb za testiranje zelo zmanj$alo. Cepljenje in testiranje so izvajele diplomirane
medicinske sestre iz referencnih ambulant in Centra za krepitev zdravja, zato na teh
podrodjih, v letu 2021, realizacija ni bila opravljena.

Za poirtvovalnost pri izvajanju ukrepov za preprefevanj Sirjenja epidemije nalezljive bolezni
Covid-19, nam je Viada Republike Slovenije, v mesecu decembru 2021, podelila spominski
znak za pozrtvovalnost v boju proti covid-19.

V letu 2021 pa smo zaznali tudi veljo fluktuacijo kadrov, kot v preteklin letih; zaradi
porodniske odsotnosti, odpoved delovnega razmerja iz osebnih raziogov, novih zaposlitev,
premes¢anja iz enega deloviste na drugega zaradi reorganizacije dela.

Zaradi nenehnega prilagajanja novim navodilom, odlokov, spremenjenega naina dela
(veliko se komunicira preko telefona in elektronske poste), medicinske sestre v ambulantah
in na ostalih delovidtih, postajajo utrujene in izgorele, kar se kaZe tudi v vejemn Stevilu
odsotnosti zaradi bolezni.

Novembra 2021, se mi je iztekel mandat pomocnice direktorja za zdravstveno nego. Zaradi
osebnih razlogov, nisem sprejela nadaljevanje dela na tem delovnem mestuy, zato je direktor
imenoval pomoénico direktorja za zdravstveno nego, za obdobje 4- ih iet, gospe Matejo
Kocjan, dipl.m.s., ki je do sedaj opravljala delo v referen¢ni ambulanti in bila tudi moja
namestnica, v ¢asu moje odsotnosti. Mateji Kocjan Zelim, da bo uspesno refevala
vsakodnevne teZave in nas bo uspesno vodila k novim uspehom in ciljem.

Zdravstvena nega — Mateja Kocjan, dipl.med.sestra, pomocnica direktorja

Z mesecem novembrom 2021, sem pricela s Stiri letnim mandatom pomoénice direktorja za
ZN. Moje delo do novembra je bilo v referenéni ambulanti, ki pa so zaradi izrednih razmer e
nekaj Casa nedelujofe. Zaradi prerazporeditve dela, sem ta €as opravljala delo na novih
delovisCih, kot je cepljenje in testiranje. Z novembrom sem tako prifela z delom na upravi.
Tako, kot predhodnica ga Marta Praznik se preteino ves ¢as ukvarjamo s prilagajanjem in
organiziranjem dela glede na nova navodila in odloke, ki so v tem asu pogosti. Konec leta
2021 smo uvedli nov telefonski sistem (direktne linije), ki pacientom omogodajo boljsi
dostop do zdravnikov, hkrati pa v tem trenutku zelo bremenijo negovalni kader, ki je na robu
izgorelosti. V letu 2022 si Zelimo bolj stabilnega dela in kakovostnejie obravnave pacientov,
za zaposlene pa manj stresa in opravijanje dela na svojih delovisih.

4.4. Porocanje o vkljucevanju storitev eZdravje

1. DeleZ ambulant, kjer je pacientu (ki ne izrazi Zelje, da se Zeli narofiti sam)

dana moZnost, da ga na podlagi eNapotnice, ki ste jo izdali v eni od vasih
ambulant, elektronsko narodite na nadaljnjo obravnavo na podiagi te
napotnice k drugemu izvajalcu (za storitve, kjer je eNarotanje omogofenac).
Za ustrezno se Steje tudi, €e je tofka za narofanje organizirana izven
ambulante za ve¢ ambulant, Ce ima pacient do nje dostop.

2. DeleZ izdanih ambulantnih izvidov, ki ste jih v vasi ustanovi izdali v lanskem
letu ter hkrati tudi preko informacijskega sistema avtomatsko posredovali v | 0,00
Centralni register podatkov o pacientih.

100
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4.5, Poslovni izid

Tabela 4: Poslovni izid po letih v €, brez centov

L 1 e 1

3.407.330  3.361.983

3.005.675 4350001  5.290.830 12163
2693.516  3.021.050  3.366.410 3.775.636  4.266.480  4.926.124 115,46
143.992 -15.684 40.920 86.347 83.520 364.707

Kumulativni poslovni izid v Bilanci stanja na dan 31.12.2021 zna$a 873.530 € in ostaja
neporabljen, porabljal se bo za investicije v skladu s finannim nafrtom. V letu 2021 se je
poslovni izid 364.707 € zmanjSal za 4.033 € davka od dohodka pravnih oseb.

5.Nastanek morebitnih nedopustnih ali
nepric¢akovanih posledic pri izvajanju programa

Pri izvajanju programa v letu 2021 ni pridlo do nedopustnih in nepri¢akovanih posledic pri
nadzoru s strani ZZZS, nadzor je bil opravljen v dejavnosti:

- Nadzor je bil opravijen v dejavnosti CKZ — javnc zdravje v splo$ni zunajbolni$niéni
dejavnosti glede kadrovske zasedbe delovnih mest. Ugotovijena je bila ena
nepravilnost in sicer s 15.8.2021 nismo odjavili psihologinje, ki je pri nas prekinila
delovno razmerje. Zamenjavo smo sicer iskali, nadomestili smo jo pa Sele v

novembru 2021 s podpisom podjemne pogodbe. Za manjkajoci ¢as smo vrnili
sredstva ZZZS.

V letu 2021 nam ni bilo izdanih kazni niti ugotovljenih nepravilnosti pri obracunu storitev.
V letu 2021 smo imeli ve¢ nadzorov s strani zdravstvene inSpekcije, kjer pa vetjih
nepravilnosti ni bilo ugotovljenih, manjSa odstopanja pa smo takoj odpravili. Poleg tega smo

imeli vel inSpekcijskih nadzorov s strani Ministrstva za javno upravo glede preverjanja PCT
pogojev. Vse nepravilnosti oz. pomanjkljivosti so bile takoj odpravijene.
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6. Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev

6.1. Primerjava doseZzenih ciljev iz preteklih let - realizacija

programov

Tabela 5: Realizacija programov v tockah/koli¢nikih po dejavnostih za leta 2019, 2020 in

2021

625.655

575.193

630.615

402.208 357.509 404.943
126.972 129.209 124.591
52.483 57.343 56.190
34.751 26.610 33.227
8.651 7.889 10.363
590 633 1.301
372.332 261.112 340.654
192.318 116.441 168.810
114.416 87.587 109.252
65.598 57.084 62.592
25.745 20.673 22.274
103,39 81,07 87,35
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6.2. Obseg opravljenega dela v primerjavi s preteklimi leti

Tabela 6: Obseg opravljenega dela v letu 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 in 2021

15668  16.324 16.597  17.238 16.035 29.473
25336  26.487 26.150 27.074 20.302 21.188
32.044  35.646- 34989  35.496 34.353 32.581
2.559 2472  2.363 2.520 1.725 2.149
1.373 1.528  1.457 1.512 1.315 1.315
55.535 58.979 64.236  68.297 66.692 60.843
116 118 97 144 112 102
704 619 640 763 473 286
360 401 397 407 322 438

122.384 131.223 135.151 141444  131.710 177.214
216.852 216.827 249.421 252.125  254.925 366.532

317.314 348.371 351.056 365.437 321.678,35 365.798

362 364 365 365 365 365

338,08 360,50 370,28 387,52 360,85 485,52

Realizacija programov kot tudi obseg opravljenega dela se je v letu 2021 glede na leto 2020
moéno povecal, kar smo tudi priCakovali. V letu 2020 je bilo zobozdravstvo v 1. valu
epidemije zaprto prakticno dva meseca, preventivne dejavnosti pa so bile zaprte v 1. in 2.
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valu epidemije. Stevilo opravijenih storitev je bilo vije kot pretekic leto. Povpreéno $tevilo
obiskov se je povedalo v primerjavi z letom 2020 za 34 %, v primerjavi z letom 2019 pa za 25
%. Stevilo obiskov, $tevilo opravljenih storitev in $tevilo prebivalcev se iz leta v leto poveiluje.

7.0cena gospodarnosti in u¢inkovitosti poslovanja

Ocenjujemo, da je zavod pri doseganju zastavljenih ciljev (predvsem realizacija programa
predpisanega s pogodbo ZZ7ZS) tudi v letoSnjem letu uspeden, seveda ob upostevaniju vseh
dejavnikov, ki so motno spremenili organizacijo in potek samega dela. Dvignil se je tudi dele?
glavarine v splodnih ambulantah, otroskem in $olskem dispanzeriu ter zobozdravstvu. Stevilo
opredeljenih sicer na vseh dejavnostih iz leta v leto narasca in je samo $e v zobozdravstvu za
odrasle manj kot 100 % in sicer 96,71 %.

Poleg zagotavijanja kakovostnih storitev za uporabnike zdravstvenih storitev pa uvajamo
vedno vef programov zanje ter skrbimo, da je delovanje zavoda vidno in prepoznavno v
okolju ter v medijih {obves€anje uporabnikov zdravstvenih storitev preko spletne strani
zavoda, preko lokalnega Zasopisa, obveSlanje v {akalnicah,..). V letodnjem letu je bilo
sodelovanje na obcinskih dogodkih (postavitev stojnice in predstavitev zdravstveno vzgojnih
delavnic), izvajanje zdravstveno vzgojnih svetovanj v podjetjih, drustvih, izvedba dneva
odprtih vrat, zaradi razmer slab3a, smo se pa trudili, da smo se kljub temu ¢im veé pojavijali.

Odgovorno izpolnjujemo zakonske cbveznosti na vseh podrodjih nasega delovanja.

Nade storitve smo v letu 2021 izvajali v skladu s predpisanimi standardi pristojnih
ministrstev, zaposlenim pa zagotavljali vse pravice po zakonu in kolektivni pogodbi.

7.1. Financni kazalniki poslovanja

Kazalnik gospodarnosti dobimo z razmeriem med celotnimi prihodki (AOP 870) in celotnimi
odhodki (AOP 887) iz Izkaza prihodkov in odhodkov — dolodenih uporabnikov.

iz kazalnika gospodarnosti je razvidno, da je zavod vsa opazovana leta posloval gospodarno
in dosegel pozitiven poslovni rezuitat z izjemo leta 2017, ko je bil izkazan preseZek odhodkov
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nad prihodki. V leto3njem letu pa je poslovanje s presezkom prihodkov nad odhodki, kijub
slab3im pri¢akovanjem in negotovi situaciji skozi celo leto.

Kazalnik amortizacije: za deleZ amortizacije v celotnem prihodku je dejanski obracunan
znesek amortizacije v vidini 184.984,03 € zmanj3an za 80.318,94 € oziroma 43,42 %, ki je
prenesen na vir financiranja (konto 98 oziroma 92). Kazalnik je izra¢unan za dejanski strosek
amortizacije (AOP 879) v celolnem prihodku (AOP 870) in predslavlja 1,98 % celotnih
prihodkov.

Stopnja odpisanosti opreme: Upostevamo podatek AOP 007 — popravek vrednosti opreme
in drugih opredmetenih osnovnih sredstev delimo s podatkom AOP 006 — opreme in druga
opredmetena osnovna sredstva iz Bilance stanja. Stopnja odpisanosti opreme je niZja od
lanske stopnje, kar pomeni, da je bilo vlaganje v opremo vidje kot je bila obradunana
amortizacija.

Delez terjatev v celotnem prihodku: gre za razmerje med terjatvami (AOP 012 minus AOP
013 in 014) in celotnim prihodkom (AOP 870). V letu 2021 se je deleZ terjatev v celotnem
prihodku zmanj3al v primerjavi s preteklim letom, kar pomeni, da je plaganih ve& terjatev kot
preteklo feto. V letoSnjem letu izkazujemo do ZZZS obveznost po konénem obracunu, zaradi
preveC plafanih akontacij, v preteklem letu pa je bila izkazana terjatev do Z77S. Od vseh
kratkorocnih terjatev jih je 30,13 % do ZZZS za cepljenje in testiranje, do ZD Grosuplje v visini
17,56 %, do Ministrstva za zdravje iz naslova dodatkov po 55. in 56. €élenu ZZUOOP za
dodatke, ki so bili izplatani v obdobju oktober — december 2021, 29,03 % terjatev pa je za
prostovoljno zdravstveno zavarovanje za mesec december 2021. Vse veéje terjatve zapadejo
v placilo v letu 2021.

Koeficient zadolZenosti je razmerje med kratkorocnimi obveznostmi in dolgoro&nimi
pasivnimi ¢asovnimi razmejitvami v celotni pasivi. Koeficient je enak kot preteklo leto. Med
kratkoro€nimi obveznostmi so izkazane obveznosti do delavcev za plate december 2021,
obveznosti do dobaviteljev ter obveznosti do drzave za prispevke od pla¢ za december 2021.
Ker so plate december 2021 nizje od pla¢ v decembru 2020 zaradi dodatkov, ki so se
izplacevali zaradi epidemije, viSje pa so obveznosti do dobaviteljev je koeficient enak kot
preteklo leto. Razlog za visje obveznosti do dobaviteljev je v vi§jih materialnih strogkih in
visjih stroskih storitev. Vse obveznosti zapadejo v pladilo v letu 2022.

Kazalnik Pokrivanje kratkoroénih obveznosti z gibljivimi sredstvi kaze na likvidnost v kolikor
je vedji od 1. Zdravstveni dom Ivancna Gorica nima teZav z likvidnostjo kar kaZe tudi kazalnik.
Kratkorocne obveznosti so vse pokrite z gibljivimi sredstvi.

Kazalnik prihodkovnosti sredstev nam pove, koliko osnovnih sredstev imamo vlozenih na
enoto prihodka in predstavlija zasedenost obstojeCih kapacitet. Visja vrednost kazalnika
pomeni vecjo zasedenost kapacitet, zato je cilj, da je vrednost kazalnika ¢im vi$ja. Vrednost
kazalnika se je v primerjavi s preteklim letom zviSala, kar pomeni, da so osnovna sredstva
bolj zasedena oziroma izkori$¢ena.
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Tabela 7: Kazalniki v letu 2021, v primerjavi s preteklimi leti

HCeIotna gospodarnost - ”1,074 B 1,020_- ! 1023 1(_)-12 ”_0995 O

Gospodarnost poslovanja | 1,071 1,020 1,023 | 1,012 0,995
Presezek prihodkov nad odhodki (v | 4,398 1.114 1.182 | 593 -230

f/zaposlen del.iz ur.) | | |

Kazoinik donosnosti { ée ni presezka prihodkov nad odhodki tudi ni donosa)

Donosnost lastnih virov 0,125 0,032 0,033 0, 016
Donosnost obveznosti do virov 0,104 0,027 0,029 0,014
sredstev
Celotna donosnost 0,068 0,019 0,022 | 0,012
b T R R NG | B R o S ST S
1,519 [ 1 391 1,301 1,178
eI : Ve e £ 'L s s R < ) | [l i \.ﬂ-ﬂ-]' nhﬁm ;' B
Stopnja osnovnostl mvestlranja 0,565 0, 636 0,710 0,746
Stopnja dolgorocnost! IﬁVEStifaﬂja 0,565 0,636 0,710 0,746
i . ave sredsl ; : B e Ml m 11 .:1;.» .ﬁ--‘:,-_.-._‘.: il o
Delez stalnih sredstev 0,565 0,636 0,710 0,746 0,595
Delez krozeclih sredstev 0,435 0,364 0,290 0,254 0,405
géﬁ@ [ P N BT e PSR 7 5 T APl T s T —A VL S T S\ R i A0 Y
Razmerie sredstev 1,298 1,750 2,449 2,938 1,467
Stopnja odpisanosti osnovnih | 0,512 0,495 0,458 0,430 0,59¢
sredstev
Koeficient pokritosti osnovnih | 1,471 1,307 1,226 1,030 1,420
sredstev
Kazalnik samofinanciranja 0,831 0,831 0,871 0,768 0,844
Kazalnik zadolZenosti 0,151 0,153 0,108 0,105 0,155
Razmerje med lastnimi in tujimi viri | 4,910 5,440 8,061 7,299 5,43
Stopnja dolgorocnosti financiranja | 0,848 0,831 0,871 | 0,887 0,836
Kazalniki kratkoroéne likvidnosti
Hitri koeficient 2,584 1,488 1,870 1 863 2,189
Pospeseni koeficient 2,888 2,379 2,682 2,412 2,609
Kratkorocni koeficient 2,888 2,379 2,682 2,412 2,609
Kozalniki dolgoroéne likvidnosti
i. stopnja pokritja 1,471 | 1,307 1,226 1,030 | 1,419
Il. stopnja pokritja 1,471 1,307 1,226 1,030 1,419 |
Ill. Stopnja pokritja 1,471 1,307 1,226 1,030 1,419 |

7.1.1. ObrazlozZitev kazalnikov

1. Kazalnik gospodarnosti nam pove pokritost odhodkov s prihodki. Nacelu
gospodarnosti je zado3Ceno, Ce je kazalnik visji ali enak 1.

Leta 2021 so posiovni prihodki zado3ali za pokritost poslovnih odhodkov. Kazalnik
celotne gospodarnosti je 1,074 in kazalnik gospodarnosti poslovanja je 1,071.

Poslovno leto je bilo zakljuéeno s preseganjem prihodkov nad odhodki, zato tudi
kazalnik vidji od 1.
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2. Presezek prihodkov nad odhodki na zaposlenega delavcea iz ur

Iz primerjave je razvidno, da se je preseiek prihodkov nad odhodki na zaposlenega
delavca iz ur spreminjal, izjema je v letu 2017 pa je zaradi presezka odhodkov nad
prihodki tudi izradun na zaposlenega delavca iz ur negativen, v letu 2021 zaradi
preseka prihodkov nad odhodki znasa 4.398 € na zaposlenega delavca iz ur.

Kazalnik donosnosti (razmerje med presezkom in viri)

Kazalnik donosnosti za leto 2017 ni izraunan zaradi presezka odhodkov nad prihodki.
V letu 2021 je delez preseika v sredstvih prejetih v upravijanje v visini 0,125. To
pomeni, da je z enim € sredstev prejetih v upravijanje ustvarjeni 0,12 € presezka.

Kazalnik celotne donosnosti pa izraza razmerje med poslovnim uspehom in prihodki,
ki za leto 2021 zna3a 0,068. Kar pomeni, da je preseiek prihodkov nad odhodki v
celotnih prihodkih 6,8 % oz. povedano drugace 6,8 % prihodka je presezek prihodkov
nad odhodki.

Kazalnik obracanja sredstev (razmerje med prihodki in sredstvi)

Kazalnik obrafanja vseh sredstev nam pove kolikokrat se sredstva v poslovnem
procesu obrnejo, na hitrost pa vpliva tako notranje kot zunanje gospodarjenje.
Sredstva so se v letu 2021 obrnila 1,519 krat. Kazalnik je v primerjavi s preteklim
letom visji, ker je bilo v tem letu manjSe viaganje v sredstva kot preteklc leto.
Kazalnik je bil 2018 tako nizek, ker je bilo vlaganje v stalna sredstva do sedaj najvecje
in vedje kot je vlaganje nizji je kazalnik. V letu 2021 je bilo viaganje manjse viaganje
kot preteklo leto, zato visji kazalnik.

Kazalniki stanja investiranja

Kazalnika nam povesta sestavo sredstev v bilanci stanja. V letu 2018 se je kazalnik
dvignil in je najvisji v opazovanih letih. Vzrok je enak kot pri prejSnjem kazalniku in
sicer vlaganje v stalna sredstva so bila vsa opazovana leta najviSja. V letu 2021 je
kazalnik nekoliko nizji, Se vedno pa je zelo visok in sicer 0,565, kar pomeni, da je
56,50 % vseh sredstev v stalnih sredstvih oz. v osnovnih sredstvih.

Kazalnik sestave sredstev

S tem kazalnikov ugotavljamo delez stalnih in kroZecih sredstev v vseh sredstvih. Vedji
je obseg stalnih sredstev, velje so potrebe po lastnih virih, ker potrebujejo ta
sredstva precej ¢asa, da se preoblikujejo v denarno obliko. Z narad€anjem vrednosti
kazalnika gibljivih sredstev se manjSajo potrebe po lastnih virih, ker potrebujejo ta
sredstva manj €asa za preoblikovanje v denarno obliko. V letu 2021 se je dele? stainih

awan

swie

nekoliko zmanjSala in sicer na 56,5 %, gibljiva pa povecala na 43,5 %.
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7.

10.

13.

Rozmerje sredstev

S kazalnikom ugotavijamo razmerje med stalnimi in gibljivimi sredstvi. V letu 2021 je

Ve

Kazalnik kaZe na manjSa vlaganja v neopredmetena in opredmetena osnovna
sredstva.

Stopnja odpisanosti osnovnih sredstev

Kazalnik nam pove koliko je osnovnih sredstev, kateri so v celoti odpisani pa so kljub
temu Se v uporabi. NiZji kot je kazalnik, novejSa osnovna sredstva se uporabljajo pri
opravljanju dejavnosti. Leta 2021 se je kazalnik povecal in je tako nekaj ve¢ kot
polovica opreme odpisane, vendar Se vedno v uporabi.

Koeficient pokritosti osnovnih sredstev (lastni viri in osnovna sredstva)

Kazalnik nam pove, da so vsa osnovna sredstva, ki se uporabljajo za opravijanje
dejavnosti pokrita z lastnimi sredstvi, ker je kazalnik viji od 1. ZadolZenosti za
osnovna sredstva ni, vsa osnovna sredstva so pokrita z lastnimi viri.

Kazalnik samofinanciranja (razmerje med lastnimi viri in obveznosti do virov
sredstev)

Kazalnik nam pove stopnjo samofinanciranja. Z vec¢anjem kazalnika se vefa stopnja
samofinanciranja. Kazalnik kaZze na visoko stopnjo samofinanciranja vsa analizirana
leta.

. Kazalnik zadolZenosti { razmerje med tujimi viri in obveznostmi)

Kazalnik zadolZzenosti izraZza deleZe tujih virov v vseh obveznostih do virov sredstev. Z
manjSanjem kazalnika se manjSa stopnja zadolZenosti. V letu 2021 je kazalnik
nekoliko niZji glede na leto 2020. Vzrok je v niZjih obveznostih do zaposlenih v
primerjavi z letom 2020. Obveznosti do dobaviteljev in obveznosti do delavcev
predstavljajo le 15,1 % vseh obveznosti.

Razmerje med lastnimi in tujimi viri

Kazalnik je visok, kadar je izkazan preseZek prihodkov nad odhodki in je tudi vlaganje
s strani Obdine Ivanfna Gorica. V letu 2021 je bil ustvarjen presezek prihodkov nad
odhodki, viaganja s strani Obcine lvangna Gorica pa je le 3.526 £. Zato niZji kazalnik

kot preteklo leto.

Stopnja dolgorocnosti  financironja {razmerje med lastnimi viri, dolgorocnimi
obveznostmi, dolgorotnimi rezervacijami in obveznostmi do virov sredstev)
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14.

15.

Stopnja dolgoro&nosti financiranja je glede na pretekio leto visja zaradi povecdanja
lastnih virov iz naslova preseika prihodkov nad odhodki in zmanjdanja sredstev
prejetih v upravljanje, ki se zmanjujejo z amortizacijo.

Kazalniki kratkorocne likvidnosti

Kazalniki nam kaZejo likvidnost z vidika kroZetih sredstev (gibljivi) in obveznosti do
njihovih virov sredstev.

Hitri koeficient kaze razmerje med denarnimi sredstvi in kratkoroCnimi obveznostmi s
pasivnimi €asovnimi razmejitvami. Okvirna vrednost, ki izraza placilno likvidnost 1.

stopnje je 0,5.

Okvirna vrednost pospeienega koeficienta, ki izraZa plagilno likvidnost Il. stopnje je
1,0.

Okvirna vrednost kratkoroénega koeficienta, ki izraza placilno likvidnost {ll. stopnje je
v razponu 1,5 do 2,0.

iz hitrega kazalnika je razvidno, da ima zavod dovolj denarnih sredstev za pokrivanje
vseh kratkorotnih obveznosti. Z naslednjih dveh kazalnikov pa se vidi, da prosta
denarna sredstva niso vezana kot pretekia leta. Del kratkorofnih sredstev
predstavljajo terjatve do kupcev. Zavod nima teZav z likvidnostjo, saj je za pokrivanje
obveznosti zadostujejo ze denarna sredstva na racunu.

Kazalniki dolgoroéne likvidnosti

Kazalniki dolgoroéne likvidnosti kaZejo likvidnost z vidika stalnih sredstev in
obveznosti do njihovih virov.

Kazalnik pokritja |. stopnje

Okvirna vrednost kazalnika, ki izraza pokritost |. stopnje je od 0,9 do 1,2.

Kazalnik pokritja Il. stopnje

Okvirna vrednost kazalnika, ki izraza pokritje Il. stopnje je od 1,2 do 1,6.

Kazalnik pokritja lll. stopnje

Okvirna vrednost kazalnika, ki izraZa pokritje ill. stopnje je od 1,0 in vel. V primeru
vrednosti kazalnika 1 ali veg, govorimo o zdravem financiranju oziroma o
izpolnjevanju zlatega bilantnega pravila.

Vsi trije kazalniki kaZejo na to, da je Zdravstveni dom lvanéna Gorica dolgorocno
likviden, v kolikor v naslednjem letu ne bo prisio do znizanja dolgorocnih virov zaradi

investiranja.
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7.2. Kazalniki kakovosti

Zahteve makroekonomskega okolja in globalne druZbe vplivajo na spremembe in delovanje
Zdravstvenega doma lvancna Gorica ter tako zahtevajo proZnost, hitrost in ustreznost
nasega odzivanja na potrebe uporabnikov zdravstvenih storitev ter kakovost pri ponujanju
zdravstvenih storitev.

Zavedamo se, da dobra organizacija, kakovostno opravljano delo ter zadovoljni zaposleni
omogotajo uspedno uresnifevanje zastavljenih ciljev zavoda.

V zavodu spremljamo kakovost naSega dela z izvedbo ankete o zadovoljstvu uporabnikov
zdravstvenih storitev in zadovoljstvom zaposlenih.

Anketa o zadovoljstvu pacientov je bila opravljena za leto 2021. Skupna povpre&na ocena
zadovoljstva pacientov je 4,7 od maksimalno mozne 5,0.

Povpreéne ocene po sluzbah so bile naslednje:

Anketa o zadovoljstvu uporabnikov storitev ni bila izvedena, ker ambulante ne delajo v
polnem delovnem ¢asu.

Anketo o zadovoljstvu zaposlenih je bila opravijena za leto 2021. Povpre¢na ocena
zadovoljstva zaposlenih je bila 3,9 od maksimalno moine 5,0, preteklo leto 4,0, od
maksimalno mozne 5,0.

63% | 51%

Rezultati ankete kaZejo naslednje:

Vzdudje v ZD, ocena 3,5 (v letu 2020 je bile 3,8 )

VzduSje v ambulanti, ocena 4,1 {v letu 2020 pa 4,3)

Odnosi med najoZjimi sodelavci je ocenjen z oceno 4,1 (v letu 2020 =4,2 )
Odnosi z glavno medicinsko sestro je ocenjen z 4,6 (v letu 2020 =4,5 )
Odnosi z direktorjem so ocenjeniz oceno 4,2 (v letu 2020 = 4,3)
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Zadovoljstvo z delovnimi pogoji, ocena 3,7 (v letu 2020 = 4,0)

Zadovoljstvo z rezultati svojega dela, ocena 4,1 (v letu 2020=4,3)

Zadovoljstvo z moZnostjo za strokovno izobrazevanje, ocena 3,8 (v letu 2020 = 3,7)
Timsko delo v zavodu so zaposleni ocenili z oceno 3,7 (v letu 2020=4,1)
Zadovoljstvo z informacijskim sistemom je ocenjeno z oceno 3,5. (v letu 2020 =3,5)

Zaposleni so v vedni (94 % ankeliranili) zadovoljni, da organiciramo medsebojna druzenja,
skupne sestanke in srefanja. Za uspedno delo zaposlenim najveC pomeni zadovoljstvo,
povezan tim, iskrenost, dobri pogoji dela, izobraZevanje in dobro delovno okolje, pripadnost
zavodu, ustrezna komunikacija, pozitiven pristop do dela, sodelovanje in dobro podutje.

70 % anketiranih zaposlenih je pripravijena delati veC kot je njegova osnovna delovna
obveznost.

Zaposleni so v anketo navedli tudi predloge za izboljSanje, predlagano je, da se povecajo
prostori, da se NMP lodi od rednih ambulant, zaposlitev dodatnega kadra, vel sestankov,
izgradnja kolesarnice, bolj$i odnosi in komunikacija, sprotno obve$canje o novostih na
podrogju dela, posodobitev spletne strani, da ima vsak svojo ambulanto, enakovredna
porazdelitev dela, organizirani team buildingi zaposlenih, razbremenitev medicinskih sester
in boljsi odnosi.

Iz anketiranja je razvidno, da je ocena na vseh podroéjih niZja kot v preteklem letu, viija je le
pri odnosu z glavno sestro in moznostjo izobraZevanja, se ja pa na anketiranje odzvalo veé
zaposienih, kot v preteklem letu.

Rezultate anketiranja zaposlenih predstavimo na medicinskem svetu, kjer analiziramo
odstopanja od rezultatov iz preteklega leta ter sprejmemo doloCene ukrepe na podrodjih,
kjer so ocene nifje. V letoSnjem letu bomo posebno pozornost pri zaposlenih posvetili
odnosom in vzdudju med, saj je iz anketiranja zaposlenih razvidno, da so te ocene v
primerjavi s preteklim letom najbolj padle.

Ugotavljanje kakovosti poslovanja z uporabniki v javnem zdravstvu

Na podlagi drugega odstavka 14. ¢lena Uredbe o poslovanju z uporabniki v javnem zdravstvu
(Uradni list RS, 5t. 98/08 in 55/17 — ZPacP-A) je bila s strani Ministrstva za zdravje doloCena
Metodologija za ugotavijanje kakovosti poslovanja z uporabniki v javnem zdravstvu.
Ministrstvo za zdravje je pripravilo elektronske vpradainike, ki jih pacienti izpolnjujejo preko
portala e-VEM (https://zvem.ezdrav.si/limesurvev/index.php/119932/lang-sl ). Dostop do
elektronskih vpra3alnikov je objavijen na spletni strani ZD lvanéna Gorica in oglasnih deskah
Zdravstvenega doma od 01.09.2019. Vpra3alniki so enotni za celotno Slovenijo, tako za
bolnisnice kot zdravstvene domove.

Zdravstveni dom lvanéna Gorica je v ¢asu od 01.01. do 31.12.2022 ocenilo 10 pacientov.
Podane so bile naslednje ocene:

- 4 zelo slabo

- 3 odlogno

- 1 dobro

- 1 slabo
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- 1 niti slabo niti dobro

Osnovna analiza prejetih podatkov o ugotavijanju kakovosti poslovanja z uporabniki v
javnem zdravstvu v obdobju januar — december 2021 je bila s strani Ministrstva za zdravje Ze
opravijena in posredovana javnim zavodom.

V bodole pri¢akujemo, da se bodo pacienti bolj posluzevali spletnih vpradalnikov.

8.Ocena notranjega nadzora javnih financ

Javni zavod Zdravstveni dom lvanéna Gorica po Zakonu o javnih financah (Ur. list RS $t. 79/99
in nadalinje spremembe) ni dolZan ustanoviti lastne revizijske sluzbe, je pa po tem zakonu
dolofena obveznost notranjega revidiranja.

V skladu z 12. Clenim Pravilnika o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega
nadzora javnih financ (Ur.l. RS $t. 72/2002), ki dolota, da iahko proratunski uporabniki za
izvajanje notranjih revizijskih storitev najamejo tudi zunanje izvajalce, smo sklenili pogodbo
s pooblaséenim podjetjem Revisa, Marjan Gazvoda s.p.

Od leta 2009 sami izberemo podjetje za izvedbo notranje revizije in sicer smo imeli naslednje
revizije:

- Vletu 2009 smo revidiraii zakijuéni radun za leto 2008,

- v letu 2010 pa smo nacrtovali notranjo revizijo za podro&je plag in drugih osebnih
prejemkov. Zaradi organizacijskih teZav zavoda je bila notranja revizija prestavijena

- Vletu 2011 simo revidirali podrocje pla€ in drugih prejemkov ter povracilo stroskov
dela.

- Vletu 2012 je bila izvedena notranja revizija na podro&ju blagajniskega poslovanija
in izvedbe letnega popisa sredstev in obveznosti do virov sredstev,

- leta 2014 je bila izvedena notranja revizija javnih narotil,

- vletu 2015 smo revidirali povracila stroskov zaposlenih — potni strogki, dnevnice in
kilometrina.

- Vletu 2016 je bila opravljena notranja revizija na podroéju kadrovskih evidenc,

- vletu 2017 pa na podrotju obraduna amortizacije, ugotavijanja deleZa amortizacije
v ceni zdravstvenih storitev ter knjiZenje amortizacije v breme virov.

-V letu 2018 je bila izvedena notranja revizija na podrodju Pregled uvrstitve
zdravnikov na nova delovna mesta in doloditve pla¢ zdravnikov v skladu s
spremembami kolektivne pogodbe v letu 2017, izplaéil delovne uspednosti iz
nasiova posebnega vladnega projekia za skrajSevanje fakalnih dob in pregled
dololitve plat javnim usluzbencem do 26. piaénega razreda v skladu s
spremembami kolektivnih pogodb v letu 2017.

- Vletu 2019 je notranji revizijski pregled obsegal pregled sistema gibanja in kontrol
prejetih ralunov in spremnih listin v povezavi z evidenénimi narodili.

-V letu 2020 je notranji revizijski pregled obsegal obratun plag, s poudarkom na
izratunu nadomestil.

- Vletu 2021 smo revidirali izplatilo Redne delovne uspednosti
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Namen notranje-revizijskega pregleda je bil ugotoviti, ali ima zavod vzpostavliene in delujoce
postopke (notranje kontrole), ki zagotavljajo obvladovanje tveganj nepravilnega in
neskladnega ravnanja na podrocju, ki je predmet pregleda.

Namen notranjega revidiranie je:

e Preiskovanje in ovrednotenje ustreznosti in uspednosti delovanja sistema notranjih
kontrol v zavodu ter kakovosti notranjega kontroliranja,

Zagotavljanje zanesljivih in neoporetnih informacij,

Zagotavljanje skladnosti z usmeritvami, nacrti ter zakonskimi in drugimi predpisi,
Varovanje premozenja

Zagotavljanje gospodarne, uspeSne in ufinkovite uporabe dejavnikov ter

Doseganje zastavijenih namenov in ciljev v zvezi s poslovanjem oziroma programi.

Predmet notranjega revidiranja:

Zavod je na podlagi lastne ocene tveganja in na predlog notranjega revizorja vnaprej
opredelil predmet notranjega revidiranja za leto 2021 in sicer:

- pregled ocenjevanja redne delovne uspe$nosti, izralunavanja mase sredstev ter
izpladevanja redne delovne uspesnosti.

Namen notranje-revizijskega pregleda je ugotoviti, ali ima Zavod vzpostavijene in delujote
postopke (notranje kontrole), ki zagotavljajo obvladovanje tveganj povezanih s pravilnostjo
ocenjevanja in

izplatevanja redne delovne uspesnosti.

Cilj notranje-revizijskega posla je podati poslovodstvu mnenje o obvladovanju tveganj
povezanih s

pravilnostjo ocenjevanja in izplacevanja redne delovne uspesnosti.

Transparentnost je ena od temeljnih nacel poslovanja javnih zavodov. Naloga notranjega
nadzora in notranjega revidiranja je preverjanje smotrnosti porabe sredstev ter urejenosti
poslovanja kot posrednega proratunskega uporabnika javnih sredstev, z uporabo enotne
metodologije in enakosti postopkov.

Notranja revizija je bila opravijena na podrodju izratuna redne delovne uspesnosti.
Mnenje notranje revizije:

Na podiagi izvedenih preveritev menimo, da je stanje sistema notranjih kontrol in njihovega
delovanja za prepredevanje uresniCitve tveganj, povezanih s pravilnostjo ocenjevanija in
izplatevanja RDU, v vseh pomembnih pogledih zadovoljivo. Pri pregledu je bilo ugotovljenih
tudi nekaj odstopanj v sistemu oziroma njegovem delovanju, vendar ta niso bila ugotovijena
v obsegu, ki bi pomembno vplival na doseganje ciljev oziroma se realizirana tveganja in
neskladnosti niso realizirala v pomembnih negativnih uginkih. Pomembnih mozinosti izboljSav
sistema in delovanja na revidiranem podrocju nismo zaznali.
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V skladu z Metodologijo za pripravo Izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ k
Navodilu o pripravi zakljuénega ratuna driavnega in obcinskega proratuna ter metodologije
za pripravo porotila o doseZenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov
proratuna, 10. Clen totka 8 in 16. Clen totka 8 (Uradni list RS, §t. 12/01 in nadaljnje
spremembe) smo izdelali tudi Izjavo o cceni notranjega nadzora javnih financ.

Izpeljali smo samoocenitev na podlag samoocenitvenega vprasalnika in prisii do naslednjih
zakljuckov.

Samoocenitvi vprasalnik so izpolnjevali ¢lani medicinskega sveta in sicer:

- direktor

- pomocnica direktorja

- vodja finan¢no ralunovodske sluzbe
- vodja spio$nih ambulant

- vodja laboratorija

- vodja CKZ in

- fizioterapevtka

Notranji nadzor kontro! je delno vzpostavijen. Rezultati samoocenitvenega vpraSalnika
kaZejo po posameznih podrogjih naslednje:

1.1. Neoporecnost in eti¢ne vrednote je ocenjeval samo direktor zavoda. Ocena pokritosti je
80 %. Ocena je enaka kot preteklo leto.

1.2. Zavezanost k usposcobljenosti in upravljanju s kadri je prav tako ocenjeval samo direktor
zavoda. Ocena pokritosti je 91,43 % in je vija kot preteklo leto, ko je bila 80 %.

1.3. Filozofija vodenja in natin delovanja je ocenjevalo sedem ocenjevalcev oz. vodij siusb,
povprecna ocena pokritosti pa je 79,05 % in je ocenjeno boljse kot preteklo leto, ko je
bilo 77,14 % .

1.4. Podrotje organizacijske strukture je ocenjevalo sedem ocenjevalcev, povpretna ocena
pokritosti je 82,14 % in je ocenjen boljse kot pretekio leto, ko je bilo 79,29 %.

Podrocje Notranjega okolja je ocenjeno s skupno oceno 42,50 % in je ocenjeno nekoliko
boljSe kot preteklo leto, ko je bila ocena 40,54 %.

2. Podrotje upravljanja s tveganji je ocenjevalo sedem ocenjevalcev in je v povpredju
ocenjena pokritost 75,87 % in je ocenjena boljse kot pretekio leto, ko je bila ocena
86,35 %.

3. Podrotje kontroine dejavnosti je ocenjevalo sedem ocenjevalcev, ocena pokritosti

podrodja pa je 90,61 % in je prav tako ocenjeno boljSe kot pretekio leto, ko je bila ocena
82,04 %.

4. Podrofje informiranja in komuniciranja je ocenjevalo sedem ocenjevalcev, povpretna
ocena pokritosti podrocja pa je 86,94 % in je ocenjeno nekoliko slabge kot preteklo leto,
ko je bila ocena 92,86 %.
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5. Podrodje nadziranja je ocenjevalo sedem ocenjevalcev, povprecéna ocena podrocja pa je
89,71 % in je ocenjeno boljSe kot preteklo leto, ko je bila ocena 61,71 %.

Povpreéna ocena celotnega podrodja ocenjevanja je 69,42 %, preteklo leto pa je bila 62,46
%. Pri ocenjevanju podrocij postajamo iz leta v leto vse bolj kriticni, take, da kljub
vzpostavljanju novih kontrol prepoznavamo tudi vse vet tveganj.

Prav tako imamo standard kakovosti iSO 9001:2015, ki zahteva opredelitev tveganj za vse
procese, ki potekajo v zavodu, zato tudi vecdja kriticnost ocenjevalcev pri samoocenitvenem
vprasalniku.

iz rezultatov samoocenitvenega vpraSalnika je razvidno, da so dolofene kontrole
vzpostavljene, dobro podrolje je predvsem informiranje in komuniciranje in kontroine
dejavnosti, na ostalih podrocjih pa bomo v prihodnje poskusali vzpostaviti boljSe kontrole,
predvsem na podrodju nadziranja in upravljanja s tveganiji.

9. Pojasnila na podrocjih, kjer zastavijeni cilji niso
bili doseZeni

Obseg programov dogovorjenih s Pogodbo 2021 je bil prakticno na vseh preventivnih
dejavnostih, z izjemo otroske in $olske preventive, pod dogovorjenim obsegom. Stevilo
opredeljenih pacientov je v vseh dejavnostih dosezen oz. preseien izjema so le Se
opredeljeni pacienti v zobozdravstvu za odrasle. Vzroki za neopravijen preventivni program v
letu 2021 so v Poslovnem porodilu Ze navedeni in sicer je glavi razlog epidemija COVID-19, ki
je moéno posegla v organizacijo dela, prerazporejanje kadra na delovis¢e cepljenja in
testiranja.

V letu 2021 so zdravniki druZinske medicine prenehali z opredeljevanjem novih pacientov,
ker vsi presegajo 1.895 glavarinskih koli¢nikov, novih zdravnikov pa nimamo. V splodnih
ambuiantah imajo vsi zdravniki skupaj 14.830 glavarinskih koli¢nikov, kar je v povprefju
2.119 koli¢nikov na zdravnika. Da bi zadostili dogovoru in omogodili zdravnikom 1.895
kolicnikov bi v ZD Ivanéna Gorica v letu 2022 potrebovali 7,80 zdravnikov druzZinske
medicine, ter dodatnega zdravnika za opredeljevanje novih pacientov. To pomeni zaposlitev
2 zdravnika specialista druZinske medicine.

Poleg tega smo dolini lociti delovisa rednih ambulant od izvajanja NMP, kar v letu 2021 tudi

nismo storili, saj ne dobimo zdravnikov, poleg tega pa trenutna sredstva iz tega naslova ne
zados¢ajo za tako obliko dela.
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10. Ocena ucinkov poslovanja na druga podrocja

Status zdravstvenih domov je urejen z Zakonom o zavodih (Uradni list RS §t. 12/91 in
nadaljnje spremembe). V 1. ¢lenu navedenega zakona so zavodi opredeljeni kot organizacije,
ki se med drugim ustanovijo tudi za opravljanje dejavnosti zdravstva, katere cilj ni
pridobivanje dobicka.

Podrobneje ureja delovanje zdravstvenih zavodov Zakon o zdravstveni dejavnosti, usmeritve
njegovega delovanja pa dolofata Nacionalni program zdravstvenega varstva RS in Zakon o
zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju.

lzvajanje zdravstvene dejavnosti v zdravstvenih domovih je tudi v svetovnem merilu primer
uspeSnega vzorca izvajanja zdravstvene dejavnosti in organizacijske povezanosti vseh
nosilcev javne zdravstvene sluzbe na primarni ravni. Zdravstveni dom mora zato tudi v
prihodnje ostati osrednji izvajalec osnovne zdravsivene dejavnosti v mreZi javne zdravstvene
sluzbe. Zdravstveni domovi morajo tudi ohraniti vsebino dela, ki jim jo nalaga Zakon o
zdravstveni dejavnosti v 9. ¢lenu v takem obsegu, ki omogoca uspedno poslovanije.

Zdravstveni dom Ivanéna Gorica je danes neprofitni javni zavod, vkljuéen v javno zdravstveno
mreZo, ki izvaja storitve osnovnega zdravstvenega varstva tako s preventivnhega kot
kurativnega podrocja. Uporabnike nalih storitev usmerjamo na pot, ki vodi do zdravega,
zadovoljnega in zmeraj daljSega Zivljenja posameznika. V letu 2018 je bil na tem podroéju
narejen velik korak, saj je ZD lvantna Gorica pristopil k projektu »Nadgradnja in razvoj
preventivnih programov in njihovo izvajanje v primarnem zdravstvenem varstvu in lokalnih
skupnostih«, ki je financiran s strani Ministrstva za zdravje in EU sccialnega sklada in se je
izvajal tudi v letu 2019. V letu 2020 je bil program dodan v Pogodbe z ZZZS$ in se izvaja v
okviru pogodbeno dogovorjenega programa z ZZZ5.

Zavod zagotavlja izvajanje zdravstvenega varstva na primarni ravni vsem prebivalcem na
obmodju Obdine Ivanéna Gorica to je 12 krajevnih skupnosti, 227 km2 ozemlja. Stevilo
prebivaicev na tem podroju po podatkih Statisticnega urada RS na dan 1.7.2021 skupaj
17.587 prebivalcev, kar je 352 vef kot preteklo leto, od tega je 9.083 moskih in 8.504 Zensk.
Stevilo prebivalcev se je glede na preteklo leto povedalo za 2,04 %. Zavod omogota
celovitost in dostopnost, je izvajalec nekaterih dejavnosti {nujna medicinska pomog), ki
morajo biti organizirane v javnih zavodih ter zagotavlja kakovostno koordinacijo vseh
interesov in nalog z enim samim ciljem, zagotoviti kakovostno in uéinkovito zdravstveno
varstvo vseh obdanov.

Prednosti Zdravstvenega doma lvanéna Gorica:

s je uveljavijena in preizkudena oblika delovanja in izvajanja dejavnosti zdravstvenega
varstva na primarni ravni;

e naenem mestu nudi vsem dostopno in organizacijsko ter strokovno vodeno izvajanje
zdravstvene dejavnosti;

e zagotavlja enako dostopnost za vse zavarovance oz. socialne skupine in predstavlja
uravnotezenost zdravstvene ravni z zdravstvenimi potrebami,
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zagotavlja neprekinjeno zdravstveno varstvo,

javnost ima nadzor in vpliv na delo in poslovanje zavoda (lastnistve obdine,
sodelovanje v organih zavoda, soglasje k imenovanju direktorja, letno porocanje
ustanovitelju, ...)

je nosilec obrambnih priprav, izvaja deZurstva na javnih prireditvah,

nudi zaposlitev 92-tim zaposlenim, itd.

lzvajanje storitev zdravstvenega varstva je organizirano v naslednjih enotah:

Zdravstveni dom lvanéna Gorica
Zdravstvena postaja Zagradec

OS Ferdo Vesel Sentvid pri Stitni — zobna ambulanta za otroke in $olarje in zobna
ambulanta za odrasle

Srednja Sola Josip Juri€ lvanéna Gorica — zobna ambulanta za otroke in Solarje in
fizioterapija

Zavod in okolje:

1.

4.

druzbeno-politicni pomen: javni zdravstveni zavod je zelo pomemben dejavnik
obstoja in razvoja.

Demografski premiki s staranjem prebivalstva: povecCuje se obseg potreb po
zdravstvenih storitvah starejSega dela prebivalstva.

Povelana stopnja informiranosti: prinasa vedjo skrb za lastno zdravje, v okviru
katerega se v naSem zavodu izvajamo razlicne zdravstvene aktivnosti (predavanja,
delavnice, ...).

Spremembe v financiranju zdravstvenega sistema: vplivajo na spremembe prihodka
in finanénega rezultata.
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11. Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo
kadrovanja in kadrovske politike in porocilo o
investicijskih viaganjih

11.1. Analiza kadrovanja in kadrovske politike

Tabela 8: Struktura zaposlenih delavcev po stopnjah izobrazbe na dan 31.12. v letih 2012,
2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2018, 2020 in 2021

Zdravstveni dom lvanéna Gorica je v letu 2021 povecal Stevilo zaposlenih delavcev in sicer v
skupnem $tevilu za 6 zaposlenih.
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Zaposlovanje v letu 2021 je bilo predvsem zaradi nadome3s€anja daljSih bolniskih odsotnosti,
porodniskih dopustov in odhodov zaposlenih. Zaposlili smo tudi zaradi dodatnega pediatra
na otroskem in Solskem dispanzerju.

Zaposlili smo:

- Ui diplomirane medicinske sestre, ena je nova zaposlitev v otroskem in 3olskem
dispanzerju, dve pa sta nadomes{anje in sicer porodniskega dopusta, ena pa je
zaposlena na delovno mesto iz katerega je odsla Mateja Kocjan, dipl.med.sestra, ki je
od 01.11.2021 dalje pomocnica direktorja.

- specializanta druZinske medicine

- specialista druZinske medicine, ki je bil do zaposlitve specializant

- dva zobna asistenta zaradi prekinitve delovnega razmerja in nadomescanja daljse
boiniske odsotnosti

- tri specialistke pediatrije, dve zaradi prekinitve delovnega razmerja v letu 2020, eno
pa za nadomes¢anje porodniskega dopusta

- srednjo medicinsko sestro v otroskem in Solskem dispanzerju zaradi nadomestanja
daljSe boiniSke odsotnosti

Delovno razmerje so prekinili:

- psihologinja

- zobna asistentka
- (istilka

- pripravnik

Skupaj imamo sedaj tri specializante druZinske medicine, ki so refundirani s strani ZZZS.

Stevilo zaposlenih po dejavnostih oziroma lokacijah se v naem zavodu, zaradi majhnosti,
preliva iz dejavnosti v dejavnost in med lokacijami. 1zobrazbena sestava zaposlenih je v
skladu z zahtevano.

V finanénem nacrtu za leto 2021 je bilo nacrtovano 91 zaposlenih. Naértovano Stevilo se
razlikuje za eno zaposlitev in sicer smo zaposlili enega vec kot je bilo naértovano.

Zaposlovanje je potekalo v skladu s potrjenimi finaninimi nadrti za leto 2021. Razlika je
specializant druZinske medicine, katerega niso nacrtovali, smo ga pa brez razmisljanja
sprejeli. To je namre moZnost, da se po koncani specializaciji zaposli v naSem zdravstvene
domu,
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starost 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
20 - 40 let 1 0 2 2 4 6
40 - 44 let 1 1 1 0 0 0
45 - 49 let 1 1 1 0 0 0
50 - 54 let 0 0 0 1 i 1 i 1
55 86 lel 2 2 2 2 2 2 2 2
4 4 4 4 3 5 5 7
15 - 19 let 0 0 0 1 0 0 0 0 0
20 - 24 let 2 2 1 2 3 1 1 3 0
25 -29 let 5 7 7 7 7 8 8 6 7
30 - 34 let 5 5 7 9 7 12 9 13 14
35 - 39 let 7 6 5 S 8 7 6 8 i1
40 - 44 let 14 13 i1 10 10 9 9 8 8
45 - 49 let 12 12 12 15 14 18 15 14 12
50 - 54 let 8 10 9 10 12 11 11 13 16
55 - 59 let 3 5 5 6 6 9 11 10 119
60 - 64 let 0 0 1 1 1 0 3 4 4
56 60 58 66 68 75 73 79 83
60 64 62 70 71 80 78 86 g2

V Zdravstvenem domu Ivanéna Gorica je 10 % zaposienih moskih in kar 90 % Zensk.
Zaposlenih starih do 40 let je 41 %, 22 % zaposlenih je starih med 40 in 50 let. Starejsih od
50 let pa je 37 % zaposlenih. Starostna struktura se v letu 2021 ni bistveno spremenila.
Povprecna starost vseh zaposlenih je 44,07 let v preteklem letu pa je bila 43,80 let.

Napredovanje zaposienih se izvaja v skladu z veljavno Uredbo o napredovanju javnih

usluZbencev v plafene razrede. V letu 2021 je napredovalo 34 zaposlenih. Iz naslova
napredovanj so se place za december 2021 povecale za 4.042 € bruto.

11.2. Ostale oblike dela

1. Podjemne pogodbe

Zdravstveni dom lvangna Gorica ima z zunanjimi sodelavci skienjene podjemne pogodbe in
sicer za podrocje, kjer ne dobimo ustreznega kadra ali pa je potreba po tem kadru tako
majhna, da redna zaposlitev ni racionalna in ekonomsko upravi¢ena. V letu 2021 smo imeli
sklenjenih skupaj 11 podjemnih pogodb. Soglasja ustanovitelja, Obdine lvantna Gorica in
Sveta zavoda v letu 2021 ni bilo potrebno. Pogodbe so sklenjene za dobo enega leta.

Dejavnosti, katere pokrivamo s podjemnimi pogodbami so:

- Dispanzer za Zzene: skienjene imamo tri podjemne pogodbe s specialisti ginekologije
in porodniStva za pokrivanje 1,00 programa.
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- Slikanje zob: skienjeno imamo podjemno pogodbo z inZenirjem radiologije za 4 ure
na teden.

- Ortodontija: Sklenjeno imamo pogodbo z dvema specialistoma Celjustne in zobne
ortopedije, ki pokrivata 1,0 programa ortodontije. Pogodbe so sklenjene, ker ne
dobimo specialista, ki bi se bil pripravljen redno zaposliti. Podjemno pogodbo imamo
sklenjeno tudi z asistentko v ortodontiji.

- Za pravnio svelovdnje imamo sklenjeno podjemno pogodbo s praviico za svetovanje
po potrebi.

- Za izvajanje delavnice S sladkorno boleznijo skozi Zivijenje v sklopu preventivnih
delavnic v CKZ imamo sklenjeno podjemno pogodbo in sicer za 4 ur na leto.

-V letu 2021 smo za potrebe nadome3éanja na otrodkem in Solskem dispanzerju
sklenili 2 podjemni pogodbi s specialistkama pediatrije. Nadomescale so izpad dveh
pediatrinj v prvi polovici leta.

Z Aneksom S§t. 2 k SploSnemu dogovoru za pogodbeno leto 2019 je bilo dolodeno
nagrajevanje zaposlenih v ambulantah druzinske medicine in otrosko Solskih dispanzerjih, ki
presegajo 1.895 glavarinskih koli¢nikov. Na podlagi tega je minister za zdravje izdal Sklep o
posebnih programih na primarni ravni, $t. 1001-251/2019/2 z dne 25.07.2019, v katerem je
opredeljeno, da se za nagrajevanje timov na primarni ravni v ambulantah spioSne medicine
ter otroskem in Solskem dispanzerju sklepajo podjemne pogodbe z lastnim zaposlenim za
obdobje 12-ih mesecev. V Zdravstvenem domu lvanéna Gorica smo v letu 2021, na podlagi
Aneksa 3t. 2 k SD 2019 in Sklepa Ministerstva za zdravje skienili 25 podjemnih pogodb z
lastnimi zaposienimi.

Letni strosek podjemnih pogodb je v letu 2021 zna3al skupaj 235.356,69 £ od tega:

- Podjemne pogodbe z lastnimi zaposlenimi: 66.702,63 €
- Ostale podjemne pogodbe: 168.654,06 €

Letni stroSek podjemnih pogodb se je v celoti zmanjSal za 5,81 %. ZmanjSanje je zaradi
manjsega Stevila podjemnih pogodb, predvsem v otroskem in Solskem dispanzerju, kjer smo
zaposlili pediatre.

2. Studentsko delo

Za obcasno pomoc€ v informacijski celici, triaZi in laboratoriju si pomagamo s Studentskim
delom. StroSek Studentskega dela je v letu 2021 znadal 24.610,16 € in je primerjavi s
preteklim letom visji za 55,34 %, ko je znasal 15.842,79 €. Vzrok je v velji potrebi po
Studentskem delu, saj si s Studentskim delom pomagamo za sprejem pacientov v
laboratoriju, informacijski celici in predvsem na triaZi pred vhodom zaradi preverjanja PCT
pogoja.

11.3. IzobraZevanje
Pomemben sestavni del zavoda je tudi stalno izobraZevanje zaposlenih. Tako kot pretekla
leta smo tudi v letu 2021 zaposlenim omogodili strokovno izobraZevanje v skladu z letnim

naértom, kolektivnimi pogodbami in razpoloZijivimi finanénimi sredstvi. Zaradi zahtev
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posameznih zbornic in zdruienj smo zaposlenim omogodili udeletbo na seminarjih,
kongresih in delavnicah ter s pomoéjo zunanjih strokovnjakov izvedli interna strokovna
izobraZevanja.

interna izobraZevanja v letu 2021 so bila naslednja:

- KRONICNE RANE, KRONICNA VENSKA INSUFICIENCA (Bergant Aleksandra, dr.med.)
- SPREMUIANIE BOLNIKA PO COVID-NI PLIUCNI BOLEZN! (Katarina Yukeli¢, dr.med.)

Zaposleni so se udeleZili tudi brezpla¢nih posvetov s posameznega podrocja dela, ki jih
organizirajo strokovna zdruzenja, drustva, ministrstva in druge institucije. Zaradi omejitve
druZenja, so se strokovna izobraZevanje izvajala tudi v obliki on-line izvedbe.

Za udeleibo na strokovnih izpopolnjevanjih, specializacije in strokovne izpite (kotizacije in
povratilo stroSkov), smo porabili 18.963 € kar je 29,41 % vec kot preteklo leto. Za namene
izobraZevanja nismo prejeli donacij, so bile pa nakazane organizatorju in je zaradi tega nag
stroSek nizji za 450 €.

Na osnovi Pravilnika 6 pogojih, ki jih mora izpolnjevati zavod za izvajanje prakti€nega pouka
dijakov zdravstvenih 3ol in Studentov visoko3olskihk zavodov, smo v letu 2021 kljub epidemiji
omogodili izvajanje prakticnega pouka dijakom srednjega strokovnega izobraZevalnega
programa tehnik zdravstvene nege in zobotehnik ter univerzitetnega Studijskega programa
zdravstvena nega.

11.4. Dejavnosti oddane zunanjim izvajalcem

Zdravstveni dom lvantna Gorica dejavnost Ciscenja poslovnih prostorov ter sterilizacije
opravija sam, z lastnimi zaposlenimi.

Z zunanjimi izvajalci pa pokrivamo naslednje dejavnosti:

- Zavarovanje prostorov in poZarno varnost imamo sklenjeno pogodbo s podjetjem R-
Unigard d.o.o. Letni stroSek znaSa 2.409,87 € in ni smiselno zaposlovanje lastnega
kadra.

- Z zunanjim zobnim tehnikom imamo sklenjeno pogodbo za zobotehniéne storitve, za
katere nimamo sami opreme in znanja, in je letni strodek odvisen od narofil storitev.
Poleg tega ne zapeljujemo zadostno Stevilo zobnih tehnikov. Za leto 2021 je zna3al
strodek 32.985 € in je vidji za 68 % kot pretekio letc zaradi vidje realizacije v
zobozdravstvu.

- Transport bioloSkih vzorcev do izvajalcev zdravstvenih storitev imamo organiziran
skupaj z Zdravstvenim domom Grosuplje. Zdravstveni dom Grosuplje zagotavlja kader
za opravljanje teh storitev, Zdravstveni dom lvanéna Gorica pa plata 40 % stroskov
plate zaposlenega, kar predstavlja 9.217,70 € letno. Za opravijanje te dejavnosti
krijemo tudi najem vozila, letni stroSek znasa 4.482 €.

- Za vzdrievanje informacijske opreme in informacijskih sistemov imamo skienjeno

pogodbo z zunanjim izvajalcem Lamas d.o.0., skupni stroSek za leto 2021 je znasal
30573 €.
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- Za soizvajanje dezurne sluZbe in nujne medicinske pomoti v nonem casu, sobote po
14 uri, nedelje in praznike smo imeli v letu 2021 sklenjeno pogodbo z zunanjim
izvajalcem UKC Ljubljana kateri preskrbi zdravstvenega tehnika in opremijeno
refevalno vozilo. lzvajalec je bil izbran na podlagi javnega razpisa. Javni razpis smo
izvedli skupaj z Zdravstvenim domom Grosuplje, s katerim tudi skupaj izvajamo
defurno slufbo in NMP. Letni stro3ek soizvajanja deiurne sluzbe in NMP je v letu
2021 znadal 46.466 €.

- Z zunanjim izvajalcem, Lindstrom d.c.0., imamo sklenjeno pogodbo za najem in
ti¥enje predpraZnikov, letni strodek znasa 1.291 €.

- Z zunanjim izvajalcem imamo sklenjeno pogodbo za pravno pomoc pri izvedbi javnih
razpisov. Opravljene storitve placujemo po dejansko opravljeni storitvi. V letu 2021
smo izvedli dva razpisa. Strodek je v letu 2021 zna3al 1.100 €.

- Vletu 2020 smo z zunanjim izvajalcem podpisali pogodbo za pranje perila. Povetanje
potreb po pranju perila v drugi polovici leta 2020 so se tako povetale, da sami nismo
vet zmogli v celoti izvajati pranja sami, zato smo sklenili pogodbo z Negovanjem
tekstilij Sinkovec d.o.o. Strodek pranja perila je bil 10.328 €. Peremo sicer tudi sami, je
pa perila prevec, saj v zobozdravstvu uporabljajo pralne zastitne plasce.

11.5. Porocilo o investicijskih vlaganjih v letu 2021

Tabela 10: Nabava osnovnih sredstev v letu 2021

107.107
34.960

Oprema: 164.771
- Obéina lvancna Gorica 3.526
- Sredstva MZ in EU (CKZ) 25.015
- ZD lvanéna Gorica 136.230

0Od Obéine lvan&na Gorica smo v letu 2021 prejeli IT za urgentni avto v vrednosti 3.526 €. S
strani Ministrstva za zdravje pa 25.015 € za nakup medicinske opreme. S sredstvi smo
kupili dva EKG aparata in respirator.

investicijska vlaganja so bila vi$ja od nadrtovanih. Sredstva za nakup opreme smo Crpali iz
tekoce amortizacije.
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3.526
~ 25.015

3
hE

Sredstva amortizacije niso bila porabljena v celoti, razlika ostaja kot neporabljena
amortizacija in bo porabljena za investicije v prihodnjih letih.

V finantnem naértu za leto 2021 nismo naértovali zaketek adaptacije starih prostorov v
pritii¢ju, za katere smo pripravili projektno dokumentacijo, z investicijo smo poCakali v
dogovoru z Ob¢ino lvanéna Gorica in pripravili $e pokretno dokumentacijo za adaptacijo in
prenovo prostorov v nadstropju, kjer so prostori zobnih ambulant, referenéne ambulante
in ene splodne ambulante. Razpis za investicijo se bo izpeljal skupaj, sama investicija pa bo

potekaia v dveh fazah. lzvedba razpisa in investicije bo vkljutena v finanéni naért za leto
2022.

Poleg osnovnih sredstev smo v letu 2021 nabavili tudi 21.341,31 € drobnega inventarja, ki
ga vodimo na kontih 041 in je odpisan takoj ob nabavi v breme prihodkov.

11.6. Porocilo o opravljenih vzdrZevalnih delih v letu 2021

V letu 2021 smo opravili za 76.959 € tekotih vzdrzevanj in 90.196 € investicijskih vzdrievanj.
V sklopu investicijskega vzdrzevanja je pripravljena projektna dokumentacija za adaptacijo
obstojecih, 3e ne obnovljenih prostorov v nadstropju {zobozdravstvo in referentne
ambulante, skupaj z eno splo$no ambulanto). V vidini 14.274 €. V sklopu investicijskega
vzdrzevanja je tudi prenova otroskega in $olskega dispanzerja v viini 75.922 €,

Najvedja postavka vzdrievalnih del je bilo vzdrievanje zobozdravnikih stolov in predstavlja
15 % vseh vzdrievalnih del. Viscka postavka je tudi vzdrievanje informacijskega sistema in
sicer zdravstvenega, poslovnega in laboratorijskega. Skupna vrednost je 19.909 € in
predstavila 26 % vseh stroskov vzdrievanja. Vzdrievanje laboratorijskih analizatorjev

predstavija 14 % vseh vzdrievalnih del, avtomobilov pa predstavlja 9 % vseh strogkov
vzdrzevalnih del.

Strogki tekoCih vzdrZevainih del so vi3ji kot preteklo leto in visji od nadrtovanih za 28.091 €
0z. 20 %. Poleg tega je med strodki vzdrievanja tudi projektna dekumentacija za adaptacijo
prostorov v visini 14.274 €, ki ni bila nalrtovana med strodki investicijskega vzdrzevanja
temve med investicijami za opremo. Vzrok je v tem, da sama adaptacija ne bo povelevala
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nabavne vrednosti stavbe temvel bo velik del investicijsko vzdrievanje, ki ga bomo
nacrtovali za leto 2022.

11.7. Druga pojasnila

Zavod poskusa s svojim delovanjem pozitivno vplivati tudi na druga podrocja in sicer z vidika
Sirjenja storitev, na socialne razmere pa vplivamo z dostopnostjo zdravnika vsakemu
pacientu, ne glede na oddaljenost od zdravstvenega doma. Dostopnost do zdravstvenih
storitev smo v letu 2021 povedali s tem, da smo razsirili program na fizioterapiji s storitvami
specialne fizioterapije.

Zavod od svoje osamosvojitve do konca leta 2021 nima teZav z likvidnostjo, dolzniki pa svoje
obveznosti redno placujejo.

Letno porotilo je sestavil direktor zavoda Janez Zupanti€, dr. med., pomoc¢nica direktoria za
zdravstveno nego Marta Praznik, dipl.med.sestra od 01.01. do 31.10.2021, od 01.11.2022 pa
Mateja Kocjan, dipl.med.sestra in vodja finanéno raunovodske sluzbe Sabina Zucko. Pri
pripravi so sodelovali 3e: Mateja Plut Svigelj, dr.med., vodja splodne sluibe, Simona Rajtar
Osredkar, dr.med., vodja otro3kega in S3oclskega dispanzerja, Petra Gracar Pekolj,
dr.dent.med., vodja zobozdravstva, Tadeja Gruden, dipl.med.sestra, vodja CKZ, Katarina
Furar, inZ.lab.biomedicine, namestnik vodje laboratorija, Petra Breznik Kirm, fizioterapevtka
in Mojca Zaletel, dipl.med.sestra., vodja patronazne sluzbe.
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1. RACUNOVODSKO POROCILO

1.UVOD

Ratunovodsko porolilo Zdravstvenega doma lvanéna Gorica je pripravijeno v skladu s
Pravilnikom o sestavijanju letnih porodil za proraun, proratunske uporabnike in druge
osebe javhega prava.

Dolotbe o sestavljanju in predlaganju fetnih porodil, ki veljajo za Zdravstveni dom ivanéna
Gorica, ki je dolofeni uporabnik enotnega kontnega nacrta in posredni uporabnik proraduna
obdine, so:

- Zakon o javnih financah 62.,89. in 99. &len {Uradni list RS, $t. 11/2011-UPB4, 14/13-
popr., 101/13, 55/15-ZFisP, 96/15-ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 — od!.US)

- 2.in 16. do 18. ¢len Navodila o pripravi zaklju¢nega racuna drZavnega in ob¢inskega
prorafuna ter metodologije za pripravo poroéila ¢ doseienih ciljih in rezultatih
neposrednih in posrednih uporabnikov prorauna (Uradni list RS $t. 12/01, 10/06,
8/07 in 102/10)

- 20.do 29. in 51. ¢len Zakona o racunovodstvu (Uradni list RS 3t. 23/99 in 30/02-ZUJF-
Cin 114/06)

- 4. do 8., 13. do 17. in 21. do 28. Clen pravilnika o sestavljanju letnih porodil za
prorafun, proraunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list RS &t.
115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 104/10, 104/2011, 86/16,
80/19 in 153/21).

- Pravilnik o raztlenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega
prava (Uradni list RS, §. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10,
97/2012, 100/15, 75/17 in 82/18)

- Pravilnik o nadinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev {Uradni list RS, $t. 45/05, 138/06, 1206/07, 48/09, 112/09, 58/10,
108/13 in 100/15).

- Pravilnik o doloditvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih
prorafunov (Uradni list RS, 5t. 46/03)

Temelji na dologilih:

- Zakona o racunovodstvu in podzakonski akti

- Zakona o javnih financah

- Slovenskih ra¢unovodskih standardih s pojasnili

- Pravilnika o enotnem kontnem nafrtu za proradun, proratunske uporabnike in
druge osebe javnega prava

- Pravilnika o sestavlianju letnih porocil za prorafun, prorafunske uporabnike in
druge osebe javnega prava

- Ter drugih zakonskih aktov, izvedbenih podzakonskih predpisov ter internih
pravilnikov in navodil.

64




Zdravstveni dom Ivanéna Gorica - LETNO POROCILO ZA LET0 2021

RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNIJE PRILOGE:

Racunovodsko porocilo cbsega pojasnila in razkritja v zvezi z ratunovodskimi izkazi. V skladu
s 6. €lenom Pravilnika o sestavljanju letnih porodil za proracun, proradunske uporabnike in
druge osebe javnega prava. Pripravila ga je oseba odgovorna za racunovodstvo.

1. Seslavni del racunovodskega porofila so rafunovodski izkazi, ki jih predpisuje
Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proradunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, st. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07,
124/08, 58/10, 104/10, 104/11, 86/16, 80/19 in 153/21):

Bilanca stanja {priloga 1)
- Prilogi k bilanci stanja:

o Pregled stanja in gibanja neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (priloga 1/A)
o Pregled stanja in gibanja dolgoro¢nih kapitaiskih nalozb in posojil (Priloga 1/B)

- lzkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov (Priloga 3)

o lzkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti
(Priloga 3/B)

o lzkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po natelu denarnega
toka (Priloga 3/A)

- lzkaz racuna financnih terjatev in naloZb dolodenih uporabnikov (Priloga 3/A-1)
- lzkaz ratuna financiranja dolocenih uporabnikov (Priloga 3/A-2)
2. Dodatne priloge Ministrstva za zdravje brez bilan¢nih izkazov:

- Obrazec 1: Delovni program 2021 - ZD

- Obrazec 2: lzkaz prihodkov in odhodkov 2021 - ZD

- Obrazec 3: Spremljanje Kadrov 2021 - ZD

- Obrazec 4: Porodilo o investicijskih vlaganjih 2021 - ZD
- Obrazec 5: Porocilo o vzdrZevalnih delih 2021 - ZD

- Obrazec 6: Soglasja in podjemne pogodbe 2021 - ZD

RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNIA POJASNILA:

1. Pojasnila k postavkam bilance stanja in prilogam k bilanci stanja

2. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov
2.1.  Analiza prihodkov (konti skupine 76)
2.2. Analiza odhodkov {(konti skupine 46)
2.3.  Analiza posiovnega izida

2.3.1 Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dologenih
uporabnikov po nalelu denarnega toka
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2.3.2 Pojasnila k izkazu racuna financnih terjatev in nalozb doiocenih
uporabnikov

2.3.3 Pojasnila k izkazu financiranja doloCenih uporabnikov

2.3.4 Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolecenih uporabnikov po vrstah

dejavnosti
3. Porotilo o porabi sredstev poslovnega izida iz leta 2021 in preteklih let
4. Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida 2021.

2. POJASNILA K POSTAVKAM BILANCE STANJA IN
PRILOGAM K BILANCI STANJA

Bilanca stanja vsebuje podatke o stanju sredstev in obveznosti do njihovih virov na zadnji dan

tekoCega leta obracunskega obdobja, 31.12.2021.

Prilogi k bilanci stanjo sta:

o Pregled stanja in gibanja neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih

sredstev
o Pregled stanja in gibanja dolgorocnih kapitalskih naloZb in posojil

2.1. Sredstva
Sredstva {aktiva) so v bilanci stanja razdeljena na naslednje postavke:
1. Dolgorocna sredstva in sredstva v upravljanju, to so:

neopredmetena sredstva in dolgorocne aktivne ¢asovne razmejitve
nepremicnine

oprema in druga opredmetena osnovna sredstvg

dolgaroéne financne naloZbe

doigorocno dana posgjila in depoziti

dolgorolne terjatve iz poslovanja

terjatve za sredstva, dana v upravijonje ter

popravki vrednosti nastetih postavk

T ™R DN T
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Tabela 1: Pregled dolgorotnih sredstev na dan 31.12.2021 po nabavni, odpisani in
neodpisani vrednosti s stopnjo odpisanasti (v evrih brez centov)

4 5=3:2x100

124.992 102.905 22.087 82,33

2.469.982 838.462  1.631.521 33,95

1.435.109  1.120.674 314.434 78,09

‘. J:.-| N o3 1

Med neopredmetenimi sredstvi in dolgoroénimi aktivnimi asovnimi razmejitvami na dan
31.12.2021 ne izkazujemo vel stanja. Usreditvene stroSke v tuja opredmetena osnovna
sredstva smo v letu 2021 porabili za pokrivanje najemnine zobne ambulante. Stanje
dolgorotnih aktivnih Zasovnih razmejitev na dan 31.12.2021 je 0,00 €.

Tabela 2: Pregled vrst dolgoroénih sredstev po neodpisani vrednosti za leto 2021 in
primerjava s predhodnim letom (v evrih brez centov)

3

30.867 22.087 71,56
1.704.074 1.631.520 95,74

254.285

314.435

Na ostalih postavkah ne izkazujemo stanja.

Na podlagi Pogodbe o brezplatnem prenosu sredstev v upravijanje in uporabo javnemu
savodu Zdravstveni dom lvanéna Gorica v letu 2021 smo prejeli od Obcine lvantna Gorica
3.525,80 € {sofinanciranje nakupa tablicnega rafunalnika in prenosnega tiskalnika za
urgentno vozilo).

Indeks neodpisanih neopredmetenih sredstev se je v letu 2021 v primerjavi s predhodnim
letom zmanjal, ker v letu 2021 nismo vlagali v zdravstveno informacijske sisteme.
Obratunana amortizacija je ostala neporabljena. Viaganje v zdravstveno informacijski sistem
v najvegji meri narekuje ZZ7S, kateri uvaja pomembne spremembe.

Indeks neodpisane vrednosti nepremiénin je niZji kot v preteklem letu in sicer se je odpisana
vrednost povetala za vrednost amortizacije. V letu 2021 se v stavbo ni vlagalo.
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Indeks neodpisane vrednosti opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev se jev
primerjavi s preteklim letom povegal zaradi ve¢jega vlaganja kot pa je bila obradunana
amortizacija. Sredstva za nakup opreme smo zagotovili s sredstvi amortizacije z izjemo
opreme v vrednosti 3.525,80 €, ki smo jih prejeli s strani Ob&ine Ivanéna Gorica in 25.015 £,
ki so jih prejeli s strani Ministrstva za zdravje na podlagi Pogodbe o sofinanciranju nabave
medinske opreme v okviru operacije »COVID-19 — Zagotovitev kljutne medicinske in osebne
varovalne opreme zaradi epidenijes. Visoka stopnja odpisanosli opreme in drugih
opredmetenih osnovnih sredstev je zaradi drobnega inventarja, katerega vodimo na tej
postavki in je takoj ob nabavi odpisan v celoti.

V letu 2021 smo v nove opremo investirali 143.430 € in sicer:
- 114,889 € ZD lvantna Gorica

- 25.015 € Ministrstvo za zdravije
- 3.526 € Obcina Ivanéna Gorica

V letu 2021 smo poleg investiranja v novo opremo investirali tudi v nakup drobnega
inventarja, ki ga vodimo med stainimi sredstvi, skupaj z opremo v vidini 21.341 € in sicer:

- 21.341 € ZD lvanéna Gorica

Obralunana amortizacija je znasala 184.984 €, katera je bila zmanjsana in prenesena na vire
financiranja v viSini 80.319 €. Tako je strofek amortizacije v visini 104.665 €,

Drobni inventar, z vrednostjo pod 100 £ izkazujemo na izvenbilanénih kontih skupine 99. V
letu 2021 srno tako nabavili za 5.277 €. Od tega je bilo financirano:

- 5.277 € lastna sredstva

V dolgoroéna sredstva in sredstva v upravljanje je bilo investirano za 164.771 €
neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstev ter drobnega inventarja.

Po dejavnostih pa je bilo investiranje sledete:

- Splo3na sluiba =38.767 £
- Dispanzer za zene =55.475 €
- Fizioterapija = 2.498¢€
- Zobozdravstvo =13.750 €
- Laboratorij = 1.925€
- Uprava = 487¢%
- tehnitno vzdrievanje =  244¢€
- otrodki dispanzer =25.050 £
- Patronaza =15.999€
- ZDlvanéna Gorica =10.576 €

Med nepremicninami sta na dan 31.12.2021 zavedeni dve stavbi in sicer v ivan&ni Gorici in
zemljisCe, na naslovu Cesta Il. Grupe odredov 16, 1295 lvanéna Gorica, Stevilka parcele
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31/52, katastrska obtina 1820 — Gorenja vas in zgradba na nepremicnini s parcelno $tevilko
31/59 katastrska obcina 1820 — Gorenja vas. Imamo urejeno zemljisko knjizno
dokumentacijo, ki je kot kopija odloZzena v raluncovodski dokumentaciji.

Vsa oprema in druga opredmetena osnovna sredstva se nahajajo v Zdravstvenem domu
Ilvanina Gorica oziroma na ostalih lokacijeh, kjer opravljamo dejavnost in ni v finanénem
najemu od drugih pravnih oseb. Opreme v pridobivanju nimamo.

Dolgorofna sredstva in sredstva v upravijanju so se v primerjavi s predhodnim letom
zmanjsala 1,06 %. Razlog je v viSje obraCunani amortizaciji od vlaganja.

Popisna komisija je opremo in druga opredmetena osnovna sredstva, ki se ne uporablja veé
ali je bila unifena, izlodila iz uporabe in ob popisu odpisala. Odpisana oprema in druga
opredmetena osnovna sredstva, ki so bila ob popisu odpisana niso imela sedanje vrednosti.
Iziema je odpisano pohistvo, ki je imelo Se sedanjo vrednost 971,54 €. Neodpisana vrednost
je bila knjizena na prevrednotovalne poslovne odhodke. V letu 2021 smo prodali osebni
avito, ki je bil v celoti amortiziran, star 15 let. Prodan je bil za 50 €. Skupna vrednost
neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev ter opredmetenih osnovnih sredstev, kateri so bili
odpisani ob popisu in izlo€eni iz uporabe je 67.470,98 €. Sedanja vrednost vse odpisane
opreme je 971,54 €. Popisna komisija je odpisala tudi 3.757,81 € drobnrega inventarja, ki je Ze
ob nabavi v celoti odpisan.

2. Kratkorocna sredstva, razen zalog in aktivne ¢asovne razmejitve, to so:

denarna sredstva v blagajni in takoj unovdljive vrednostnice
dobroimetje pri bankah in drugih financnih ustanovah
kratkorocne terjatve do kupcev

dani predujmi in vari¢ine

kratkoro¢ne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta
kratkoro¢ne financne nalozbe

kratkorocCne terjatve iz financiranja

druge kratkoroCne terjatve

neplacani odhodki

aktivne asovne razmejitve

TS T@E S0 0.0 T

69




Zdravstveni dom Ivanéna Gorica - LETNO POROCILO ZA LETO 2021

Tabela 3: Pregled wvrst kratkorocnih sredstev in aktivnih casovnih razmejitev za
leto 2021 ter primerjava s predhodnim letom (v € brez centov)

4=3:2 x 10

113 72 63,72
711.038 1.356.441 180,77
44.141 47.824 107,89
90.200 59.074 65,49

225.767

Denarna sredstva v blagajni so po stanju na dan 31.12.2021 v skladu s sklepom o
biagajniskem maksimumu.

Denarna sredstva na raunih so sredstva na podracunu na dan 31.12.2021 in znaSajo:
- 1.356.440,74 € je stanje na podracunu, odprtem pri UJP Ljubljana
Deviznih sredstev na dan 31.12.2021 nimamo.

Denarna sredstva na racunih so se povelala.
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Kratkorolne terjatve do kupcev so vse do domatih kupcev, zapadlih terjatev na dan
31.12.2021 je 387,87 €. Ostale zapadejo v platilo v letu 2022. Terjatve so usklajene.
Popravkov vrednosti terjatev nimamo oblikovanih niti ne dvomljivih in spornih terjatev.

Najvecje terjatve so do: Vzajemne d.v.z in sicer kar 40,63 % (19.347,78 €), sledijo terjatve do
Triglav, zdravstvene zavarovalnice, ki predstavlja 37,47 % vseh terjatev (17.846,970 £) ter
Generali d.d.,, ki predstavija 19 % (9.050,65 €} vseh lerjalev do kupcev. Vse navedene
terjatve so iz naslova prostovoljnega zdravstvenega zavarovanja.

Kratkorocne terjatve do neposrednih uporabnikov prorauna driave so izkazane v vidini
59.074,49 € in ni zapadlih terjatev. Izkazane terjatve so do ZZZS v vidini 48.005,84 € in
Ministerstva za zdravje v vi3ini 11.068,65 €. V platilo zapadejo v letu 2022. Terjatev do 72ZS
izhaja iz izstavljenih radunov za opravljene zdravstvene storitve v decembryu 2021. Terjatev
do Ministrstva za zdravje je iz naslova refundacije izpla€anih dodatkov ter pla& po 55. in 56.
¢lenu ZZUOOP in 103. ¢lenu ZIVOPDVE ter mrligkih ogledov.

Kratkorocne terjatve do neposrednih uporabnikov proratuna obgine niso izkazane. Mrlitke
oglede zaradunavamo Ministrstvu za zdravje na podlagi Zakona o finanéni razbremenitvi
obéin.

KratkoroCne terjatve do posrednih uporabnikov prora€una drzave so izkazane v viini 122,80
€ in zapadejo v placilo v letu 2022. NajviSja terjatev je do Centra Zoiskih in obZolskih
dejavnosti.

Kratkorofne terjatve do posrednih uporabnikov prorauna obéine so izkazane v vidini
29.355,12 € in ni zapadlih na dan 31.12.2021. Najvegja terjatev je do ZD Grosuplje in sicer v
visini 27.984,79 € oziroma 95,33 %. Terjatev je za defurno slutbo in NMP za mesec
december 2021 in terjatev za deZurne sluzbe in NMP po konénem obradunu z ZZZ5 za leto
2021,

Med kratkoroCnimi finanénimi naloZbami ne izkazujemo stanja.
Kratkorocnih terjatev iz financiranja nimamo.

Druge kratkoroéne terjatve so sestavljene iz terjatev za refundacije boleznin za mesec
december 2021 v viSini 14.694 €. Vse terjatve zapadejo v letu 2022.

Aktivne €asovne razmejitve so v letu 2021 zaradi v naprej placanega kurilnega olja.

Vse kratkorofne terjatve do kupcev in uporabnikov EKN predstavijajo 2,57 % celotnega
prinodka. V primerjavi s preteklim letom so se kratkorotne terjatve do kupcev in
uporabnikov EKN zmanjale za 66,89 %, glavni vzrok je v manjéem Stevilu izstavijenih
zahtevkih za refundacijo dodatkov, ki se izplatujejo na podlagi:

- 55.in 56. ¢lena ZZUOOP

- 103. ¢lena ZIUCPDVE
- 123, ¢lena ZIUOPDVE
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Predvsem pa so zahtevki niZji kot preteklo leto.

3. Zaloge

Zdravstveni dom lvanéna Gorica nima zalog. Material nareCamo po strodkovnih mestih in gre
takoj v uporabo.

2.2. Obveznosti do virov sredstev
Obveznosti do virov sredstev so v bilanci stanja raz€ienjena na:

1. kratkoroéne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve, to so:

kratkoroéne obveznosti za predujme in varsline

kratkoroéne obveznosti do zaposlenih

kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev

druge kratkoro&ne obveznosti iz posiovanja

kratkoro¢ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nalrta
kratkoroéne obveznosti do financerjev

kratkorotne obveznosti iz financiranja

neplacani prihodki

pasivne ¢asovne razmejitve.

a.
b.
C.
d.
e.
f.

g.
h.
i.

Tabela 4: Pregled kratkoro&nih obveznosti in pasivnih asovnih razmejitev po vrstah za
leto 2021 ter primerjava s predhodnim letom (v € brez centov)

4=3:2 x 100

265.825 213.762 80,41
105.857 121.436 114,61
73.268 57.688 78,74
287 87.323 -
24.456 34.830 142,42

9.844

Kratkorofne obveznosti za predujme v letu 2021 ne izkazujemo, sicer so pa za prejeta
predplatila pacientov, kateri imajo narofene drage proteticne storitve.
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Kratkoroéne obveznosti do zaposlenih so iz naslova pla¢ in nadomestil plac, povratila
strodkov prevoza na delo in prehrane za mesec december 2021, katere so nizje v primerjavi s
predhodnim letom za 19,59 %. V placah december 2020 je bil obradunan dodatek po 123.
¢lenu ZIVOPDVE, v plaéah december 2021 pa tega dodatka ni. Stevilo delavcev iz ur se je
povecalo iz 73 na 82. $e vedno pa se izplatujejo dodatki na podlagi 55. in 56. clena ZZUOGP,
103. &ena ZIUOPDVE. V decembru 2020 je bila izplaana redna delovna uspesSnost za
obdobje od U1.0/.2020 do 31.12.2020 v bruto znesku 1/.03/,07 &, v letu 2021 pa je v platah
december 2021 zajeta le delovna uspednost za tekoci mesec. V letu 2021 je 35 zaposlenih
izpolnilo pogoje za napredovanje in je napredovalo v decembru 2021. Obveznost je bila v
celoti poravnana v januarju 2022, ob zapadiosti.

Kratkoro&ne obveznosti do dobaviteljev na dan 31.12.2021 znasajo 121.436 €. Obveznosti do
dobaviteljev poravnavamo ob roku zapadiosti oz. v dogovorjenih pialilnih rokih. Zapadlih
obveznosti do dobaviteljev nimamo. Obveznosti do dobaviteljev so se povecale zaradi visjih
strotkov materiala in storitev. Najviéja obveznosti je do dobavitelja zdravstvenega materiala,
Sanolabor d.d., v vigini 22.752,91 € in predstavlja 18,74 % vseh obveznosti do dobaviteljev.

Druge kratkorone obveznosti iz poslovanja so sestavijene iz prispevkov na place ter
podjemne pogodbe in na dan 31.12.2021 zna3ajo 57.688 €. Vse obveznosti so bile poravnane
v januarju 2022. Obveznosti so v primerjavi s preteklim letom nizje zaradi niZjih stroskov dela
v primerjavi z decembrom 2020 in niZjih obveznosti za podjemne pogodbe. Po podjemnih
pogodbah se je nadomesal izpad pediatrov v otroskem in $olskem dispanzerju in tudi izpad
zobnih asistentk v decembru 2020 zaradi varstva otrok.

Druge kratkoroéne obveznosti se nanasajo na:

| 41.569,71
31.698,47 | 22.931,76 | 72,34
73.268,18 | 57.688,10 | 78,74

Kratkoroéne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nafrta na dan 31.12.2021
znasajo 131.997,30 €.

286,67 | 87.323,35

| 24.455,69 | 34.830,25 | 142,42

8.283,56 9.843,70 | 106,03

| 33.025,92 | 131.997,30 | 399,68

Kratkorotne obveznosti do neposrednih uporabnikov enotnega nalrta so izkazane v visini
87.323,35 € in zapadejo v placilo v letu 2021. Najvidja obveznost je do ZZZS in sicer na
podlagi konénega obrafuna za leto 2021. Plaanih je bilo 87.195,09 € ve¢ akontacij kot pa je
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bil konéni obratun za leto 2021. Ostale obveznosti so do UJP za provizijo in Ministrstva za
javno upravo.

Kratkorocne obveznosti do neposrednih uporabnikov proracuna obéine so izkazane v vigini
0,00 €.

Kratkorofne obveznosti do posrednih uporabnikov proratuna driave, v vidini 34.830,25 € In
zapadejo v placilo v letu 2022. Povelanje obveznosti je zaradi vedjega stroika za
mikrobiologke preiskave, med katere spadajo tudi brisi COVID-19. Obveznost do Inétituta za
mikrobiologijo je 19.171,13 € in predstavlja 55,04 % vseh cbveznosti do posrednih
uporabnikov prorafuna driave. Ostale veéje obveznosti so do:

- UKC Ljubljana v viSini 8.847,60 € in predstavijajo 25,40 % vseh obveznosti do
posrednih proraunskih uporabnikov drzave

- NUZ v vidini 2.685,07 € in predstavijajo 7,71 % vseh obveznosti do posrednih
proracunskih uporabnikov driave

- Zavoda RS za transfuzijsko medicino v visini 2.044,51 € in predstavljajo 5,87 % vseh
obveznosti do posrednih proracunskih uporabnikov drzave

Kratkorogne obveznosti do posrednih uporabnikov proracuna obéine so v viéini 9.843,70 €.
Vse izkazane obveznosti zapadejo v pladilo v letu 2022 in so vije kot pretekio leto za 6,03 %.
Najvisja obveznost je do Lekarne Ljubljana, v vidini 6.999,45 € in predstavlja 71,11 % vseh
obveznosti do posrednih proratunskih uporabnikov obéin. Veéja obveznost je %e do ZD
Grosuplie in sicer 2.559,61 €, kar predstavlia 26 % vseh obveznosti do posrednih
proraunskih uporabnikov obéin.

Kratkorocnih obveznosti do financerjev, kratkoro¢nih obveznosti iz financiranja nismo imeli.

Pasivne Casovie razmejitve v letu 2021 niso izkazane.

2. Lastni viri in doigorotne obveznosti so:

a. dolgorogne pasivne asovne razmejitve

dolgorotne rezervacije

sklad premoZenja v drugih pravnih osebah javnega prava, ki je v njihovi lasti,
za neopredmetena dolgorodna sredsiva in opredmetena osnovna sredstva
dolgorotne finantne obveznosti

druge dolgorocne obveznosti

obveznosti za neopredmetena dolgoroéna sredstva in opredmetena osnovna
sredstva, prejeta v upravijanje in obveznosti za dolgorotne finanéne naloibe
g. poslovniizid — preseZek prihodkov nad odhodki

0o

- oo
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Tabela 5: Pregled lastnih virov in dolgorocnih obveznosti po vrstah za leto 2021 ter
primerjava s predhodnim letom (v € brez centov)

e e e ¥

4=32x 100

49.192 64.589 131,30
2.088.056 2.020.880 96,78

512.857 873.530 170,33
2.650.105 2.958.999 111,66

Med dolgoroénimi obveznostmi izkazujemo stanje samo na kontih skupine 92 in 98 in sicer
za sredstva prejeta v upravljanje Obcine lvancna Gorica in poslovni izid, med dolgorocnimi
pasivnimi Casovnimi razmejitvami pa so izkazana prejeta donatorska sredstva za osnovna
sredstva, ki se zmanjSujejo z obradunano amortizacijo in so naslednja:

49.192,13
25.015,21
9.617,79
64.589,55

Konti podskupine 980 — Obveznosti za neopredmetena in opredmetena osnovna sredstva.

Stanje obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva na dan
31.12.2021 znasajo 2.020.880,12 €. Spremembe so bile naslednje:
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OBCINA IVANCNA GORICA
Sokolska ulica 8, 1295 WVANCNA GORICA

Daturm: 31.1.2021
PRORACUNSK! UPORABNIK OBCINE IVANCNA GORICA

ZD IVANENA GORICA. Cesta . Grupe odredov 16. 1295 lvanéna Gorica

GIBANJE DOLGOROCHNIH SREDSTEV IN SREDSTEY V UPRAVLJANJU

VLETY 2021
OSNOVNA SREDSTVA NABAVNA POPRAVEK SEDAMJA
PO SKUPINAH VREDNOST VREDNOSTI VREDNOST

1. NEOPREDMETENA DOLGORDCNA SREDSTVA
STANJE 1.1.2021 124.992,16 94.124,78 30.867,38
nabava v letu 2021 (iz sredstev Obgine) 0,10 0,00 0,10
odpisi v letu 2021
amortizacija 2021 B.780.21 -8.780,21
STANJE 31.12.2021 124.292,26 102.904,99 22.087,27
2. ZEMLJISCA ) 51.545,70 51.545,70
STANJE 31.12.2021% 51.545 70 0.00 51.545,70
3. ZGRADBE - N
STANJE 1.1.2021 2.418.436,92 765.908,84 1.652.528,08
nabava v lelu 2021 (iz sredstev Ob&ine)
odpisi v letu 2021
amortizacija 2021 72.553,08 -72.553.08
STANJE 31.12.2021 2.418.436,82 838.461,92 1.579.¢75,00
4. OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA - OPREMA
STANJE 1.1.2021 1.171.167,16 916.881,81 254.285,35
nabava v letu 2021 (iz sredstev CbCine) 3.525,80 3.525,80
nabava v letu 2021{lastna sredshva) 139.904,11 139.904,11
odpisi v letu 2021 -67.470,98 -66.499,44 971,54
amorzaciia 2021 82.309,32 82.309,32
STANJE 31.12.2021 1.247.126.08 932.621,69 314.434,40
5. OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA - DI, KNJIGE
STANJE 1.1.2021 170.398,82 170.398,82
nabava v letu 2021 {iz sredstev ObCine)
nabava v letu 2021 (iz lasinih sredstev) 21.341,32 21.341,32
odpisi v lefu 2021 -3.757,53 -3.757,53
amortizacija 2021
STANJE 31.12.2021 187.982,81 1B7.982,61 0,00
[SKUPAJ VYSA SREDSTVA 31.12.2021 4.030.083,58 2.062.041,27 1.968.042,37

saldo 110011- 52.837.75

neporabligna AM

KONCNA USKLADITEV OBVYEZNOST! ZA SREDSTVA,
PREJETA V UPRAVLJANJE NA DAN 31.12.202%

1. - konto_980 |
Stanje na dan 01.01.2027 2.088.065,47

nabava v letu 2021 (iz sredstev ObZine) 3.525,80
nabava v letu 2021 (iz lastnih sredstev)

- zmanjSanje-amortizacija 70.701,15
+ presezek za pokrivane amortizacije

Stanle na dan 31.12.2021 2.020.880,12
1. - konto 985 |
Stanje can 01.01.2021 512.856,98

- Zmanjanje

+ poweGanje za presezek prih.nad odh., ushvar.v 2021 360.673,51

Stanje na dan 31.12.2021 873.530.49]
i+ Il SKUPAJ na dan 31.12.2021 2.8%4.410,61

2.020.880,12
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Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva so za 52.837,75 £
nizji od stanja sredstev v upravljanju. Celotna razlika predstavija neporabljena amortizacija
preteklih let.

Obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje so se v letu 2021 zmanjdala, za sredstva
amortizacije, katera pokrivamo v breme kontov skupine 88 v znesku 70.701,15 €, povecala so
se za prejeta sredstva Obdine lvanéna Gorica in sicer za 3.525,80 €, financiranje nakupa IT
opreme za urgentno vozilo. Sredstva prejeta v upravljanje nismo zmanjsali za del
amortizacije, ki ni bil zajet v ceni zdravstvenih storitev. Amortizacija, ki je zajeta v ceni
zdravstvenih storitev zadostuje za pokrivanje obradunane amortizacije.

Zmanjsali smo amortizacijo v breme vira {(980) v znesku 70.701,15 €.

Terjatve in obveznosti so usklajene z ustanoviteljemn na podlagi 37. ¢lena Zakona o
ratunovodstvu in sicer na podlagi izpisa odprtih postavk ter izpisa stanja terjatev za sredstva
dana v upravljanje.

Konti skupine 985 — preseZek prihodkov nad odhodki

Poslovni izid — presezek prihodkov nad odhodki se je v letu 2021 povedal za 360.673,51 €, ker
smo poslovno leto 2021 zakljudili s preseikom prihodkov nad odhodki. Pojasnitev
poslovnega izida je nataninejSe opredeljena v nadaljevanju in sicer pri pojasnilih k izkazu
prihodkov in odhodkov.

PreseZek odhodkov obracunskega obdobja 360.673,51
Stanje nadan 31.12.2021 873.530,49
Tabela 6: Primerjava sredstev in obveznosti do njihovih virov (v € brez centov)

Sestava

3
Obveznosti
za sredstva

prejeta v
upravljanje

1.968.042 2.958.999 56,49 84,93

Kratkoroéne
obveznosti

3.483.882 3.483.882 100,00 100,00

1.615.840 524.883 43,51 15,07
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3. POJASNIKLA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN
ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

lzkaz prihodkov in odhodkov vsebuje podatke o prihodkih in odhodkih v obradunskem
obdobju, ki je enak koledarskemu letu 2021 in v predhodnem obracunskem obdobju, izkaz
prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti pa prihodke in odhodke, ki se nanasajo na
izvajanje javne sluZbe in dejavnosti prodaje na trgu {odslej trine dejavnosti).

Pri ugotavijanju prihodkov in odhodkov je upoStevano nacelo poslovnega dogodka. Prihodki
so raz&lenjeni v skladu s slovenskimi raCunovodskimi standardi in enotnim kontnim nacrtom
za proradunske uporabnike in . Med prihodki in odhodki so izkazani zneski, ki so nastali kot
poslovni dogodki od 01. januarja 2021 do 31. decembra 2021.

3.1. Prihodki

Prihodki so razélenjeni na:
a. poslovne prihodke
b. financne prihodke
¢. druge prihodke in
d. prevrednotovaine poslovne prihodke

Prihodki so sestavljeni iz proraCunskih ali neproracunskih virov.

Tabela 7: Sestava prihodkov po vrstah v letu 2021

5.272.707

3.027 0,06
15.046 0,28

50 0.00
5.290.830 100,00
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Tabela 8: Primerjava prihodkov v letu 2021 s tistimi v predhodnem letu (v € brez
centov)

4=3:2x100

4.349.451 5.272.707 121,23
0 3.027 -

550 15.046 -

0 50 -
4.350.001 5.290.820 121,63

e lybate fele b b o

3

5.031.057 241.650
3.027 -
15.046 -

50 -
5.049.180 241.650

Najvetji dele? prihodkov predstavijajo poslovni prihodki in sicer iz naslova opravijanja javne
zdravstvene sluzbe. V letu 2021 so med drugimi prihodki izkazana sredstva, ki smo jih prejeli
v letu 2021 od 277S na podlagi izratuna razlik, ki so nastale v pladilih storitev v letu 2017,
zaradi upostevanja sprememb cen zdravstvenih storitev, nastalih zaradi povefanja plac,
sprejetih z Aneksom h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva
Slovenije in Aneksom h Kolektivni pogodbi za zaposiene v zdravstveni negi, ki sta bila
objavljena v Ur.l. 46/17, z dne 29.08.2017. Nas$ zavod je pristopil k skupni toZbi ZZZ5-ja za
izplacilo razlik, ki so nastale zaradi omenjenih aneksov. Zahtevani znesek je bil 38.020,31 €,
777S pa izratunal razliko 15.046,01 € in jo tudi izplacal. iz tega naslova so bile platane tudi
zamudne obresti v visini 3.027,34 €. Odprto ostaja Se vpradanje dviga plac na podlagi Aneksa
h Kolektivni pogodbi za zdravnike in zobozdravnike. Ta razlika 3e ni bila izplacana.

Zaradi prodaje osebnega avtomobila, ki se je uporabljal v patronaini sluZbi je nastalo tudi 50
€ prevrednotovalnih prihodkov.

Ceiotni prihodki so se v letu 2021 v primerjavi s predhodnim letom visji za 21,63 % in za
13,12 % visji od nalrtovanih.
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3.1.1. Poslovni prihodki

Tabela 10: Sestava poslovnih prihodkov v letu 2021 (v € brez centov)

3.812.626

496.207 9.41
241.650 4,58
117.505 2,23
604.719 11.47
5.272.707 100,00

Najvedji deleZ posiovnih prihodkov v letu 2024 predstavljajo tako kot vsako leto prihodki iz
obveznega zdravstvenega zavarovanja, ki nastanejo na podlagi pogodbe, sklenjene med
Zdravstvenim domom Ivanéna Gorica in ZZZS in prihodki iz prostovoljnega zdravstvenega
zavarovanja. To so tudi prihodki glavne dejavnosti zavoda.

V letu 2021 je so tako kot preteklo leto visoki Ostalih prihodkih iz opravijanja javne sluibe in
sicer so med temi prihodki, tako kot pretekio leto, sredstva iz proratuna, na podlagi Zakonov
o interventnih ukrepih za omejitev in odpravo posledic epidemije COViID-19. To so:

- dodatki na podlagi 123. ¢lena ZIUOPDVE od 1.1.2021 do 15.6.2021 v vigini
527.224,28 €

- dodatki na podlagi 55. ¢lena ZZUOOP od 1.1.2021 de 31.12.2021 v viini 10.765,40
€

- dodatki na podiagi 56. ¢lena ZZUOOP od 01.01.2021 do 31.12.2021 v vidini
20.394,73 €

- dodatki na podiagi 87.Clena ZIUPOPDVE od 01.10.2020 do 15.6.2021 v vidini
21.625,15 €.

- Prihodek iz naslova refundacije varstva otrok in karantene na domu na podlagi 101.
¢lena ZWZROP v visini 8.572,52 €

Skupaj: 588.582,08 € sredstev na podlagi Zakona o interventnih ukrepih za omejitev in
odpravo posledic epidemije COVID-109.

Ostali prihodki so iz naslova refundacij pla¢ s strani ZD Grosuplje za izvajanje defurne sluzbe,
prihodki od najemnin in mrliskih ogledov, v skupni vrednosti 16.136,92 €.

80




Zdravstveni dom Ivanc¢na Gorica - LETNO POROCILO ZA LETO 2021

Tabela 11:  Primerjava poslovnih prihodkov v letu 2021 s tistimi v predhodnem letu {v €
brez centov)

4 = 3:2x1 O o

2.988.440 3.812.626 127,58
391.859 496.207 126,63
138.505 241.650 174,47
126.661 117.505 92,77
703.985 604.719 85,90

4.349.451 5.272.707 421,23

Poslovni prihodki tekofega leta so se v primerjavi s predhodnim letom najbolj zvisali iz
naslova obveznega zdravstvenega zavarovanja med katerimi so tudi prihodki od cepljenja, ki
se financira iz prora¢una (COVID-19 in gripa) ter testiranja HAGT in PCR, katerih je bilo v letu
2021 vec kot pretekla leta.

Med poslovnimi prihodki so vse vrste prihodkov vidje od na€rtovanih. Med ostalimi prihodki
iz opravljanje javne sluibe v preteklem letu so zajeti prihodki od mrliskih ogledov,
najemnina, prihodki od refundacij pla¢ zdravnikov, ki opravijajo deiurno sluino za ZD
Grosuplje ter prihodki iz naslova dodatkov na podlagi interventnih zakonov, ki so bolj
podrobno opisani pod tabelo 10. v visini 580.009,66 €.

Vzrokov za vidje prihodke iz naslova obveznega zdravstvenega zavarovanja je veC. Cene
zdravstvenih storitev so se v povprecju dvignile za 1,20 % na vseh dejavnostih. V lanskem
letu je bil niZji prihodek zaradi zaprtja zobozdravstva. Poleg tega pa je bil v letodnjem letu
480.000 € visji prihodek iz naslova cepljenja proti COVID — 18 in izvajanja testov. V kolikor bi
bila realizacija na vseh dejavnostih opravijena bi bil prihodek iz naslova obveznega
zdravstvenega zavarovanja visji za 291.054 €.

Prihodki iz naslova prostovoljnega zdravstvenega zavarovanja so visji v primerjavi s preteklim
letom za 26,63 % in vi3ji od nacrtovanih za 12,77 %. Najvedji vpiiv na prihodke iz
prostovoljnega zdravstvenega zavarovanja ima dvig cen zdravstvenih storitev in vidja
realizacija zobne protetike, ki se del leta 2020 ni izvajala, v letodnjem letu pa je bil nadrtovan
obseg zobozdravstvenih storitev za odrasle opravljen.

Prihodki iz trine dejavnosti so bili ustvarjeni z nadstandardnimi zdravstvenimi storitvami, v
jetodnjem letu pa tudi iz naslova samoplacnidkih testov HAGT, kot poslovni prihodki in
predstavljajo 4,57 % celotnih prihodkov, v letu 2020 je bil deleZ trine dejavnosti 3,18 %
celotnih prihodkov. Prihodek iz naslova trine dejavnosti je v primerjavi s preteklim letom
visji za 74,47 % oz. 103.145 € in 53,25 % oz. 83.967 € viSji od nacrtovanega. Prihodek na trgu
ustvarimo vedinoma s samoplaéniskimi storitvami in sicer kar 92 %, raziika pa so fakturirane
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ey

storitev in iz naslova samoplacniskega ceplienja ter v letu 2021 tudi samoplaéniskega
testiranja. Odstopanje glede na leto 2020 je zato, ker se je v letu 2021 zobozdravstvena
dejavnost izvajala celo leto in tudi realizacija zdravstvenih storitev je bila opravljena,
prihodek je visji za 55.000 £. Poleg tega so se opravljali samoplacniski testi HAGT od katerih
je nastal prihodek v visini 40.300 €.

Drugi prihodki sc niZji predvsem zato, ker so med njimi izkazana sredstva prejeta na podlagi
interventnih Zakonov o zatasnik ukrepih za omejitev in odpravo posledic epidemije COVID-
15. Podrobneje pa so opredeljeni in razclenjeni pod tabelo 10. Med drugimi prihodki je tudi
najemnina za opremljeno zobno ambulanto, ki jo oddajamo ustni higienicarki.

V spodniji tabeli je prikazano Stevilo opravijenih storitvah po dejavnostih v letih 2020 in 2021,
plan za leto 2021 po pogodbi z ZZZS ter izrafunana indeksa: realizacija 2021/2020 in plan
2021 /realizacija 2021.

578.093

583.928 586.715

350.013 349.180 348.220 99,76 100,28
129.209 138.317 138.472 107,82 100,61
57.343 55.837 55.702 97,55 100,42
26.610 33.224 26.715 124,86 124,36
633 1.173 1.179 185,31 99,49
6.622 6.750 6.750 101,93 100,00
1.267 1.306 1.350 103,08 96,74

7.396

7.041

95,20 84,56

O

336.975 323.747

iga B ‘e

261.112

116.441 165.680 157.790 142,29 105,00
87.587 109.020 103.682 124,47 105,15
57.084 62.275 62.275 109,09 100,00

V osnowvni dejavnosti je bilo opravijeno ved zdravstvenih storitev kot v preteklem letu,
dogovorjen obseg storitev z ZZZS je bil dosezen 101,23 %.

V splodnih ambulantah, otroSkem in Solskem dispanzerju je indeks glavarine 109,27 % in je
visji kot preteklo leto, zato je programa iz obiskov platan v splo$nih ambulantah 4,25 % ve¢
kot je realizacija, v otroskem dispanzerju pa je zaradi indeksa glavarine 109,27 pladan
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pogodbeno dogovorjen obseg storitev za kurativo 1,26 % vec kot je naértovan. Kijub temu,
da je bila realizacija niZja od plana. V otroski in Solski preventivi je bila realizacija storitev
viSja od nalrtovane, v otroskem in Solskem dispanzerju - kurativa pa niZja od nacrtovanega,
vendar placana v visini plana. Negativino odstopanje je v antikcagulacijski ambulanti, kjer je
Stevilo storitev v primerjavi s preteklim letom niZje. Vzroke za odstopanje smo ugotavijali Zze
pretekia leta, eden izmed njih je tudi ta, da se iz specialisticne ambulante v Ljubljani ne
posilja novih pacientov, ker pa so obstojeci pacienti urejeni so njihovi obiski manj pogosti. v
dispanzerju za Zene je realizacija nalrtovanega programa doseiena v celoti, je pa zaradi
visokega indeksa glavarine program plafan v celoti, indeks glavarine je namrel 106,44.
Opredeljevanje v dispanzerju za Zene poteka in se nadaljuje kot smo pricakovali. V
patronazni sluzbi je nadrtovan program doseZen, na negi na domu pa je opravljeno Stevilo
obiskov 96,74 %. Fizioterapija je s 01.10.2020 povecala program, zato je odstopanje v
realizaciji od preteklega leta, realizacija je opravljena in doseZena 100 %.

V zobozdravstvu za odrasle je bila realizacija v primerjavi s preteklim letom visja za 42,29 %,
planiran obseg storitev pa je preseZen za 5 %. Realizacija storitev je v celoti piatana.

Na mladinskem zobozdravstvu je bila realizacija 24,47 % visja kot pretekio leto in 5,15 % visja
od nacrtovane. Realizacija je v celoti placana.

Na mladinskem zobozdravstvu in zobozdravstvu za odrasle pa se opravijajo tudi
nadstandardne storitve.

V ortodontiji je bila realizacija v primerjavi s preteklim letom visja za 9,09 %, realizacija
storitev pa je bila enaka nacrtovanim, to je 100 % opravljen program.

Glede na pogoje dela in upostevanje vseh ukrepov je realizacija v vefini dejavnosti
opravljena in menimo, da je dobra.

3.1.2. Finantni prihodki

Tabela 12: Primerjava financnih prihodkov v letu 2021 s tistimi v predhodnem letu {v €
brez centov})

4 =3:2x100

Finanéni prihodki v letu 2021 so iz naslova zamudnih obresti, na podlagi skupne tozbe 777S
za izplacilo razlike, ki je nastala pri izplacilu platnih nesorazmerij v letu 2017. Prostih
denarnih sredstev nimamo vezanih, ampak so na podrafunu zavoda.
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3.1.3. Drugi prihodki

V letu 2021 so drugi prihodki viji kot v preteklem letu. Prejeli smo nakazilo s strani ZZZ5 za
leto 2017 in sicer za razliko, ki je nastala v ceni zdravstvenih storitev, ¢e bi se upo3tevala
sprememba cen zaradi poviSanja plag v letu 2017 (odprava planih nesorazmerij).
Zdravstveni dom je vlozil zahtevek za 38.020,31 €, ZZZS pa je izracunal in pladal razliko
15.04G,01 € ter na ta znesek tudi zamudne obresti v visini 3.028 €. Zdravstver dom se je s
poravnavo strinjal.

3.1.4. Prevrednotovaini posiovni prihodki

Prevrednotovalni posiovni prihodki so v letu 2021 nastali v vidini 50 € zaradi prodaje
osebnega avtomobila, katerega smo zaradi dotrajanosti zamenjali z novim.

3.2. Odhodki

Odhodki so razélenjeni na:

a. Poslovne odhodke
b. Financne odhodke
c. Druge odhodke
d. Prevrednotovalne poslovrie odhodke
Tabela 13:  Sestava ododkov povrstah v letu 2021 v € brez entov)

4.922.172

- 0,00

2.881 0,06

972 0,02
4.926.125 100,00

Tabela 14: Primerjava odhodkov v letu 2021 s tistimi v predhodnem letu (v € brez
centov)

2 3 4=32x100
4263692 4922172 11544

2.789 2.981 106,88

- 972 -
4.266.481 4.926.125 115,46
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Tabela 15:  Odhodki po vrstah dejavnosti v ietu 2021 (v € brez centov)

4.697.229 224.943

2.845 136

927 45
4.701.001 225.124

V letu 2021 predstavijajo poslovni odhodki 99,92 % celotnih odhodkov. V primerjavi s
predhodnim letom so se celotni odhodki povecali za 15,46 % in so visji za 5,41 % od
nalrtovanih. Prav tako poslovni odhodki. Odhodke smo delili na javno sluzbo in trino
dejavnost in sicer v enakem razmerju kot so nastali prihodki iz naslova trine dejavnosti, to je
4,57 %.

3.2.1. Poslovni odhodki

Poslovni odhodki zajemajo:
- stroske materiala
- stroske storitev
- amortizacijo
- rezervacije
- stroske dela
- davek od dobicka
- druge stroske in
- stroske prodanih zalog

Strodki rezervacij in stro3ki prodanih zalog niso nastali zato v naslednjih tabelah niso zajeti.

Tabela 16:  Sestava poslovnih odhodkov po vrstah v letu 2021 {v € brez centov)

555.092

905.993 18,40
104.665 2,13
3.356.421 68,19
4.922.171 100,00
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Tabela17:  Primerjava poslovnibh odhodkov v letu 2021 s tistimi v predhodnem obdobju
{v € brez centov}

4=3.2100

3

410.160 555.092 135,34
770.381 905.993 117,60
89.732 104.665 116,64
2.993.418 3.356.421 112,13
4.263.692 4.922.171 115,44

Tabela 18:  Poslovni odhodki po vrstah dejavnosti v letu 2021 (v € brez centov)

529.724 25.368 555.092
864.590 41.404 905.994
99.882 4.783 104.665
3.203.033 153.388 3.356.421
4.697.228 224.943 4.822.171

StroZki materiala se oblikujejo takoj ob nabavi, najveja postavka pa je nabava zdravstvenega
materiala. Stroki materiala so zna%ali 555.092 € in so v primerjavi s preteklim letom niZji za
35,34 % oz. 144.933 € in 3,40 % o0z. 18.252 £ visji od naértovanih. Za leto 2021 smo nacriovali
povetanje strodkov materiala za 31 % vendar nacrtovano povefanje ni zadostovalo v celoti.
Zdravstveni material se je povecal za 41,48 % oz. 132.321 € in je vi3ji od nalrtovanega za
3,17 %.

Do povi$anja stroskov materiala je prislo predvsem pri zdravstvenem materialu na naslednjih
postavkah:

- Strokki laboratorijskih reagentov in laboratorijskega materiala so visji ¥ primerjavi s
preteklim letom za 47,71 % oziroma 44.880 €, stroski so tudi vi$ji od nartovanih za
16,23 % oziroma 19.400 €. Stevilo pacientov in Stevilo opravijenih storitev se je v

letu 2021 povetalo in sicer je bilo 8 % ve& pacientov in 8,50 %, vel opravijenin
storitev.

- Ostali medicinski material je vi§ji v primerjavi s preteklim letom za 57 % oziroma
32.638 £ in niZji od nafrtovanega za 19,15 % oziroma 21.177 €. Vzrok je v
povedanju porabe zaititnih sredstev, predvsem mask in rokavic ter osebne
varovalne opreme. Poleg tega so se tudi cene tega materiala mocno dvignile. Poleg
tega so vse dejavnosti nemoteno delale celo leto.
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- Stroski obvezilnega materiala so se zvisali v primerjavi s preteklim letom za 9.600 €

swaa

- Stroski zobozdravstvenega materiala so v primerjavi s preteklim letom visji za 63 %
oziroma 27.077 € in 10,49 % oziroma 8.234 € niZji od nacrtovanega. Stroski so visji
kot preteklo leto zaradi visje realizacije zobozdravstvenih storitev, e vedno pa so
nizji od nacrlovanih.

- Stroski razkuzil so se povecali za 4.778 € oziroma 21 % v primerjavi s pretekiim
letom in so tudi 11 % oziroma 2800 € visji od nadrtovanih.

- Stroski zdravil so visji v primerjavi s preteklim letom za 10.270 € oziroma 13 % in za
9.160 € oziroma 12 % visji od nadrtovanih.

Porablien ne zdravstveni material pa je visji na naslednjih postavkah:

- Ostali ne zdravstveni material, med katerim so zajeti stroski za Cistila, material za
tekole vzdrievanje, drobno orodje, delovna obleka in obutev, strokovna literatura
in drobni inventar se je v primerjavi s preteklim letom povecal za 48 % oziroma
13.600 € in je tudi viSji od nacrtovanega za 40 % oziroma 12.150 €. Najvecje
odstopanje je zaradi nakupa rezervnibh delov za laboratorijski analizator v visini
10.417 €, ki so se v preteklem letu izkazale na stroskih storitev za vzdrievanje
osnovnih sredstev. Odstopanje pa je tudi pri delovni obleki in obutvi, kier se je
stroSek povecal za 3.200 €.

- Stroski porabljene energije (elektrika, kurilno olje in gorivo) so visji v primerjavi s
preteklim letom za 10 % oziroma 4.550 € in 19 % niZji od nacrtovanih.

- Stroski pisarniskega materiala so visji kot preteklo leto za 24 % in visji od
nalrtovanih za 15 %.

Na skoraj vseh postavkah materialnih stro3kov je realizacija viSja od preteklega leta in visja
od nalrtovanega. Preseganje materialnih stroskov je zaradi dviga cen osebne varovalne
opreme (rokavic, mask, plas€ev,..), poleg cen materiala pa se je povefala tudi poraba
dolofenega materiala. Vse dejavnosti so celo leto nemoteno delale z izjemo preventive in
opravijeno je bilo vel pregledov oziroma storitev. V preteklem letu smo zaititno opremo
nekaj dobili tudi iz driavnih rezerv, v letoSnjem letu pa smo jo zagotavljali sami. Stroski se
pokrivalo iz prihodkov, ki so bili prav tako visji.

Stroski storitev so znasali 905.993 € in so 17,60 % visji v primerjavi s preteklim letom ter
11,25 % visji od nacrtovanih.

Med stroski storitev so zajeti tudi strodki podjemnih pogodb, katere imamo sklenjene z
zunanjimi izvajaici, od 01.08.2019 pa tudi z lastnimi zaposlenimi na podlagi Aneksa 3t. 2 k SD
20139 in navodila Ministrstva za zdravje za izpladilo nagrade timom v splosnih ambulantah ter
otroskem in Solskem dispanzerju, ki presegajo 1.895 glavarinskih koli¢nikov na tim. Celoten
stroSek podjemnih pogodb zna3a 235.357 € in je niZji v primerjavi s preteklim letom 6 %
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oziroma 14.500 €. Zaposlenim iz naslova nagrajevanja je bilo izplatano 65.799,81 €, razlika
169.557,19 € pa zunanjim izvajalcem. Strodek podjemnih pogodb zunanjim izvajalcem je nizji
kot preteklo letoc za 6 % oziroma 10.700 €. V letodnjem letu smo zaposlili nove pediatrinje, v
letu 2020 pa smo imeli sklenjene podjemne pogodbe z pediatrinjami, ki so nadomescale
izpad pediatrov v otroskem in Sclskem dispanzerju. Najve¢ pogodb je sklenjenih za
opravljanje zdravstvene dejavnosti. Za opravljanje ne zdravstvene dejavnosti je sklenjena le
ena podjemna pogodba in sicer na podrodju pravnega svetovanja. Za vse podjemne pogodbe
imamo urejena soglasja.

Velik del stroSka storitev odpade na zdravstvene storitve in sicer 34,57 % in stroske
vzdrievanja, ki predstavijajo 18,45 % vseh stroskov storitev, podjemne pogodbe pa 26 %
vseh stroskov storitev.

Stroski zdravstvenih storitev so se v primerijavi s preteklim letom znizali za 23 % oziroma
58.363 €, in so tudi visji od nacrtovanih za 15 % oziroma 41.720 €. Poveclanje stroSkov
zdravstvenih storitev je na vseh postavkah, tako laboratorijskih storitev kot ostalih
v primerjavi s preteklim letom. Prav tako so visji stroski citoloSkih preiskav, storitvah zobne
tehnike, katere en del opravlja za na$ zavod zunaniji izvajalec in ostalih laboratorijskih
preiskav, ki jih za nas opravijajo zunanji laboratoriji. Visji je tudi stroSek ortodontskih
storitev, ki jih za nas opravljata dva specialista Celjustne in zobne ortopedije na podlagi
Pogodbe o opravljanju storitev. Vsa omenjena povisanja stroskov so zaradi vedjega Stevila
opravljenih zdravstvenih storitev. Stroski laboratorijskih storitev je tudi zaradi odvzemov PCR
brisov, ki jih je za nas opravljal Institut za mikrobiclogijo v Ljubljani. Poleg tega pa so tudi
dvignile cene zdravstvenih storitev.

StroSek izobraZevanja so viSji kot preteklo leto 30% oziroma 4.300 € in tudi visji od
nacrtovanih za 4.000 € oziroma 26 %. Stroski izobraZevanja so bili v letu 2020 nizki zaradi
ukrepov preprecCevanja in Sirjenja COVID-19, letu 2021 se je veliko izobraZevanj izvajalo
preko videokonferenc. v letu 2020 znizali v primerjavi s preteklim letom skoraj za polovico in
so tudi niZji od nacrtovanih. Zaposleni so se udeleievali izobrazevanj vec kot preteklo leto in
tudi ved kot smo nacértovali.

Najved)i delez poslovnih odhodkov odpade na stroske dela, ki predstavijajo v tem letu 68 %
vseh strodkov. V preteklem letu je bil ta deleZ visji, 70,16 % vseh stroskov. V primerjavi s
predhodnim letom so stro3ki dela 12,13 % visji oziroma 363.000 € in 3,94 % oziroma 127.300
€ viSji od nacrtovanih.

Stevilo delavcev iz ur se je v letodnjem letu povefalo za sedem zaposlenih. Kljub temu pa je
na dolocenih dejavnostih $e vedno pomanjkanje kadrov, katere reSujemo s podjemnimi
pogodbami. Se vedno pa imamo teZave z novimi zaposlitvami zdravnikov, celotna dejavnost
dispanzerja za iene se opravija na osnovi podjemne pogodbe in ne z redno zaposlenimi
specialisti. Enako je na ortodontiji. '

Sprememba, ki je vplivala na dvig stroskov dela, poleg viSjega Stevila zaposlenih delavcev iz
ur je izpladilo dodatkov, ki so se izplaCevali v letu 2021:
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- 55, ¢lena ZZUOOP, ki doloca, da se zaposlenemu, ki je prerazporejen k drugemu
delodajalcu, izplaca dodatek v visini 30 %, na ure, ki jih je opravil pri drugem
delodajalcu,

- 56. ¢lena ZZUOOP, ki doloda, da se zaposlenemu, ki dela s pacientih pri katerih
obstaja sum na COVID-19 ali je le ta potrjen, izplaca dodatek v visini 30 %, za ure, ko
delo opravlja s takimi pacienti,

- 123. ¢lena ZIUOPDVE, ki doloca izplacilo dodatka na podlagi 11. tocke, 1. odstavka
39. ¢lena Kolektivne pogodbe za javni sektor v viSini 65 %.

- 87. clen ZIUPODDVE, ki doloca izplafilo dodatka v viSini 30 % za nevarnost in
posebne obremenitve

StroSek vseh dodatkov v letu 2021, izpladanih na podlagi Zakona o interventnih ukrepih za
zajezitev epidemije COVID-19 in omejitev njenih posledic, ki so refundirani s strani proracuna
RS znasSa 483.369 € in so visji kot preteklo leto za 17 % oziroma 70.200 €.

Redna delovna uspeSnost se je v letu 2021 izplatevala mesecno za tekodli mesec in bila
izplaana v viSini 38.349,55 € bruto, v letu 2020 pa se je redna delovna uspesnost izplagevala
od 01.07.2020 dalje. 1z naslova redne delovne uspesnosti so bili stroski visji za 21.300 €
bruto. V letu 2021 je bila izpla¢ana tudi redna delovna uspesnost za direktorja in pomoénico
direktorja za leto 2020, na podlagi sklepa sveta zavoda.

Ce iz stroskov dela izloéimo dodatke in redno delovno uspe$nost, bi bili strodki dela v
primerjavi s preteklim letom visji za 6,40 % oziroma 136.500 €. Vir za financiranje dodatkov
in redne delovne uspesdnosti je v prihodkih zavoda.

V letu 2021 je bilo izplacano 2.394,87 € jubilejnih nagrad, odpravnin in solidarnostna pomoc,
v letu 2020 pa je bilo jubilejnih nagrad in odpravnin 2.076,47 €. V letu 2021 je bilo izpla¢ano
tudi 93.524,50 € regresa za letni dopust. Stroski dodatnega pokojninskega zavarovanja in

stroskov regresa, visjih premij za kolektivho pokojninsko zavarovanje s 01.01.2021 in visjih
stroskov prevoza na delo. Stroski prevoza na delo so visji 34 % oziroma 23.200 €. S
01.07.2021 je namrec stopil v veljavo Dogovor o odpravi varevalnih ukrepov v zvezi s
povradili stroskov in drugimi prejemki javnih usluzbencev, zamiku izplagilnega dneva plade
pri proracunskih uporabnikih ter regresu za leini dopust za leto 2021.

Sredstva za plale so bila delno zagotovljena z dvigom cen zdravstvenih storitev, iz sredstev
proraCuna RS, razliko pa smo zagotovili sami.

Stroski regresa so se povecali za 22,23 % oziroma 17.000 € in sicer na podiagi zgoraj
omenjenega Dogovora. ViSina regresa je bila tako za leto 2021 dolocena viSje kot za leto
2021 in sicer 1.050 €.

Plade se izplatujejo na podlagi predpisov in kolektivnih pogodb. Prispevki in davki se

pladujejo ob zapadlosti, skladno z zakoni. Tako kot pretekla leta so bile tudi letos delavcem
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omogotene bonitete in sicer za 24 urno nezgodno zavarovanje, vendar le za smrt in
invalidnost. Bonitete so bile obra¢unane skiadno z Zakonom ¢ dohodnini.

V letu 2021 je bilo izplacano:

Nadomestila osebnih dohodkov za boleznine, ¢akanje na delo, karanteno, izolacijo in varstvo
otrok v breme zavoda so bila izpladana za 7.611 delovnih ur, v preteklem letu pa je bilo tega
12.106 delovnih ur, kar pomeni 23 % manj odsotnosti v breme zavoda, kot pretekio leto. V
breme ZZZS pa je bilo 6.590 delovnih ur, kar pomeni 11 % vel refundiranih nadomesti! kot
pretekio leto. Poleg tega je bilo tudi 5.192 delovnih ur porodniskega in ofetovskega dopusta,
v preteklem letu pa je bilo le 2.664 delovnih ur porodniSkega dopusta, kar je 95 % vef kot
preteklo leto. Boleznine skupaj predstavijajo 10,56 % vseh delovnih ur. V letu 2020 in 2021
so bile odsotnosti, ki jih v preteklih letih ni bilo.

115.704 130.813 113,06

3.812 3.714 97,43
21.488 22.442 104,44
4.094 7.294 178,18
6.750 6.171 91,42
3.924 1.440 36,70
1.432 - -
5.957 6.591 110,63
2.664 5.192 194,89

165.825 182.657 110,75

Odsotnosti kot so karantena in varstvo otrok smo kot javni zavod lahko na Zavodu za
zaposlovanje RS refundiraii tudi v ZD lvanéna Gorica, vendar le od 1.11. do 28.11.2020.
Kasneje je bil zakon spremenjen in do te povrnitve strodkov nismo bili upravi¢eni, ker je nag
prihodek iz sredstev javnih financ visji kot 70 %.

V letu 2021 je bilo skupaj 255 delovnih dni, povpretno pa je bilo opravijeno 262 dni, kar
pomeni, da je v ZD lvantna Gorica povpreéen zaposlen delavec odsoten 65,6 dni na leto. Od
tega je povprefen zaposlen 30,5 dni na dopustu (redni, Studijski in izredni dopust) , 5,3 dni je
bilo praznikov, v povpredju je 1,8 dan na izobraZevanju in 11 dni na boilniski odsotnosti v
breme ZD. V povpredju je 4,6 zaposlenih odsotno v breme drugih (boleznine v breme 7775 in
porodniske), 18,60 zaposlenih pa je odsotnih v breme ZD.

evas

sicer 68,14 %.
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Amortizacijo obralunavamo po enakomerni Casovni metodi, po predpisanih stopnjah in smo
jo v letu 2021 obracunali 184.984 €, od tega smo jo 80.318,94 € prenesli v breme Obveznosti
za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva. Amortizacija je v letu 2021
visja v primerjavi s preteklim letom za 16,64 % in 16,29 % visja od nacrtovane. Delez
amortizacije, ki se pokriva iz prihodka v celotnih odhodkih znasa 2,12 %.

Na podlagi ftinancénega nacrta ZZZ5 je bil opravijen izrafun deleZa amortizacije v ceni
zdravstvenih storitev. V ceni zdravstvenih storitev je bilo zaraunano 3,79 % amortizacije, kar
predstavlja 172.360,35 €, celotne obraunane amortizacije v breme prihodka pa je bilo
104.665,09 €. Del prejetih sredstev smo porabili za nakup novih neopredmetenih sredstev in
opredmetenih osnovnih sredstev in sicer 139.904 razlika pa ostaja kot neporabljena
amortizacija preteklih let.

Opremo pod 500 € vodimo kot drobni inventar in ga takoj ob nabavi odpiSemo v celoti v
breme prihodka. V letu 2021 je bilo nabavijeno 21.341,32 € drobnega inventarja in
odpisanega takoj ob nabavi.

Drugi stroski so v primerjavi s preteklim letom visji za 6,88 % in visji od nacrtovanih in
znaSajo 2.981 € v preteklem letu pa 2.789 €. Med drugimi stroski je Clanarina ZdruZenju
zdravstvenih zavodov katerega &lan smo od svoje osamosvojitve dalje. Clanarina se
izraCunava na podlagi ustvarjenih prihodkov.

3.2.2. Finané¢ni odhodki

Finanénih odhodkov nismo imeli.

3.2.3. Drugi odhodki

V letu 2021 drugi odhodki niso nastali.

3.2.4. Prevrednotovalni poslovni odhodki

V letu 2021 so nastali prevrednotovalni poslovni odhodki v viSini 972 €. To predstavlja
neodpisano vrednost pohistva, ki je bilo zamenjano z novim.

3.3. Poslovni izid

Razlika med prihodki in odhodki brez upoStevanja davka od dohodkov pravnih oseb izkazuje
pozitivni poslovni rezultat — presezek prihodkov nad odhodki v viSini 364.707 €.

Davek od dohodka pravnih oseb je obracunan v visini 4.033 €. Presezek prihodkov nad
odhodki po obradunanem davku od dohodka pravnih oseb znasa tako 360.674 €.

Poslovni izid smo nacrtovali v visini 4.038 € preseZka prihodkov nad odhodki, izkazan pa je v

viSini 360.674 €, kateri povefuje neporabljeni dobi¢ek preteklih let in je namenjen
investicijam.
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Posiovni izid v izkazu prihodkov in odhodkov doloenih uporabnikov ni enak izkazanemu
poslovnemu izidu v bilanci stanja na podskupinah kontov 985. V bilanci stanja je poslovni izid
- preseiek prihodkov nad odhodki v visini 873.530,49 €. Razlika izhaja iz neporabljenega
poslovnega izida preteklih let.

3.4. Davek od dohodka pravnih oseb

V letu 2021 je pri Davku od dohodka pravnih oseb osnova za davek 57.368,58 €. Pri obradunu

davka od dohodkov pravnih oseb za leto 2021 je ugotovijena davina osnova v viSini
21.226,37 €.

Davéno osnovo smo zmanjSevali za olajSavo za zaposlovanje invalidov, ki je znasSala 8.754,94
€. OlajSave za investiranje po 55.a ¢lenu ZDDPO-2 smo koristili v visini 27.387,27 €, ker nam
je zadoscalo in skupaj predstavija 63 % davine osnove. OlajSave za investiranje prenasSamo v
naslednje leto. Za leto 2021 znaSa neporabljena olajSava za investiranje iz tekofega leta in
preteklih let skupaj 73.061,78 €.

Osnova za plaCilo davka je 21.226,37 €, kar pomeni 4.033,01 € cbveznosti za piacilo davka od
dohodka pravnih cseb.

Pri izracunu davka od dohodka pravnih oseb je upostevan Pravilnik ¢ opredelitvi pridobitne
in nepridobitne dejavnosti, ki sedaj dolo€a, da je opravijanje javne sluzbe nepridobitna
dejavnost.

3.5. Davek na dodano vrednost

V jetu 2021 nismo bili zavezanci za Davek na dodanc vrednosti, ker ne ustvarimo vec kot

50.000 € obdavdljivega prihodka, do leta 2007 pa smo si ga odbijali 1%. Tako si davka na
dodano vrednost ne cdbijamo niti ga ne zaraunavamo.

4. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov po vrstah

Sestava prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti je obrazloiena Ze v tockah 3.1 in 3.2,
kier je tudi izraun razmerja med javno sluzbo in trino dejavnostjo.

Sodila, uporabijena za razmejevanje prihodkov in odhodkov na dejavnost javne sluibe ter
trzno dejavnost:

Ustvarjen prihodek zavoda je deljen na izvajanje javne sluzbe in trzno dejavnost. Prihodke po
vistah dejavnosti spremijamo loceno, kot so bili dejansko ustvarjeni, odhodke zavoda pa
zaradi narave dela ni mogoce deliti po dejanski porabi. Pri razmejevanju prihodkov na javno
sluzbo in trzno dejavnost smo upostevali Navodila Ministrstva za zdravje, Stevilka dokumenta
012-11/2010-20, z dne 15.12.2010. Odhodke, ustvarjene v letu 2021 pa smo razmejevali na
podlagi odstotka prihodkov med javno siuzbo in trino dejavnost. Odstotek prihodkov,
ustvarjenih iz trine dejavnosti, je v letu 2021 znasal 4,57 %. Odhodke iz trine dejavnosti v
letu 2021 smo delili v enakem odstotku kot so bili dejansko ustvarjeni prihodki, to je 4,57 %.
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Prihodki iz naslova trine dejavnosti so nastali z opravijanjem naslednjih trznih dejavnosti
storitev:

- Nadstandardne storitve v zobozdravstvu

- Dopladila pacientov

- Samoplatnidke laboratorijske storitve in laboratorijske storitve zunanjim
naro¢nikom

- Samoplaéniska cepljenja

- Storitve zobne tehnike za zunanje narocnike

- Zaracunana provizija zavarovalnicam

- Storitve hiSnika zunanjim naroénikom

- Prefakturirane storitve in materiali

- SamoplatniSko HAGT testiranje

V letu 2021 iz naslova prodaje biaga in storitev na trgu NI bila izpiaana delovna uspegnost.

5. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov po nacelu
denarnega toka

lzkaz prihodkov in odhodkov po nafelu denarnega toka sluZi spremljanju gibanja
javnofinancnih prihodkov in odhodkov in vsebuje podatke o prihodkih in odhodkih v
obracunskem obdobju in predhodnem obracunskem obdobju.

Pri ugotavljanju prihodkov in odhodkov je upoStevano nacelo denarnega toka in sicer:

- da je poslovni dogodek nastal in
- da je priSlo do prejema 2ali izplaila denarja oziroma njegovega ustreznika.

Prihodki so razclenjeni v skladu z Zakonom o rac¢unovodstvu ter z enotnim kontnim nadrtom
za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava. Med prihodki in odhodki
so izkazani zneski, ki so nastali od 01.01.2021 do 31.12.2021.

Prihodki in odhodki po nacelu denarnega toka so razélenjeni na:

prihodke za izvajanje javne sluzbe

prihodke od prodaje blaga in storitev na trgu
odhodke zaradi izvajanja javne sluZbe ter
odhodke zaradi prodaje blaga in storitev na trgu

o0 oo
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Tabela 19:  Primerjava prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka v letu 2021 s
tistimi v predhodnem obdobju (v € brez centov)

4=:2x1 00

3.494.213 4.485.631 128,37
490.880 625.282 127,38
156.212 255.013 163,25

4.141.305 5.365.926 129,57

3.914.237 4.741.274 121,13
149.527 227.299 152,01

4.063.764 4.968.573 122,27

77.541 397.363 512,44

Prihodke po naelu denarnega toka smo v letu 2021 razmejevali na javno sluzbo in trino
dejavnost kakor so dejansko nastajali oziroma so dejansko prihajali prilivi. Odhodke po
nateiu denarnega toka pa smo razmejevali na javno sluZbo in prodajo blaga in storitev v
razmerju 4,75 %.

Presezek prihodkov nad odhodki v tem izkazu znasa 397.353 € in se od ugotovijenega
prese?ka prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov (obracunski tok) razlikuje zaradi
zamika platilnih rokov na podlagi Zakona o interventnih ukrepih, razlike med obratunano
amortizacijo in platanimi novimi osnovnimi sredstvi. Poleg tega so neplatane obveznosti do
delavcev za plafe december 2021, ki zapadejo v placile januarja 2022, v primerjavi z
decembrom 2020 niZie in neplacanih obveznosti, ki tudi 3e niso zapadla.

V letu 2021 je bilo pladano 183.320 € investicijskih odhodkov, ki se v izkazu prihodkov in
odhodkov razporedijo preko amortizacije na vel let, v izkazu prihodkov in odhodkov po

nacelu denarnega toka pa v letu, ko je platano.

Zdravstveni dom lvanfna Gorica nima teZav z likvidnostio zato nima neporavnanih
obveznosti. Svoje obveznosti do dobaviteljev in zaposlenih poravnavamo ob zapadiosti.

6. Pojasnila k izkazu racuna financiranja dolocenih
uporabnikov

Zdravstveni dom je povefal sredstva na ratunih za 397.353 €, to je presezek prihodkov nad
odhodki po nafelu denarnega toka.
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7. Pojasnila k izkazu ra¢una finan¢nih terjatev in nalozb
dolo¢enih uporabnikov

Zdravstveni dom tvanéna Gorica ni zadolZen, zato na kontih razreda 5 ne izkazuje stanja
zadolzitve.

8. Predlog razporeditve ugotovljenega presezka
prihodkov v letu 2021

8.1. Izratun presezka prihodkov na podlagi ZIPRS

Na podlagi 5. odstavka 77. &lena Zakona o fiskalnem pravilu (Uradni list RS 3t. 55/15) se
morajo preseiki, ki jih posamezna institucionalna enota sektorja driava ustvari v
posameznem letu, zbirati na lotenem raCunu.

1. lzracun preseika prihodkov nad odhodki po denarnem toku

iz evidencnih vknjizb

5.365.926| 4.141.305

4.568.573 | 4.063.764
397.353 77.541

397.353 77.541

2.

Izratun preseZka prihodkov nad odhodki po denarnem toku

| Presezek X (= povecanje sredstev na racunih) 397.353 77.541
| Kratkorotne obveznosti in PCR 524.883 478.076
| Dolgoroéne finanéne obveznosti in druge
dolgorocne obveznosti

0 0

| Neporabljena sredstva za investicije 52.838 97.266

| Znesek Y {13=9-10-11-12) = preseiek po

| ZIPRS1718 -180.368 -497.801
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3. lzraun neporabljenih sredstev za investicije

1 ¥ | 1

| 2.020.880|

| Obveznosti za eoredmetena sredstva in
| opredmetena osnovna sredstva

Neopredmetena sredstva in dolgoroéne ACR 124,992 126.556
| Popravek vrednosti neopredmetenih sredstev | 102.905 94.125 |
| Nepremicnine | 2.469.982| 2.469.983 |
Popravek vrednosti nepremitnin 838.462 765.909 |
Oprema in druga opredmetena osnovna sredsiva | 1435.109|  1.341.566

Popravek vrednosti opreme in drugih opredmetenih | 1.120.674 | 1.087.281,
osnovnih sredstev '

Neporabljena sredstva za investicije (21=14-15+16- 52.838 97.266
| 17+18-19+20)

7.088.056

Skladno z Zakonom o javnih financah smo izratunali presezek odhodkov nad prihodki po
denarnem toku za leto 2021.

PreseZek, izratunan po denarnem toku za leto 2021 znasda 397.353 €. Presezek izracunan po
denarnem toku za leto 2021 in zmanj3an za neplatane obveznosti, neporabljena namenska
sredstva, ki so namenjena za financiranje izdatkov v prihodnjem obdobju in ki so
evidentirana na kontih Easovnih razmejitev, ter za neporabljena sredstva po Zakonu o javnih
financah za leto 2020 znasa -497.801 €. lzradun za leto 2021 izkazuje negativen znesek v
visini -180.368 €, za leto 2019 je negativen znesek -502.806, za leto 2018 je negativen znesek
-384.086 €, za leto 2017 je negativen znesek v viSini -380.108 €, za leto 2016 pa negativen
znesek v viSini -217.343 €. Navedeno pomeni, da preknjizba na podkonto presetka po
Zakonu o fiskalnem pravilu (Ur. list RS, 5t. 55/15) ni potrebna.
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9. Druga pojasnila v ra¢unovodskem porocilu

0. Sodila, ki so bila uporabliena za razmejevanje prihodkov in odhodkov na
dejavnost javne sluZbe ter dejavnost prodaje bloga in storitev na trgu

Ustvarjen prihodek Zdravstvenega doma lvancna Gorica je deljen na izvajanje javne sluzbe in
prodajo blaga in storitev na trgu. Prihodke po vrstah dejavnosti spremljamo lodeno, kot so
bili dejansko ustvarjeni, odhodke zavoda pa zaradi narave dela ni mogoce deliti po dejanski
porabi. Tako smo odhodke, ustvarjene v letu 2021 razmejevali na podlagi odstotka prihodkov
med javno siuzbo in prodajo blaga in storitev na trgu. Odstotek prihodkov, ustvarjenih iz
dejavnosti prodaje blaga in storitev na trgu, je v letu 2021 znasal 4,57 %. Odhodke iz
dejavnosti prodaje blaga in storitev na trgu v letu 2021 smo delili v enakem odstotku kot so
bili dejansko ustvarjeni prihodki.

b. Nameni, za katere so bile oblikovane dolgorocne rezervacije, ter oblikovanje in
poraba dolgorocnih rezervacij

V letu 2021 nimamo oblikovanih dolgorocnih rezervacij iz naslova prispevka za pokojninsko
in invalidsko zavarovanje od invalidov nad kvoto.

c. Vzroki za izkazovanje preseika odhodkov nad prihodki v bilanci stanja ter
izkazu prihodkov in odhodkov

Zdravstveni dom lvanéna Gorica v bilanci stanja izkazuje presezek prihodkov nad odhodki v
viSini 873.530 €, v izkazu prihodkov in odhodkov pa je za leto 2021 pa prav tako preseiek
prihodkov nad odhodki v viSini 360.674 €.

d. Metode vrednotenja zalog gotovih proizvodov in zalog nedokonéane
proizvodnje

Zdravstveni dom lvantna Gorica nima zalog gotovih proizvodov in nedokoncane proizvodnje.
e. Neporavnane terjatve in ukrepi za njih poravnavo oz. rozlogi za neplailo

Neporavnane (zapadle) terjatve do kupceyv in terjatve do uporabnikov proratuna driave oz.
obdine na dan 31.12.2021 zna3ajo 409,87 €. Dvomljivih terjatev nimamo.

Ukrepi za pravotasno poravnavo, ki jih izvajamo so predvsem poSiljanje opominov po
potrebi in telefonsko opozarjanje na neporavnane obveznosti kupcev.

Ustanovitelj nam na dan 31.12.2021 ne dolguje.
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f.-  Obveznosti, ki so do konca poslovnega leta zapadle v placilo ter o vzrokih za
neplacila

Zdravstveni dom lvancna Gorica v letu 2021 ni imel likvidnostnih teZav, zato tudi ob koncu
poslovnega leta ni imel neporavnanih zapadlih obveznosti. Svoje obveznosti plaujemo v prej
dogovorjenih rokih, tako lahko potrebna sredstva nadrtujemo in obveznosti poravnamo ob
njihovi zapadiostl.

Vse odprte obveznosti zapadejo v piacilo v letu 2022. Odprte obveznosti do zaposlenih
predstavijajo obradunane plate v mesecu decembru 2021.

g. Viri sredstev, uporablieni za vlagonje v opredmetena osnovna sredstvo,
neopredmetena dolgorocna sredstva in dolgorocne finanéne naloZbe

V letu 2021 je Zdravstveni dom lvanéna Gorica za nakup opredmetenih osnovnih sredstev in
neopredmetenih dolgorofnih sredstev porabljal sredstva amortizacije tekoCega leta, s strani
ustanovitelja, to je Obcine lvantna Gorica je bilo prejeto sredstvo 3.525,80 € in sicer IT za
NMP. Poleg tega smo prejeli tudi 25.015,21 € sredstev s strani Ministrstva za zdravije za
nakup medicinske opreme.

V letu 2021 nismo pridobili donatorskih sredstev.

Strosek amortizacije je knjizen v breme stroSkov amortizacije in v breme obveznosti za
sredstva prejeta v upravljanje. Amortizacija za neopredmetena dolgorofna sredstva in
opredmetena osnovna sredstva za katera smo prejeli sredstva od ustanovitelja oziroma
donatorska sredstva ni knjiZena v breme stroSka amortizacija ampak je knjizena v breme
prejetih sredstev. Tako je bilo v temn letu 80.318,940 € amortizacije knjiZeno v breme prejetih
sredstev.

Zdravstveni dom lvanéna Gerica ne usmerja svoja sredstva v dolgorocne finanéne nalozbe.

h. NaloZbe prostih denarnih sredstev
Zdravstveni dom lvancna Gorica v letu 2021 prostih denarnih sredstev ni nalagal pri bankah
ali hranilnicah, denarna sredstva, ki smo jih 3e iz preteklih let imeli naloZena pri Delavki
hranilnici d.d. kot sredstva na odpoklic smo v letu 2019 prenesli na poslovni ratun. Na dan
31.12.2021 nimamo depozitov.

i. Razlogi za pomembnejsSe spremembe stalnin sredstev
V letu 2021 so se doligorofna sredstva in sredsiva v upravljanju v primerjavi z letom 2020

zmanjSala za 1,14 %. Znesek obrafuna amortizacije je visji od investiranega zneska v nova
opredmetena osnovina sredstva.
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f.  Postavke na kontih izvenbifanéne evidence

Na kontih izvenbilangne evidence je evidentiran drobni inventar pod vrednostjo 100 €, z
Zivljenjsko dobo nad enim letom in je v celotni odpisan v breme prihodka, vendar je zaradi
preglednejdih evidenc voden izvenbilanéno. Na izvenbilanénih postavkah je izkazano
58.613,93 € drobnega inventarja.

k. Podatki o pomembnejsih opredmetenih osnovnih sredstvih in neopredmetenih
sredstvih, ki so Ze v celoti odpisana, pa se $e vedno uporabljajo za opravljonje
dejavnosti

Zavod pri opravljanju svoje dejavnosti uporablja 78 % odpisane opreme, vendar jo
nadomes¢amo z novo opremo v okviru moZnosti, stopnja odpisanosti se je v primerjavi s
preteklim letom niZja za 2 odstotne tocke. Eden od vzrokov v visoki stopnji odpisanosti je
tudi drobni inventar, katerega vrednost je vi$ja od 100 € in ga vodimo med opredmetenimi
osnovnimi sredstvi in je Ze ob nabavi v celoti odpisan v breme amortizacije. Drugi razlog pa
je, da so investirana sredstva niZja kot je obrafunana amortizacija. Vlagati bi bilo potrebno
vec kot je obracunane amortizacije.

Opremo odpisujemo (amortiziramo) v skladu z Navodilom o nainu in stopnjah odpisa
neopredmetenih osnovnih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev, katerega je izdalo
Ministrstvo za finance RS.

V letu 2021 je stopnja odpisa opredmetenih osnovnih sredstev in neopredmetenih sredstev
51,17 % v letu 2020 je bila 49,45 %, v letu 2019 je bila 45,80 %, v letu 2018 je bila 42,98 %, v
letu 2017 je bila 59,91 %, v letu 2016 pa 58,22 %. Stopnja odpisanosti neopredmetenih
sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev se je v letu 2021 ponovno zvidala v primerjavi s
preteklim letom zaradi manjega vlaganja tako s strani Obéine lvanéna Gorica kot samega
zavoda.

.  PremoZenje

Celotno premoiZenije, ki je v upravljanju zavoda je last ustanovitelja Obgine Ivanéna Gorica.
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Priloge:

Bilanca stanja na dan 31.12.2021

Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev

Stanje in gibanje kapitalskih nalozb in posojil

izkaz prihodkov in odhodkov dolofenih uporabnikov od 01.01.2021 do 31.12.2021

fzkaz prihodkov in odhodkov dololenih uporabnikov po vrstah dejavnosti od

01.01.2021 do 31.12.2021

izkaz prihodkov in odhodkov dolodenih uporabnikov po nadelu denarnega toka od

01.01.2021 do 31.12.2021

7. lzkaz ratuna finanénih terjatev in naloib dolofenih uporabnikov od 01.01.2021 do
31.12.2021

8. izkaz raduna financiranja dolocenih uporabnikov od 01.01.2021 do 31.12.2021

B wN e

@

vantna Gorica; februar 2622

Porodilo pripravila: Direktor:
Sabina Zutko » Janez Zupandic, dr.med.
/
D a \
& \
ﬁr\/\/\)
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~ POTRDILO JE IZDALO ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA

Mati€na 3tevitka: 1192574000

&ifra prorafinakaga uporahnika- 92061

Ime uporabnika: ZD IVANCNA GORICA

Sedez (ulica, hisna Stevilka in kraj): Cesta 2. grupe odredov 16, 1295 [IVANCNA GORICA

Odgovorna oseba za sestavljanje bilance: | Sabina Zugko

Telefonska stevilka: 0178190 34

Elektronski naslov: sabina.zucko@zd-ivg.si

POTRDILO O ODDAJI PODATKOV iZ LETNEGA POROCILA

Potrjujemo podatke iz letnih porocil na poenotenih obrazcih in druge podatke za leto 2021,
predloZene z neposrednim vnosom prek spletne strani AJPES z uporabniskim imenom "zdivg".

obrazec koda
Osnovnipodati 71542 8A7BD51)969ADCETEB43 TEDADTE
Biancastamja 3F36A2D79R090856D2A2702FFBI39050
Izkaz prihodkov in odhadkov dologenin uporabnikov po naelu denamega foka BE252C5D7AC2386 2A4252082020855D
Izkaz ratuna financnin terjatey in nalozb dolotenih uporabmikov  921A14856D0C26989000FFFESDFEEGER
_Izkaz ratuna financiranja dojotenin uporabnikoy SDDEO1FAGES10E283C22238310262DAD
izkaz prinodkov in odhodkov dologenih uporabnikoy po vrstah dejavnosti __128307E860BAUBSFF6AATIFDDERA11A2
| _Stanjein gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev 80895349306 603514A06C45ADT8ECFE
| _Stanje in gibanje dolgorognin financnih nalobinposol 40B7559AB2AE2416378862D3773394C
I {zkaz prihodkov in odhodkov - dologenih uporabnikov C7DSCDD4C3JAEFF966A7TAGCFBCL 3C3-l;5 -
| VS! PODATKI 207CDOSESAJ2527FEAFYEB21A35158A6

E-podpisano: 15.02.2022 07:46
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: c Agenciia Renutiike
- 53 Sic 23 javnopravne
4 1 - ) gviderce i stortue

Podalki iz letnega porocila za ocbdobje 01.01.2021 - 31.12.2021

ZD [VANCNA GORICA

Osnovni podatki
: Vrsta: | Proradunski uporabnik - doloCeni
| Sifra proraé. upor. ! 92061
Sifra dejavnosti | 86.210
Mati€na Stevilka T 11925_7-4;)0-0 :
|
|

ime poslovnega subjekta

Sedez (ulica, hiSna Stevilka in kraj) ' Cesta 2. grupe odredov 16, 1295 IVANCNA GORICA

Oseba, odgovorna za sestavljanje bilance i Sabina Zutko

Telefonska $tevilka za komunikacijo v zvezis | 01 781 90 34
predioZitvijo bilance !

Elektronski naslov kontaktne osebe - sa_bina.zucko@zd-ivg.si
Eiektronski naslov uporabnika portala sabina.zucko@zd-ivg.si I
Vodja poslovnega subjekta Janez Zupan€i¢€, dr.med.
Kraj lvanéna Gorica |
| Obdobje poroéanja
| od ] 1.1.2021
l do 31.12.2021
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Ime uporabnika: Sifra proraunskega uporabnika:
ZD IVANCNA GORICA 02061

Sedez uporabnika: . Podskupina prorag. uporabnika:
Cesta 2. grupe odredov 16, 1295 IVANCMA GORICA 3.2,

Mati¢na Stevilka:

1192574600
Bilanca stanja
na dan 31.12.2021
v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE . NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Zresek
KONTOV 22
i AU? - - - A _‘_- .=
G Yo L L Ml S P B, ks _ Tekofelelo | Prsdhoonoieto
fellsd 2 ' Fotey 4 - s
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 1.968.042 1.990.720
| SREDSTVA V UPRAVLJANJU _
00 [ NECPREDMETENA SREDSTVA IN 002 124.992 126.556
[ DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJTVE
01 POPRAVEK VREDNOSTI 003 102.905 94.125
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
02 NEPREMICGNINE 004 | 2.469.982 2.469.983
03 POPRAVEK VREDNOSTI 005 838.462 765.909
NEPREMICNIN
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 1.435.109 1.341.566
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOST! OPREME IN 007 1.120.674 1.087.281
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV !
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 0
07 DOLGOROCENO DANA POSOUJILA IN 009 0 0l
DEPOZITI
08 DOLGOROCNE TERJATVE 1Z 010 0 0
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVADANAYV | 011 0 0
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; 012 1.515.840 1.137.391
RAZEN ZALOG IM AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE |
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 72 113/
[ TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE | -
1 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN | Di4 1.356.441 711.038 |
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKOROGNE TERJATVE DO 015 47.624 44.141
KUPCEV
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 0 0
14 KRATKOROGNE TERJATVE DO 017 88.552 367.191
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE | 018
16 KRATKOROCNE TERJATVE 17 019
| | FINANCIRANJA B B
17 DRUGE KRATKOROGNE TERJATVE | 020 14.694 13.608
18 NEPLACAN! ODHODKI 021 0 0
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 8.457 1.300
) C) ZALOGE 023 0 0
30 |OBRACUN NABAVE MATERIALA | 024 0 0
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Agency s Republike
Siovenije Za @ynopravne
vidence o Storive

Bilanca stanja

na dan 31.12.2021

v EUR (brez centov)

CLENITEVSKUPINE . | Oznaka
ng\érw;_- eSS E oA
31 ZALOGE MATERIALA 025 0
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 0
EMBALAZE !
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN 027 0 0
STORITVE
34 PROIZVODI 028 0 0
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 0 0
37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
1. AKTIVA SKUPAJ 032 3.483.882 3.928.181
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE 033 58.614 50.157
EVIDENCE
. D) KRATKOROCNE OBVEZNOST! IN 034 524.883 478.076
[ PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROGNE OBVEZNOSTI ZA 035 0 0
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 213.762 265.825
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 121.436 105.957
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROGNE 038 57.688 73.268
OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 131.997 33.025
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0 0
FINANCERJEV
26 KRATKOROGNE OBVEZNOSTI I1Z 041 0 0
[ FINANCIRANJA
28 | NEPLAGANI PRIHODKI 042 0 0
| 29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 0 0
| E) LASTNI VIR! IN DOLGOROCNE 044 2.958.909 | 2.650.105
. OBVEZNOST! .
i 90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0|
91 REZERVNI SKLAD 046 0 0
92 DOLGOROCNE PASIVNE SASOVNE 047 64.589 49.192
RAZMEJITVE
93 | DOLGOROCNE REZERVACIJE 048
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 '
V JAVNIH SKLADIH
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 050 0 0|
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 051 0 0

| PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
|KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE
'NALOZBE
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Bilanca stanja

na dan 31.12.2021

v EUR (brez centov)

CLENITEY SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV z3
AOP _
|_ Tekoée letn I Predhodnc leto |
| 9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 052 0 { 0 l
ODHODKI
‘ 9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD 053 0 0
| PRIHODKI
95 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0 0
(_)BVEZNOSTI |
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0| 0|
980 OBVEZNOST! ZA NEOPREDMETENA 056 2.020.880 2.088.056 |
SREDSTVA IN OPREDMETENA '
! OSNOVNA SREDSTVA
981 | OBVEZNOST! ZA DOLGOROCNE 057 0 0
FINANCNE NALOZBE |
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 873.530 512.857
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0 0
- PRIHODKI
I. PASIVA SKUPAJ 050 3.483.882 3.128.181
29 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE 061 58.614 59.157
| | EVIDENCE |
Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Qdgovorna oseba
za sestavitev bilance
lvanc¢na Gorica Sabina Zugke Janez Zupangcic, dr.med.
P \
. 1. |
uf\r\-"\_/h
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Ime uporabnika:
ZD IVANCNA GORICA

Sedez uporabnika:

dgenc:ja Reputhke

Siovenie 23 [avnogravne

evidence ¢ siTvive

Cesta 2. grupe odredov 16, 1295 IVANCNA GORICA

Sifra proraéunskega uporabnika:
92061

Podskupina proraé. uporabnika:
32

Mati¢na stevilka:
1192574000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po nacelu denarnega toka
od 01.01.2021 - 31.12.2021

v EUR (brez centov)

SLENITEVKONTOY | NAZIV KONTA Omaka | - Zoesex ]
1 e ANSE. RO SR
i. SKUPAJ PRIHODKI 401 5.365.926 4.141.305
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 402 5.110.913 3.285.093
SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnib financ 402 4.485.631 3.494.213
a. Prejeta sredstva iz drZzavnega 404 51.599 231673
proracuna
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega prorauna 405 26.584 231.673
za teko€o porabo
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 408 25.015 0
za investicije
b. Prejeta sredstva iz obginskih 407 584.514 217433
proracunoy
del 7401 Prejeta sredstva iz ob&inskih proradunov 408 584.514 207.433
za teko€o porabo
del 7401 Prejeta sredstva iz obéinskih proradunov 409 0 10.000
za investicije
c. Prejeta sredstva iz skiadov socialnega 410 3.849.518 3.020.868
Zavarovanja
del 7402 Prejeta sredstva iz skiadov socialnega 411 3.848.518 3.020.868
zavarovanja za tekoCo porabo
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 412 0 0
zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in 413 0 0
| agencij
del 7403 ‘ Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0 0
tekogo porabo |
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih sidadov za 415 0 0
investicije
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 416 0 0
teko€o porabo
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 417 0 0
investicije
del 740 e. Prejeta sredstva iz proradunov iz 418 1] 0
naslova fujih donacij .
741 . Prejeta sredstva iz drzavnega 4419 | 0 24.239 |
proracuna iz sredstev proracuna
Evropske unije
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 625.282 490.880
javne sluzbe
del 7102 | Prejete obresti 422 3.027 | 0
7100 Prihodki od udeleZbe na dobicku in 423 0
dividend ter presezkov prihodkov nad
L odhodki
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Izkaz prihiodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po naéelu denarnega toka

od 01.01.2021 - 31.12.2021

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTQV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
| ADP : _
| Tekode feto Pradhodne leto
| 7103 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi 487 6.513 5.174
! prihodki od premozenja
: 7141 Drugi tekoéi prihodki iz naslova izvajanja 424 615.692 485.156
javne sluZbe
72 | Kapitalski prinodki 425 50 0
730 ! Prejete donacije iz domacih virov 426 550
731 Prejete donacije iz tujine 427 0
732 Donacije za odpravo posledic naravnih 428 0 0
nesret l
782 Prejeta sredstva iz proraduna EU iz 488 0 o]
strukturnih skiadov
783 Prejeta sredstva iz proratuna EU iz 489 0 0
Kohezijskega sklada
784 Prejeta sredstva iz proracuna EU za 490 0 0
izvajanje centraliziranih in drugih
programov EU
786 Ostala prejeta sredstva iz proracuna 429 0 0
Evropske unije
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih 430 0 0
institucij in iz drugih drzav
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 431 255.013 156.212
STORITEV NA TRGU
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 255.013 156.212
trgu
del 7102 Prejete obresti 433 0 0
1i. SKUPAJ ODHODKI 437 4.968.573 4.063.764
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAYNE 438 4.741.274 3.814.237
SLUZBE
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 439 2.813.324 2.426.298
del 4000 Place in dodatki 440 2.352.569 2.028.368 |
{ |
del 4001 Regres za letni dopust 441 88.707 73.320 |
del 4002 Povradila in nadomestila 442 160.996 | 136.091 |
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 74.545 61.833
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 133.676 113.719
[ del 4005 Place za delo nerezidentov po pogodbi 445 0 0
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 2.831 12.987
B. Prispevki delodajaicev za sociaino 447 442 291 380.780
vamost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 221.864 | 191.179
zavarovanje |
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 181.678| 156.905
del 4012 Prispevek za zaposiovanje 450 2.315 1.994
. del 4013 Prispevek za starSevsko varstvo 451 2.563 2.213
del 4015 Premije kolektivhega dodatnega 452 33.871 28.489
pokojninskega zavarovanja, na pod{agi
| ZKDPZJU
C. lzdatki za blago in storitve za 453 1.302.339 1.009.629
B | izvajanje javne sluzbe ,
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Agencija Repubiike

=vgence in stonive

izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2021 - 31.12.2021

, S v EUR (brez centov)
CLENITEY KONTOV NAZIV KONTA | Oznaka | Znesek |
- I
ADP |
| o Tekode lelo Predhodng iefo.
del 4020 Pisarnidki in spiosni material in storitve 454 85.053 62.269
def 4021 | Posebni material in storitve 453 677.354 : 509.072
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in 456 75.681 60.311
komunikacije - |
del 4023 Prevozni stroski in storitve | 457 21.444 19.106
del 4024 lzdatki za sluZbena potovanja | 458 3.678 3.033
del 4025 Tekode vzdrzevanje 459 139.451 70.090
det 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 9.372 7.648
del 4027 Kazni in odSkodnine 451 0 0
del 4028 Davek na izplatane place 462 - 0 0
- del 4029 Drugi operativni odhodki 463 290.306 278.100
403 D. Pladila domacih obresti 464 0 0
404 E. Placila tujih obresti 465 0 0
410 | F. Subvencije 466 G 0
491 G. Transferi pesameznilkom in 467 0 0
- - gospodinjstvom
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in 468 o 0
ustanovam |
'__ 413 I. Drugi tekogi domadi transferji 469 0 o
. J. Investicijski odhodki 470 | 183.320 97.530
' 4200 Nakup zgradb in prostorov 471 | 0 0
4201 | Nakup prevoznih sredstev | 472 14.980 0
4202 Nakup opreme 473 134.546 46.390
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 0 0
| 4204 Novogradnja, rekonstrukcija in 475 0 0
| adaptacije
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove ' 4'76 33.794 | 22.509
4206  Nakup zemlji$¢ in naravnih bogastev 477 | 0 0
, 4207 Nakup nematerialnega premoZenja 478 | - 0 28.631
: 4208 Studije o izvedljivosti projektov, projekina 479 | 0 0
dokumentacija, nadzor, investicijski |
| inZeniring | -
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0 0
[ zalog '
2. ODHODK] IZ NASLOVA PRODAJE 481 227.299 149.527 |
| BLAGA IN STORITEV NA TRGU
! del 400 A. Place in drugi izdatki zaposlenim iz 482 140.297 895.055
S  naslova prodaje blaga in storitev na frgu ) |
del 401 B. Prispevki deiodajalcev za socialno 483 22.056 14.918 |
varnost iz nasiova prodaje blaga in
| storitev na trgu -
del 402 C. Izdatki za blago in storitve iz naslova 484 64.946 39.554
- | prodaje blaga in storitev na trgu N
|Il/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD | 485 | 397.353 77.541
- | ODHODK! _ |
| 1il/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 0 0
L | PRIHODKI -
Pripravljeno: 15.02.2022 07:44
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Ime uporabnika:
ZD IVANCNA GORICA

Sedez uporabnika:

Agencijs Recublike
Siovente za yavr

2yigencs in stortve

Cesta 2. grupe odredov 16, 1295 IVANCNA GORICA

Sifra proradunskega uporabnika:
92061

Podskupina prorac. uporabnika:
3.2.

Mati€na Stevitka:
1192574000

Izkaz racuna finan¢nih terjatev in naloZb doloenih uporabnikov

od 01.01.2021 - 31.12.2021

v EUR (brez centov)
CLENITEY KDNTOV NAZIV KONTA | Oznaka Znesek |
! .
o
ADP | t |
| o 3 - - Tekode lsto Fradhodns el
| 1 2 3 4 | B |
i 750 V. PREJETA VRACILA DANIH 500 0 0
| POSOJIL '
7500 Prejeta vradila danih posojit od 501 0 0
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vracila danih posojil od javnih 502 0 0
skladov
7502 Prejeta vradila danih posojil od javnih 503 0 0
podjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali I
obéin ) - |
7503 Prejeta vradila danih posojil od finanénih 504 0 0
institucij - [
7504 Prejeta vracéila danih posujil od privatnih | 505 0 0
podijetij
7505 Prejeta vradila danih posaijil od obé&in 506 0
7506 | Prejeta vragila danih po§ojil_-iz tujine 507 0
7507 Prejeta vracila danih posojil-drzavnemu 508 0
proracunu
7508 Prejeta vracila danih posojil od javnih 509 o 0
o agencij |
7509 Prejeta vracila pia¢anih porostev 510 1] 0
751 | Prodaja kapitalskih delezev - 511 0 0
B 440 | V. DANA POSOJILA 512 0 0
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0 0
zasebnikom ) B
4401 1 Dana posojila javnim skladom 514 0
4402 Dana posojila javnim podjetiem in 515 0 0
druzbam, ki so v lasti drzave ali obgin -
4403 Dana posoijila finanénim institucijam 516 0 0
| 4404 Dana posojila privatnim podjetjem 517 0 0
4405 'Dana posojila ob&inam | 518 0 0
4406 Dana posojila v tujino 519 0 0
4407 Dana posgjila drzavnemu proracunu 520 0 0 |
 — . - ' B
| 4408 | Dana posojila javnim agencijam 521 0 0|
4409 Plagila zapadiih porostev | 52 0 0
441 Povedanje kapitalskih delezev in naloZb | 523 0 0
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0 0
- POSOJILA B -
V1/2 DANA MINUS PREJETA 525 0 0
! POSOJILA |
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ime uporabnika:
ZD IVANCNA GORICA

Sedez uporabnika:

Agerciis Peputlike

evidencs i stordve

Cesta 2. grupe odredov 16, 1295 IVANCNA GORICA

Sifra proraéunskega uporabnika:

92081

Podskupina prorac. uporabnika:
3.2.

Maticna stevilka:
1192574000

izkaz ratuna financiranja dolo€enih uporabnikov

od 01.01.2021 - 31.12.2021

v EUR (brez centov)

- NAZIV KONTA Oznaks Znesek.
: AQUREWEERS o T S R D1
g . PRGN ) S _ Predhodng telo
i £ 2 NG 8- B G
50 VIl. ZADOLZEVANJE 550 0| 0
500 Domace zadolzevanje 551 0l 0
5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah 5562 0] 0
5002 Najeti krediti pri drugih finan&nin 553 0 0
institucijah
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem proradunu 554 o 0
del 5003 Najeti krediti pri proradunih lokalnih 555 0 0
skupnosti
del 5003 Najeti krediti pri skiadih sociainega 556 0 0
zavarovanja
del 5003 Najeti krediti pri drugih javnih skladih 557 0 0
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih 558 0 0
kreditodajalcih
501 ZadolZevanje v tujini 559 0 0
55 VIii. CDPLACILA DOLGA 560 0 0
550 | Odplatila domacega dolga 561 0 0
5501 Odplatila kreditov poslovnim bankam 562 0 0
5502 Odplacila kreditov drugim finan&nim 563 0 0
institucijam
del 5503 Odplacila kreditov drzavnemu prora¢unu 564 0 0
del 5503 Odpilacila kreditov proratunom lokalnih 565 0 0
skupnosti |
del 5503 Odplaéila kreditov skladom socialnega 566 0 0
zavarovanja
del 5503 Odplagila kreditov drugim javnim 567 0 0
skiadom |
del 5503 Odplaciia kreditov drugim domaéim 568 0 0
kreditodajalcem
551 Odplaéila dolga v tujino 569 0 0
IX/4 NETO ZADOLZEVANJE 570 0 0|
/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 0 Of
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA 572 397.353 77.541)
RACUNIH
X2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA 573 0 0
iH

RACUN
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Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Qdgovorna oseba
za sestavitev bilance
lvancna Gorica Sabina Zucko Janez Zupanci¢, dr.med.
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Ime uporabnika:

ZD IVANCNA GORICA

Sedez uporabnika:

Agencija Republike
Slovenie 2a v opravns

=vidence 1 sioritve

Cesta 2. grupe odredov 16, 1295 IVANCNA GORICA

Sifra proradunskeg
92061

Podskupina prorac
32

Matiéna Stevilka:
1192574000

a uporabnika:

. uporabnika:

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2021 - 31.12.2021

v EUR (brez centov)

| Cznaka

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKURINE KONTOV Znesek ]
KONTOV . 3| '
; AQPN ST e _
: | Prinogsi inodbodiy | Prinadss in odhodkd
X zgtz\g sanie lavre | od prodaie blaga in
e i W Sk Storitev na frgu
i 2 3 4 5
| A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 5.031.057 241.650
i 760 | PRIHODKI OD PRODAJE 661 5.031.057 241.650
PROIZVODOV IN STORITEV
| POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 662 0 0
| PROIZVODOV [N NEDOKONCANE -
PROIZVODNJE !
| ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0 0
| PROIZVODOV IN NEDOKONCANE }
PROIZVODNJE ;
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 664 0 K]
| MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 3.027 0
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 15.046 0
€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 667 50 0
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 668 50 0
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 669 0 0
B POSLOVNI PRIHODKI
o D) CELOTNI PRIHODKI 670 5.049.180 241.@!
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 1.394.314 66.772
| STORITEV B
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 672 0 0
MATERIALAIN BLAGA _
. 460 STROSKI MATERIALA 673 529.724 25.368 |
461 STROSKI STORITEV 674 864.590 41.404
B F) STROSKI DELA 675 3.203.033 153.388
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 | 2.511.256 120.260
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 677 | 400.402 19.175
- DELODAJALCEV ! ,
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 | 291.375 13.953
| 462 G) AMORTIZACIJA 679 o 99.882 4.783
! 463 | H) REZERVACWE 680 0 0
F 465 J) DRUGI STROSKI 681 2.845 136
467 K) FINANCNI ODHODKI 682 0 0
468 L)DRUGIODHODKI 683 0 0
| M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 927 45
L o ODHODKI Rl !
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 927 45

Pripravijeno: 15.02.2022 07:44
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, e Agenc i3 Repubike
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Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti
od 01.01.2021 - 31.12.2021

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN | NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka 1 Znesek
KONTOV 1 £3
AOP 4 SN I 1B
Prihodki in odhodki | Prhodki in odhodki
za izv‘;;ar}je' javne | od prodaje blaga in
. L steritev na trgu

del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALN} 686 0 0
POSLOVNI ODHODKI |
N) CELOTNI ODHODKI 887 4.701.001 225.124
0) PRESEZEK PRIHODKOV 588 348.179 16.528
P) PRESEZEK ODHODKOV 689 0 0

del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 3.849 184

del 80 Presezek prihodkov obratunskega 691 344.330 16.342
obdobja z upostevanjem davka od

. dohodka

del 80 Presezek adhodkov obratunskega 692 0 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejdnjih let, 693 o 0
namenjen pekritju odhodkov
obratunskega obdobja |

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
za sestavitev bilance
ivanéna Gorica Sabina Zugko Janez &Jpanéié, dr.med.
"I":;):I q T
AN Wt
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Ime uporabnika: Sifra proradunskega uporabnika:
ZD IVANCNA GORICA 92061

Sedez uporabnika: - Podskupina proraé. uporabnika:
Cesta 2. grupe odredov 16, 1285 IVANCNA GORICA 3.2

Maticna stevilka:
1192574000

Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2021 - 31.12.2021

v EUR (brez centov)

T = 1
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 5.272.707 4.349.451
760 PRIHODKI OD PRODAJE 5.272.707 4.349.451
PROIZVODOV IN STORITEV
POVEGANJE VREDNOST! ZALOG 862 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONGANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 864 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 3.027 0
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 15.046 550
¢) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI | 867 50 0
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 50 0
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 0 0
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 5.260.830 4.350.001
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 1.461.086 1.180.541
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA | 872 0 0
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA | 873 556.092 410.160
461 STROSK! STORITEV 874 905.994 770.381
F) STROSKi DELA 875 3.356.421 2.993.419
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAGC 876 | 2.631.516 | 2.365.150
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST | 877 419.577 376.600
DELODAJALCEV
del 464 | DRUGI STROSKI DELA 878 305.328 251.669
462 | G) AMORTIZACIJA | 879 104.665 89.732
463 H) REZERVACIIE 880 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 881 | 2.981 2789
467 K) FINANGNI ODHODKI 882 | 0 0l
468 | L) DRUGI ODHODKI 883 ] 0 0
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI | 884 72| 0
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 972 0
SREDSTEV

Pripravijeno: 15.02.2022 07:44 Stran 19 od 20



I1zkaz prihodkov in odhodkov - doloCenih uporabnikov

od 01.01.2021 - 31.12.2021

v EUR (brez centov)
CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTCV Oznaka [ Zresek
KONTOV Za
AOP _
Tekode leto Predhodno lefo
del 469 OSTAL! PREVREDNOTOVALNI 886 0 0
POSLOVNI ODHODKI |
N) CELOTNI GDHODKI 887 4.926.125 4.266.481
0) PRESEZEK PRIHODKOV | 888 364.705 83.520
P) PRESEZEK ODHODKOV | 889 ol 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 4.033 1.010
del 80 Presezelk prihodkov obragunskega 891 360.672 82.510
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obracunskega 892 0 0
obdobja z upostevanjem davla od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejSnjih let, 893 V] 0
namenjen pokritju odhodkoy
obraéunskega obdobja
Povprecno stevilo zaposlenih na podlagi 894 82 75
delovnih ur v obradunskem obdobju
(celo Stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12
Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
za sestavitev bilance h\,
Ivanéna Gorica Sabina Zugko Janez Zupandic, dr.med.
r {;-5"'
ﬁ'&:ﬂ\_l.-%g@

Pripravijeno: 15.02.2022 07:44 MD5: C7TD8CDD4C80AEFFI66A7AGCFBC13C3D5

Stran 20 od 20
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PCTRDILO JE 1ZDALC ELEKTRONSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA

| Matiéna Stevilka:

;1192574000

| Sifra proragunskega uporabnika:
i

92061

Ime uporabnika:

I ZD IVANCNA GORICA

| Sedez (ulica, hidna stevilka in kraj):

Cesta 2. grupe odredov 16, 1295 IVANCNA GORICA

Gdgovorna oseba za sestavljanje bilance:

Sabina Zucko

S (1SS P

. Telefonska &tevilka:

0178190 34

POTRDILO O ODDAJI IZJAVE O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH

FINANC

vnesene z neposrednim vnosom prek spletne strani AJPES z uporabniskim imenom "zdivg".

obrazec

koda

Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ 51A53F5C4A0BDC7CD54CEO61EEB3AT75C

E-podpisano: 15.02.2022 07:47

Potrjujemo podatke iz Izjave o oceni notranjega nadzora javnih financ, predloZene za leto 2021
|
|
|

POTRDILO JE IZDALO ELEKTROMNSKO VLOZISCE AJPES ZA POTREBE VASEGA ARHIVA






IZSAVA C OCEM! NOTRANJEGA NADZORA - FINANC

Sifra 92061
Mat:dra Stevitka. 1192574000

iZevanje sistema
. Slgnom Zakona 0 favnih fingncah z namenom. da sbviaduem bragan;

nirsca posovodena
1 zagolaviiam 504@@;

1 kontrol ter notraniega ravidiranga
nie cijev posinvania in uresniCevanje
SV 1

anC je Zasnovan tako, da daje razumne. ne pa tud: 20solutnaga zagotoria o doseganju cifev tvegania, da splodni n
e abviadujalo ra Se spreemijvi ravnl. Temeli na nepratrganseim procesu, 1 omogoda. da se opradelio iuéna
astankz in 1ply dolofenega tvegarm;a na doseganie ciliey in pomaga da 32 wvagana sbviadule uzpadne ufinkovito in gospodarnc

Ta ocena predsiaviia stanje na podrodiu uvaiania procasoy in posiogkov nolraniega nadzors avneh fnarc 7 na 20 [vANG

WA GORICA.

Ocenoc podajam na podiagi:
ocene notranje revizyske sluZbe 73 podrodja:
Na podiagi izvedenih preveritev menimo. da je stenje sistema notranjih kontrof in njitovega delovanja za prepredevanje uresaiditve tvegani, povezanih s
praviincstjo ocenjevana in izpladevanja RDU, v vseh pomembnih pogledih zadovoljiva. P pregleci: je bito ugotovijenih tudi nekaj odstopan] v sistemu
oziroma njegovem delovanju. vendar ta niso bila ugotovliena v obsegu, ki bi pornembno vplivat na doseganje ciljev oziroma se realizicana tveganja in

neskladnoesti niso realizirala v pomembnih negativnih uéinkih. Pomembnih mozZnost izboljSav sisterna in delovanja na revidiranem poadrodiu nismo
zaznali.

samoosenitey vodl prganizacsi'h enot za podrodja;

direktor, pomotnica direkierja, vodia FRS, vodia splosne siuZbe. vodje laboratorija, vodja CKZ, fizicterapiia.

" ugotowiev {Ralunskegs sodidfa RS, proradunske indpekasiie. Urada RS za nadzor proraduna. nagzornih organov EU .} za podrodia:

nsmo imeali

YV i Na ZD i AaNCNA GORICA je vzpostavijen{o):

1. primeamo kentroino okolje

2} ha ceidinen posisvani
3} ~a preigZrem deiv poslovacia @
£} na pnsarezaih podrocin postovania,

d) 32 4 vzoostavieno proel smo s prvime autivaostm

w

pamo prigel 2 ustreznim: 3kbvnostry



[EN]

dpraviignie s begang

2.1 ciljisoreainiic metiv, ip das

o dotolent indikaior: za marien)s desegan|a oiyev

D aERiu i ssimE,

£
b=
n

@
aun

i, v nasladeiem et bomo pridelf z ustraznr, avhvnogtory

dnotena, doloten je nadn ravnanja z njirt

a} 73 Ceioine™ POSIOVEAIU.

b) na preteinem de'u ooslovania.
¢} na posamezn:h podrodiih posiovan;s, ®
d} e niso opredsijeni priésli smo s prviey aktivaosimi
&) 3e niso opredeljeni. v naslednjem tetu bomo priCel z ustreznimi aklivnostmi
3. na obviadovanju tvaganj temelied sistem notranjega kontroliranja in kontrolne aktivnost!, ki zmanjsulejo tveganja na sprejemljivo

raven

ipreds:

izbers sno od nasledniih moZnostiy

a) na celotnem posiovanju,

b} na preteznem delu posiovania,

c} na posameznih podeodiih posiovanja ®
d} 5e niso opredeijent, prideli sme s prvimi aktivnostmi

e} 82 niso opradalieni. v nasiednjem ietu bomo omidel z ustrezaimi aktivnostmi

4. uystrezen sistem informirania i komunicirania

(oredsioinik 1izhers 2no 34 nasiedah moznosty
aj na ceiinem posicyany

B} na oreteiner fely posiovania

<) na pozamsaznn sodrodiip poslovania 4

tiem, pridgi ST 8 gl aklivnostm:




i

)

¢} na cosameznih godrediin posiovania,

K
2
yh
]
[+
I3
0
<8
by
[
3
o
3
&
©

L
-
Un

&

ii smio s prvimi aktivaostmi,

1 bomo pricell z ustraznt

sistemn nadziranja, « viljutuje tudi primerno (lastno, skupno,

notranje revizijsko siuZbo

8. notranje revidiranje zagotavijam v skladu s Pravitnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih

financ

a) z iasing notranjsravizijsko siuibo,
b} 5 akupne netranjsrevizisko stuzbo,

¢} z zunanim izvajaicem nofraniega revidiranja,

Naziv in sedeZ zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:

MNavedite matifne §tevilke zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:

Ali (spreiett) finanéni nadrt (proradun). za leto na katerega se lzjava nanasa

aViov.

. presega 2,086 mio

Datum zadniega revizijskega porotila zunanjega izvajalca notranjega revidiranja je:

d} n'sam zagetovil notranjega revidiranja.

Marjan Gazvoda s.p.

8037400000

@ DA

22.12.2021

Vietu 2021 sem na podrodju noltanjega nadzora izvedsl naslednje pomembne izboliSave {(navedite: 1 2 oziroma 3 gomembne izboljSavel.

Nadgrad.li smo obstoiede kontrole, novih kontrol pa nismo vzpostavili.

Kljub izvedenim fzboljitavam ugotavljam, da obstajajo naslednja pomembna tveganja. }
pomembne;da tveganja in predvidene ukrepe za njinovo obviadovanje):

Najvadie tveganie predstavijajc javna narodila in neposredno vrasanjé opravijenih storitey.

Prodsiojnk aziroma poslovodni organ proradunskegas uporabnika:

Janez Zupandid drmed.

= gredsio ika

ne obviadujem v zadostni mern: (navedite: 1, 2 oziroma 3






Naziv ZD: ZD IVANCNA GORICA

Obrazec 1 - Delovni program 2021 - ZD

Realizacija za obdobie od [Finantnt aatrt za sbdobje od jz 22 obdobje od Indeks |
Q26,210 SPLOSNA ZUNAJBOLNISRICNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST L dt i R g k¥ L 1.1.d031.92. 2021 | Raai. 2021 1| Real. 20241
Obseg dejavnostl do ZZZ5| Obssg dejavnosti do ZZZ5 | Obseg dejavnosti do Zzzs | Real- 2020 | FN 2021
- 302 001 Splosne ambulante_hisni obiski in zdravijenje na domu (tevilo K-jev) 209.573 164.233 228.062 108.82 138.86]
- od tega: preventiva (prvi pregled): #DEL/D! #DEL/O!
- od tega: preventiva (ponovni prealed): #DEL/O! DELJO!
- 302 002 Splosna ambulanta v socialnovarstvenem zavodu (Stevilo K-jev) #DEL/O DEL/O!
- 302 003 Centri za prepref.in zdravyj. odvisnosti od drog (pavsal - Stevilo obiskav) #DEL/O! DEL/O!
- 302 004 Antikoagulantna ambulanta (Stevilo tock) 7.396 8.327 7.041 8520 84 55/
-~ 306 007 Dispanzer za Zenske (Stevilo K-iev} 26.425 30.702 30.620 115,87 99,73
- od tega preventiva (samo 0153) 783 1.017 933 19,16 91.74
| - 327 008 Otroski in $olski dispanzer - kurativa (Stevilo K-jev) 44 329 62.074 53.084 28,39 85,48
- 327 011 Otroaki in Solski dispanzer - preventiva (Stevilo K-jev) 26.610 34.825 33.225 24,86 95.40
- 327 014 Razvoine ambulante {Stevito obravnav oz. obiskov; #DEL/O! #DEL/Q!
- 346 025 Zdravstvena vzgaia (5t. ur) 353 1.581 127 35,98 8,03
- defavnica “Zdrava prehrana” (§t. delavnic) 8 af 2 25,00 25,00
- delavnica "Zdravo jem - modificirana oblika" (5t. delavnic) #DEL/O! #DEL/O!
= shopaiveckes selovstge o oS keadpnja (9 delaviir I 7 fxi] 5,00
- indlv. svetovanie za opucanie kajenja (5. delavnic) 4 7 0,00 0.00!
- ind. svetovanie za tvegano pitie alkohola (§t. delavnic) 2 #DEL/O! 0.00
- delavnica "Zivijenski slog" (§t. delavnic) 12 22 1 833 4,55
- detavnica "Dajavniki tvegania” (8t. delavnic) 10 20 000 000
- delavnica "Zvisan krvni lak” (&t. delavnic) #DELSO! #DEL/O!
- detavnica "Zvisane masctobe v krvi® (3t delavnic) #DEL/O! #DEL/O
- delavnica "Zvisan krvni sladkor” (1. delavnic) #DEL/O! #DEL/O
- delavnica "Sladkorna bolezen tiga 2" {3t delavnic) #DEL/O! #DEL/O!|
- delavnica "S sladkomo boleznijo skozi Zivijenjg" (5t. delavnic} #DEL/O! #DEL/D
- delavnica "Testiranie telesne priraviienost” (5t. delavnic) #DEL/O! #DELAQ!
- $ola za starSe (5t _delavnic ali 1. ur) 4 4 7 175.00 175,00
- podgora ori sponrilemaniu z depresijo (St. delavnic) 3] 5 0.00 0.00
- podpora pri spopriiemanju s tesnobo (&t. defavnic) 5 5 0.00 0,00
- spoprilemanie s stresom (5t. delavnic) 6 7 0.00 0.00
- delavnica ' Spoprijemanie s stresom - modificirana oblika' (5t. defavric) #DEL/D! #DEL/O!
- tehnike spro$éania (5t. delavnic) 14 22 0.00 0,00
- posodobliena delavnica "Zdravo hui$anie” (8t delavnic! 1 4 i 100,00 25,00
- delavnica ‘Ali sem fit?' (&t. delavnic) 7 25 5 71,43 20,00
- delavnica 'Gibam se' (§t. delavnic) 2 <] 0,00 000
- delavnica 'Gibam se - modificirana oblika (1. detavnic) 1 SOELD! #OELA!
3 - delavnica ‘Druzinska obravnava debelosti’ (St. delavnic) #OELD #DELD!
- 301 258 Medicina dela (3tevilo tock) SOELD #DELD!
Q86.909 DRUGE ZORAVETVENE DEJAVNOSTL Otiseg dejavnosti do Z2Z5| Obseg dejawnast] do ZZ25 | Obseg dejawtosti do ZZZS
- 508 027 Delovna terapija (Stevilo todk) #OELD #DEL/O
- 507 028 Firioterapija ($levilo uted) 716 1.179 1304 181,7¢ 110,35
- 509 035 Logopedija (Stevilo 1o6k) #DEL/D #DEL/O!
- 510 029 Patronazna siuzba {§tevilo primaroy) 8.755 6.750 §O57 134,08 134,18
- 512 032 Dispanzer za mentaine zdravie (Steviio totk) DEL/O! #DEL/O
- 512 033 Kliména pshologia (stevilo tok) DEL/O! #DELO
- 511031 lzvajanje programa DORA (Stevilo primerov) DEL/D! #DEL/O
- 544 034 Nega na domu {Stevilo E‘imerov,' 1.267 1.350 1.306/ 103,08 98 74
0186.220 SPECIALL ZORAVSTVERS DEJAVROST Stevilg todk Stevils toBk m == =
- 204 205 Rehabilitacija #DEL/O! DEL/Q
- 204 207 Fiziatriia #DEL/D! DEL/D
- 206 209 Ginekologiia #DEL/O! DEL/Q
- 206 263 Porodnistvo #DEL/O! #DEL/O!
- 206 210 Obravnava bolezni dojk #DEL/O! DEL/O!
- 209 215 Internistika #DEL/D! DEL/D!
- 209 240 Alergotogiia #DELM! #DEL/D
- 210 219 Onkologija #DEL/O! #DEL/O
- 211 220 Kardiologiia in vaskulama medicina #DEL/O! #DEL/O
- 218 227 Nevrologija #DELAO! #DEL/O!}
- 220 229 Okulistika #DEL/O! #DEL/O
- 222 231 Ortopedija #DEL/O! #DEL/G
- 223 232 Qtorinolaringologila #DEL/O #DEL/O!
- 224 242 Pedopsihiatriia #DEL/O! #DEL/D}
- 225 234 Otroska nevrologija #DEL/O! #DEL/D!
- 227 237 Pediatrija #DEL/O! #DEL/O!
- 227 259 Saec. amp. obravnava invalidne miadine #DEL/O! #DEL/D!]
- 229 239 Pulmelogija #DEL/O! #DEL/O
- 230 241 Psihiatriia #DEL/O! #DEL/D
- 231 211 Izvaianie mamonrafie #DEL/OY #DEL/O!
5 231 246 lzvajanje ultrazvoka - UZ #DEL/O! #DEL/O!
N 231 247 izvalanie rentgena - RTG DEL/O! DEL/O!
- 232 249 Revmatologija DEL/G! $DEL/0!
- 234 251 Splodna kirurgija DEL/O! $DELJ/O!
- 237 254 Travmatologiia #DEL/O! | #DEL/O}
- 239 257 Urologija #DEL/O)|  #DEL/O!
- 242 233 Oralna kirurgija #DEL/O! | #DEL/O!
- 249 216 Diabetologiia #DEL/O! #DEL/O!
- 249 265 Endokrinclogija #DEL/O! #DEL/O!
- 249 217 Tireologija #DEL/O! #DEL/O!
Stavilo storitey Stewilo sforitoy Stevilo storitey
- 203 206 Dermatologija #DEL/O! #DEL/O!
Q3€.238 ZOBOZDRAVETVENA DEJAVIRIST Stevlle todk Ssevilo totk Siavile togk
- 404 101, 404 102 Zobozdravstvena dejavnost za odrasle 116.483 155.488 168.810 144,92 108,57
- 404 103, 404 104 Zobozdravsivena deiavnost za miadino 87.614 103.682 109.252 124,70 105,37
- 404 105, 404 106 Zobozdravstvena dejavnost za Studente #DEL/O! #DEL/C!
- 401 110 Ortodontiia 58.355 62.275 82.593 107,26 100,51
- 402 111 Pedontologija #DEL/O! #DEL/O}
|__-403 112 Paradonteiogija #DEL/D! #DEL/O!
- 405 113 Stomatolosko-proteticna dejavnost DEL/O! DEL/O!
- 406 114 Paradontologijafzobne bolezni in endogdontija DEL/Q! | #DEL/D!
- 442 116 Oralno in maksiiofacialna kirurgiia DEL/O! #DEL/O!
- 446 125 Zobozdravstvena vzgola (8t oredavan], delavnic, svetovan] ali efektivnih url 209 1.134 81 3893] 718
Q86.908 Resevatni i [612) St km [N St tm |
- 513 150 Nenuini reéevaini prevozi s spremijevalcem (km) #DELO!| #DELJO!
- 513 151 Sanitetni prevozi na/z dialize {km) #DEL/O}| #DEL/O!
- 513 153 Ostali sanitetni orevozi pacientov (km #DEL/O! #DEL/O!

Opombe:

Izpoinil: Sabina Zuéko

Tetl St 017819034

‘:‘Yl .l"x
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Padpis odgovomne osebe

Janez Zur:-akﬂié dr.med.

N






Naziv ZD: [VANCNA GORICA

Obrazec 2 - izkaz prihodkoy in odhodkov 202% - ZD

S ; ; - . e . indeksi
Zap. . Realizacija zz obdobje od| Finantni natrt za obdobje od | Realizacija za obdobje
Konto - Besedilo Real. 2021/ | Real. 2021/ |
3 1.1, 1. 12. . 1. do 31. 12. 2021 d 1. 1. 1. 12.
t. do 3 2020 1 [+] o do 31. 12. 2021 Real. 2020 FN 2021
760 |1 |Ponodk ;‘i ’;:°da’e proizvodov iz storitev (2 4.349.451 4.677.204 5.272.707 121,23 192,73
2 zPrZIhZOZdSk)l iz obveznega zavarovania (po pagodbi 2.988.440 3.443.932 3.812.626 127,58 110,71
Prihodki od 2775 iz naslova pripravnikov. 126,661 117.090 117.505| 92,77 100,35
se_kund.gip[ev in specializacii . i
Prinodki iz dodatnega prostovaljnega 391.859 440.000| 496,207 126,63 11277
| Zavarovania —
Prihodki od doplacil do polne cene zdravstvenih ]
iodisV, oc nacStand NI Stoniey, o 138.505 167.683| 241,650| 174,47 153,25
samoplaénikov, od ostalih placnikov in od
konvencii | |
6| Drugi prihodid od prodale prolzvodov In storley 703.986 £15.485 604./14 8.4 116,63
762 7 Finanéni prihodki 3.027 #DEL/Q! #DEL/O!
761, Prihodki od prodaje blaga in materiala,
763, 764 o drugi prihodki in prevrednotovaini prihodki 50 i5.005 214,11 ¥OEL/|
7€ 9 FB__HWK! 1+7+§) £,350.601! 4.677.204 £.290.830/ 121,63 113,12
460 16 |Siroski materiziz (11 < 22 . 410.455 536.340 555.092 135,34 1034
PORABLJENA ZDRAVILA iN ZDRAVSTVENI
11 MATERIAL {12 + 13 + 99) 318.966 437.440 451.287 141,48 103,17
12 ZDRAVILA 78.092 79.200 88.360 113,15 111,87
13 MEDICINSKI PRIPOMOCKI {od 14 do 18) 146.812 238.700 223.986 152,87 93,84
14 |Razkuzila 23.060 25.000 27.838 120,72 111,35
15| Obvezilni in sanitetni material 23.327 24.100 35.924 154 148,06
16 |RTG material 450 500 535 118,89 107
17 | Medicinski potro$ni material 56.785 110.600 89.423 157,48 80,85
B 18|Zobozdravstveni material 43.189 78.500 70.266 162,69 89.51
|19 |gpy - ZORAVSTVENIMATERIAL fod 20 do 94.061 119.540 138.941 1ar1| 118,23
20| Laboratorijski testi in reagenti 85.205 110.540 131.511 154,35 118,97
21 ,'Labcraioriiskr matesnal 8.856 9.000 7.429 33,82 82,55
22| Drugj zdravstveni material BDEL/G! #OELIO!
|PORABLJEN] NEZDRAVSTVEN! MATERIAL
23 {od 24 do 27) ) 91.193 99.400 103.805 113,83 164,43
24 Stro8ki porablj_ene energije (elektrika, kuriva, 47 626 53.200 43.079 90,45 80,98
pogonska goriva)
25/Voda 214 200 146 68,1 73
26| Pisarniski material 14.831 16.000 18.435 124,3 115,22
27| Ostali nezdravstveni material 28.522 30.000 42.145 147,76 140 .48
461 2% |Strofki storitev (29 + 32 770.382) 814.373 205.993 1176 111,25
29 ZDRAYSTVEME STORITVE (30 + 31) 254.797 271.440 313.160 122,91 115,37
30| Laboratoriiske storitve 110.796 124.900 146.080 131,85 116,96
31| Ostale zdravstvene storitve 144.001 146.540 167.080 116,03 114.02
32 NEZDRAVSTVENE STORITVE {od 33 do 35) 515.585 542.933| §92.833 114,28 108,18
33 |Storitve vzdrzevania 122.063 139.064 167.155 136,94 120,2
34 Strokovno izobrazevanje dslaveev, 14,653 15.000 18.963 129,41 126,42
specializaciie in strokovno izpopolnjevanie
35| Ostale nezdravstvene storitve 378.869 388.869 406.715 107.35 104,59
£62 36 |Amortizaciie 58.732 _80.000 104,565 116,64 11529
464 37 ___\Stredki dela {od 38 do 40) 2.693.418 3.229112 3.356.421 11213 103.94|
38| Place zaposienih 2.365.149 2.514.656 2.631.516 111,26 104,65
39| Dajatve na plate 376.600 404.859 419,577 111,41 103,64
4p|Stroski dodatnega pokojninskega zavarovanja 251.689 309.597 305.328 121,32 98,62
in drugi stroski dela _
467 |41 |Finantni odhodld #DEUD #DELI!
£ Drugi strofki, stroSki prodanih zalog, drugi
4o, 42 odhodki in prevrednotovalni posiovni 2.788 2760 3.353 141,74 141,88
458 468 lodhodii .
46 43 |ODHODX Eio +28+ 36+ 37+ 414+42) 4.266.4581 4673.115 4.926.124 145,46 108,41
P PRIHODKQOV {#} afi PRESEZEK
£4 ODHODKOV () (6 - 43) 83.520 4,088 364,707
45 Davek od dohodka pravnih oseb 1.010 50 4.033 399,31 8066
48  |obratunskega obdobja z upoStevanjem 82510 4.039 350.574)
i davka od d. 44 - 45/
Opombe:
T“-/—
Izpolnil: _ Sabina Zuéko “f-f ﬁ b Podpis cdaovorne osebe: Janez Zugar(;':t dr.med.
\. e AL
Tel 8. 017819034 ~ \
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Naziv ZD: IVANCNA GORICA

Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2021, I. del - ZD

Struktura zaposlenih

Stevilo Naértovano &t.
zaposlenih na | zaposlenih na
dan dan
31. 12. 2020 31.12. 2024

Realizirano §t. zaposlenih na dan 31. 12, 2021 indeks

Od skupaj

{stolpec 6) Od skupaj

SKUPAJ kader, ki je | {stoipec 8) Real

financiran iz | nadomeséanja * a
2 2620

druaih viroy

Real.

2024 Real.

20621 /FN
2621

Dopoln.
SKUPAJ SKUPAL | Poini are | skraj. are | :;:'?

i JZDRAVMIKJ I ZDRAVSTVENA NEGA (A+B)
1

i 2 3.7 4 5 6=3+4+5 7 8 $=6/1 10=8/2
BT 64 S«EI '321 2| 198,77 6,68

»~

A E1 - Zdravniki in zobozdravniki [1+2+3)

(5

1 Zdravniki (skupaj)

7] 2 18] 2 1765 924
10

2fclol o

1.4.| Visji zdravnik specialist

2
AZ-I> 1] 120, 85,71
5 5 3 2 |

1.2, | Spaciaiist

100, 106,
I i ) 1] 256 96

1.3.| Vi§ii zdravnik brez specializaciie z licenco

#DELIOY #OELIO]

1.4.| Zdravnik brez specializacie z licenco

| #DELNY #0ELN

n

Zdravnik brez specializacije / zdravnik po

1.5. . N
°lopraviienem sekundariatu

#DELL #DELID]

1.6.|Specializant

1.7.|Pripravnik / sekundarii

2 —se67]
#DELAH

2 Zobozdravniki skupaj

] (5117

2.1.|Visii zobozdravnik specialist

2.2.| Specialist

2.3.| Zobozdravnik

2.4.|Visji zobozdravnik brez specializacije z licenco

- Lﬂiélg

i
-
-

2.5.|Zobozdravnik brez specializaciie z licenco

2.5.|Specializant

El 5 7 . 1118 116,67
| EDELMY| 7DEL/

2.7 |Prcravnik

| BDELMI| #DELIOI

ol - T

3 Z i skupaj (visji

| sveinik, primarif)
8

| HDELAYT| #DELA!

E3 - Zdravstvena nega (ZN} skupa]

ol 4] 40650 87,

Medicinska sestra - VI11./2 TR

s
s
12

Profesor zdravstvene vzgoie

FOEL /01| EDELfS!

Dnplomirana medicinska sestra

1 uavsl . 1

bioku IT iH

Diplomirana babica / SMS babica v porodnem

FDELI| #OELAY

Medicinska sestra - nacionalna pokiicna
kvalifikaciia (VI. R.Z.D.}

Srednia medicinska sestra / babica

35.‘5 —'!1,61;1

Bolnicar

@|~No| o | s wm—n|

Pripravnik zdravsivene nege

E2 - Farmaceviski delavel skupa)

specialnimi znanji

Farmacevt specialist / Farmacevt specialist s

Farmacevt / Farmacevt s specialnimi znanii

InZenir farmacije

Farmaceviski tehnik / Farmaceviski tehnik s
specialnimi znanii

Pripravniki

D] B N =

Ostali / Farmacevt zagetnik
. 1E4-7 eni delavei in sodelavel
_skupaj

18] 15 11 1 4

Konzultant (razli¢na podrodja)

Analitik (razfiéna podrocja)

Medicinski biokemnik specialist

Klinitni psiholoa specialist

medicina)

Specializant (kiinina psihoiogija, laboratorijska

Saocialni delavec

Sanitami inzenir

Radiolo8ki inZenir

Psiholog

—
o|tooo~|a> D W IN |-

Pedageg / Speciaini oedadon

Logoped

-
-y

12|Fizioterapevt

3l 2 1

13| Delovni terapevt

14| Analitik v laboratorijski medicini

15|InZenir laboratorijske biomedicine

16| Sanitarni tehnik

17| Zobotehnilk

18| Laboratorijski tehnik

19| Voznik redevalec

il
L3 1Y)
_01'\)

20| Pricravnik

21| Ostali

V. _|Ostalt detavei iz druginh piadnih skupin®

s frol
oo fro s
oo

J - Mezdravsivend delavei po podrod]in dela
1]

Administraciia (J2)

Podrodie informatike

Ekonomsko podrogje

(]
w

Kadrovsko-pravne in splosno podrogie

Podrocje nabave

Podrotje tehniénega vzdrzevania

Podrotje prehrane

Oskrbovaine siuzbe

€D |00 |~ | |On | oo [N [

Ostalo

VI |Skupaj (I + il + K. « IV. + V.)

bolniski odsotnosti dalisi od 30 dni)

Preostali zaposleni s skienjeno pogodbo o
Vil. |zaposiitvi (tisti, ki so na porodniski in na

VIIl. _{Zaposleni preko javnih del

SKUPAJ VSl ZAPOSLEN! S SKLENSENO
PGGODRBO O ZAPOSLIVVI {W, + VL « VL)

ﬂa.._lm
I
2 lo] o ﬁtipmag\a&ﬁa#mmmmmﬂgzaﬂz_mz\gml}ﬂglre& alojsl B | & [Zlolalf] =

'-351 S3| B84/ 7|_ 1

Opombe:

|

| Od skupaj zaposienih preko javnih del. ima zaposlenih tudi sklenjeno pogodbo o zaposlitvi za kraj§i delovni 8as v breme | 1ZZ.

|
f

lzpoinil. Mira ErZzen

Podpis odgovorne osebe: Janez Zunanéié&r,med, ,-"

Tel. 8t.: 01 781 90 20
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Naziv ZD: IVANCNA GORICA

Obrazec 4 - Porotilo o investicijskih viaganjih 2021 - ZD

PN . ) T . - 5 Indeks
Realizacija za obdobje Finanéni nacrt za obdobje Realizacija za obdobje
VRSTE INVESTICIJ ' Reai. 2021/ Real. 2021/
od 1.1, do 31. 12. 2020 od 1. 1. do 31. 12. 2021 od 1. 1.do 31. 12. 2021 Real. 2020 N 2021
I INEOPREDMETENA SREDSTVA 18.920 810 1] 0,00 0,00
1, Programsks oprema (licence, rac. nroarami) 18.920 810 0,00 0,00
2|Ostalo. #DEL/Q! #DEL/O!
i [NEPREMICNINE i 1] [ #DEL/O! #DEL/G!
1| Zemijisca #DEL/O! #DEL/O!
2| Zaradbe | | #DEL/Q! #DEL/D!]
it |[OPREMA (A + B) 42689 148.670! 164.7T1 388,98 111,28
A _|Medicinska oprema 15.630 103.218! 107.107 689,68 103,77
|1/ Ulrazvok 61.188 54.3890 #DEL/O! 88,89
2| Drugo 2 15.530 42.030 52.718 339,46 12543
B |Nemedicinska oprema 27.15% 44.852 57.664 212,32 128,57
1| Informacijska tehnologiia 1.445 3.690 22.704 1.571,22] 615,29
2|Drugo 25714 41.162 34.960 13596] 84,93
Y. [INVESTICIHE SIUPAJ (Lo Al > i) 61609 148.880 164.271 287 48] 31687
ViRl FINARICIRARA Realizacija za obdobje Finanéni naért za obdobje Realizacija za obdobj e l'"deks FTTIN
od 1. 1. do 31. 12. 2020 od 1. 1. do 31. 12. 2021 od 1. 1. do 31. 12. 202 i Real. 2020 EN 2021
"__1 NECPREDMETENA SREDSTVA 18.920 818 k] 0,04 0,00
1| Amortizacija 18.920 810 0,00 0,00
2| Lastni viri (del presezka) #DEL/O! #DEL/O!
3| Sredstva ustanoviteija #DEL/O} #DEL/O!
4|Leasing #DEL/Q! #DEL/O!
5| Posojila | #DEL/O! #DEL/O!
6! Donacije _ | #DEL/O! #DEL/O!
7|Drugo #DEL/O! #DEL/O!
“-_ MEPREMICHINE L] g & HDELIG FDELIG!
1] Amortizacija | #DEL/C! #DEL/O}|
| 2|Lastni viri (del preseZka;) | #DEL/O! #DEL/O)
3" stva ustanovitelia | #DEL/O! #DEL/O!
4 ing i #DEL/O! #DEL/O!
5| Posojila | #DEL/D! #DEL/O!
6| Donaciie ] #DEL/O! #DELD!
7|Drugo | #DEL/O! #DEL/D!
i NABAVA OPREME (A + B) 43.88¢ 148.070 164771 38588 111,28
A | Medicinska oprema 15.530 103.218 107.107 689,68 103,77
| Amartizacija 5530 78.203 82,092I 1484 48 104.97
2.|Lastni wirl (del presedia) #DEL/G! #DEL/O!
3.| Sredstva ustanovitelja 10.000 0,00 #DEL/O!
4.|Leasing #DEL/O! #DEL/O!
5.| Posojila #DEL/O! #DEL/O!
6.|Donacije #DEL/O! #DEL/Q!
7.|Drugo 25.015 25.015| #DEL/O} 100,00
'H | Nemedicinska oprema 27.159 44.852 57.664) 212,32 128,57
1.| Amortizacija 27.159 44.852 54.138 189,34 120,70
| 2.|1 astni viri {del presezka) #DEL/O! #DEL/O!
3.|Sredstva ustanovitelja 3.526 #DEL/O: #DEL/O!
4.|1 easing #DEL/O #DEL/O!
5.|Posojila #DEL/O #DEL/D!
6.| Donacije #DEL/D! #DEL/O!|
7.|Drugo #DEL/Q! #DEL/OY]
V. | VIR FINARCIRANJA SKUPAJ (| ¢ § + 1) £1.869 148.680 184.77% 267, 110,87
1.] Amortizacija 51.609 123.865 136.230 263,97 109,98
| 2.|Lastni viri (del preseZka) 0 0 0 #DEL/O #DEL/O!
3.]|Sredstva ustanovitelja 10.000 0 3.526 35,26 #DEL/O!
4.|Leasing o 0 0 #DEL/O #DEL/!
5.{Posojila 0 (4] 0 #DEL/D! #DEL/O!
6.! Donacije o] 0. 0 #DEL/O! #DEL/OQ!
7.|Drugo ¢} 25.015] 25.015] #DEL/O! 100.00
Ee—— Realizacija za obdobje Finanéni nacrt za obdobije Realizacija za obdobje Indeks
od 1. 1. do 31, 12. 2020 0d1.1.do31.12.2021 |  od1.1.do31.12. 2029 RESLIS0aT Real. 2021 /
Real. 2020 FIN 2021
1. [Priznana amortizacija v ceni storitev 3 140.331 123.865 172.360 122,82 139,15
1| Obragunana amortizacija 89.732 90.000, 104.665 116,64 116,29
lli. | Razlika med priznanc in obradunano amortizacijo 50.599 33.865| 67.695! 133,79 199,90
iV.| Porabljena amortizacija 51.609 123.865 136.230| 263,97 109.98

Opombe:

\‘E

1zoolnil: Sabina Zucko

Tel. 5t.:01 78190 34

Podpis odgovomne osebe: Janez Zupanéic, dr.rrld.







Naziv ZD: IVANCNA GORICA

Obrazec 5 - Porogilo o vzdrzevalnih deiih 2021 - ZD

Celotna nacrtovana | Celotna vrednost | Stroski tekotega | . St‘ro‘z:'.kln( Indeks
Namen vrednost vzdrievalnih| vzdrzevainih del v | vzdrzevanja (konti '“"e:tlc"s €923 | Real. 2021 /
del v ietu: 2021 tetu 2021 461) vadrzevania | - ey 0024
|konti 461)
1 2=3+4 3 4 5=21
SKUPAJ: 139.064 1R7.455 76.959 80.196 126,20
1 |vzdrZzevanie informacijskih sistemov {promedica, Au 15.000 16.285 16.285 108,57
2|vzdrZevanje poslovenga informaciiskega sistema Sz 3.650 3.624 3.624 99,30
3|vzdrzevanie telefonske centrale 5.000 6.644 6.644 132,87
4 |vzdrzevanje zobozdravstvenin stoloy 12.000 11.884 11.004 97,20
5 |vzdrievanije aviomobilov 6.500 6.687 6.687 102,87
6 |vzdrzevanje dvigala 2.000 3.863 3.863 193,13
7 |vzdrzevanie sterilizatorjev 4.200 £.850 6.850 163,11
8 |vzdrZevanje laboratorijskih analizatorjev 7.100 10.725 10.725 151,068
9| vzdrzevanje medicinske opreme 11.600 8147 8.147 70,23
10| ostala vzdrZevanija in popravila 9.514 2.470 2,470 25,97
11| projekina dokumentacija 12.500 {4.274/ 14.274 114,18
12|investicijsko vzdrZzevanje otroske 50.000 T7§3522 75.922 151,84
13 a #DEL/O!
14 ¢ #DEL/O!
15 [ #DEL/O!
16 0 #DEL/O!
17 0 #DEL/O!
18 0 #DEL/O!
19 g #DEL/0!
20 ] #DEL/O!
21 o #DEL/O!
22 o #DEL/O!
23 4] #DEL/O!
24 3] #DEL/O!
25 g #DEL/D!
26 1] #DEL/O!
27 2 #DEL/O!
28 0 #DEL/Q!
29 4] #DEL/O!
30 [ #DEL/O!
31 0 #DEL/O!
32 8 #DEL/O!
33 0 #DEL/O!
34 N #DEL/0!
35 0 #DEL/Ot
36 8 #DEL/O!
37 2] #DEL/O{
38 8 #DEL/0!
38 5] #DEL/O!
40 [} #DEL/O!
41 g #DEL/0!
42 ] #DEL/O!
43 7] #DEL/O!
44 8 #DEL/O!
45 ] #DEL/O!
46 1] #DEL/O!
a7 9 #DEL/Ot
48 8 #DEL/O!
49 ] #DEL/O!
50 0 #DEL/O!
Opombe
<F N\
WVLeo i
Izpolnil:  Sabina Zuéko :

Tel. &t.:

017819034

Podpis odgovorne osebe: Janez Zupandié, dr.mad
\

\fl\f\/\_/“\\/
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Sistemn:

VioZeno:

2 Davki

edavki.durs.s!
15.02.2022 07:52:50

$t dokumnenta: EDP-92521045-901

Viozil:

SABINA ZUCKD

Obradun davka od dohodkaov pravnih oseb

Za obdobje od 01.01.2021 do 31.12.2021.
Vrsta dokumenta: Original

Nazw FRRASTVEN] [ il RAaRNCRNA GORICA
Sede? oziroma wray poslovanja:  CESTA 2. GRUPE ODREDCV 016
IVANCNA GORICA

Davéna siavilka. 92521045
Maticna stevilka: 1192574000
\Vrsta dejavnosti {po SKD) 86.210
Vrsta pretezne dejavnosti: 86.210
Kontakina oseba: Sabina Zuiko
Elekironski naslov sabina.zucko@zd-ivg.si
Telefon: 017813034
Davénl obradun zavezanca rezidenta. ki ima sedeZ v Reoubliki Sloveniji: DA
Davéni obracun zavezanca rezidenta, ki ima kraj dejanskega delovanja poslovodstva v Sloveniji NE
Davéni obragun zavezanca nerezidenta. za -:lob_il':ek nosiovne enote: NE
Podatki v zvez: z ugotavijanjem davéne osnove z upostevanjem normiranih odhodkov:

Nacin ugotavijana davine asnove v obdobiju, za katerega zavezanec prediaga obragun: davim obratun na podiagi dejanskin prinodkov in

dejanskib odhodkov

Spremamba nadina ugotavijanja davéne osnove v naslednjem davénem abdobju:

Prigtasitev ugotavijanja davéne osnove z upostevanjem normiranih edhodkov v nastednjemn davénem obdobju: NE
Obvestilo o prenehanju ugolavijanja davéne osnove z upostevanjem narmiranih odhodkov v naslednjem davénem obdobju: NE
Davéni obradun zavezanca iz 9. éiena ZDDPQ-2: DA
Daveni obragun v skladu z 61. clenom ZDDPO-2 Davéni obracun NI v skladu 2 61. Slenom ZDDPO-2
Davéni zavezanec posluje 5 povezanimi osebami po 16. dienu ZDDPQO-2: NE
Davéni zavezanec posiuje s povezanimi osebami rezidenti po 17. €lenu ZDDPO-2: NE
Davéni zavezanst posiuje s povezanimi osebami rezidenti po 17. &lenu ZDDPO-2 in mora v skladu s Sestim odstavkom 17. &lena ZDDPO-2 prilagajati NE

davino oshovo

Davéni zavezanec prejema als daje posojila ali izkazuje obresti s povezanimi osebami iz 16. &ena ZDDPO-2: NE

Davéni zavezanec prejema ali daje posolila ali izkazuje obresti s povezanimi osebami rezident! iz 17. &lena ZDDPO-2 in mora v skladu s $estim odstavkom  NE

19. dlena

ZDDPO-2 prilagajati daveno osnovo:

Davéni zavezanec je del mednarodne skupine padjetij, katere skupni konsolidirani prihodki v posiovnem letu neposredno pred poslovnim letom poroganja  NE
so enak! ali presegajo 750.000.000,00 evrov

Davéru zavezansce. ki ugotavija davéno osnovo tudi po sistermu davka na tonazo:

Ni zavezanec po Zakonu o davku na tonaZo

Vresta addanegs sbraduna:

Redni davini obragun (358. Slen ZDavP-2):

MF-DURS OBR. DDPO

Priloga 1

Zap.5¢.
1.
11
2.
2.1
2.2
23
2.4
2.5
2.8
27
28
29
2.10
21
212
213
2.14

3.2
3.3
34

za koledarsko lato

e-D0OD_DDPO_12.25

Znessk v ewrik & canti
Paostawe Fresei
Prihodli, ugotovijeni po radunovodskih predpisih, od tega: 5.290.830.48
Dohodki od katarik je bit adtagnijen davek na viru, vkijuéne z davénim odtegliajem
Popravek prihodkov na raven davéno priznanih prihadkov — 2manjSanje {vsola 2.1 do 2.14) 4.545.133.85
lzvzem prihodkov od nepridobitne dejavnosti A.545.133.85

izvzem prthodkov 'z odprave al: porabe Ze obdavienih ali delne obdavéenih rezervach

tzyzem prihodkov za Ze obdaviene prihedke zaradi odprave nepotrebnih rezervacij

tzvzem prihadkov iz naslova adprave oslabitev, e se predhodna oslabitev ni upodtevala

izvzem dividend = dohodkov, padobrun dividendam

lzvzem dobickoy iz odsvojitva iastniSkin deleZev razen dobidkov, ki se izvzamejo v skladu s $estim in sedmim odstavkom 25. élena ZDDPO-2

izvzam dobitkov iz odsvojitve lasiriskih deleZev na podlagi naloZb tveganega kapitala v druzbi tveganega kapitala. v skladu s §asim odstavkom 25. flena ZDDPO-2
fzvzem dorckav iz odsvojitve lastniskih dele?ev oziroma deinic v bankah, v skiadu s sedmim odstavikom 25. ¢lena ZODPO-2

{zvzem prinodkov na podlagl mednarodnih pogodb

izvzem sradhodne vklju¢enn dohadikov nadzorovanib tujin druZb v skiadu s strtim in petim adstavicom 67 ¢lena ZDDPO-2

Izvzem prnodkov ki so v tekoem davénem obdobiju 0z. 5o bili v pretekiih davénih obdabjin e vkljuteni v davéna osnove. zaradi odprave dvojne obdavéitve
izvzem prihodkav zaradi prednodao nepriznanih adhodkov

izvzem dobikov v primeru uveljavijanja upraviéen] pri prenosu premoZenja, zamenjavah kapitalskih deleZev, zdruzitvah in delitvan

Zmanjsanje prihodkov v pnmeru odtujitve prenesenih sredstev oziroma vrednastnih oapirjev za neupostevanie izgube pri prenosu premozenja, zamenjavah kapitalskih deleZev. zdruzilvah
in delitvah glede na dologbe Vil. poglavia ZDDPO-2 ter pri preoblikovanju samostojtega podjeinika pe 51. lenu ZDonh-2

Popravek prihodkov na raven davéno priznanih prihodicov — poveéanje {vsota 3.1 do 3.8) 0.00
Povedanie orikodkov zaragi wransfernih cen med povezarmi osebami 1z 16. Elena ZDDPO-2

Povecanje prihodkov zaradi cen med povezanimi osebam rezidenti iz 17. dena ZDDPO-2

Povecanie prinodkov ad obresti na 2ara gosaojila povezanim osebam 1z 16. dlena ZDDPO-2

Povedans onhadkoy od obrest na dana posojila povezanim osebam rez:dentom iz 17 &lena ZDDPO-2
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29
6.10
6.11
512
8.13
614
8141
6.14.2
8.15
515
€.17
B.18
6.19
8.20
8.21
6.22
8.23
6.24
6.25
5.25
6.27
6.28
6.23

8.30
6.31

6.32
§.33

534
5.35
5.35
6.37
5.33
8.39

541
8.42
6.43

2 Davki

2zIroma vw2anostaih papiey za 1eobdaviens dobiSke o orenosy arsmoena zameng@van Kavitalskeh eleZev zan.fitvair in
=oblikGvang samostonega sodistnika oo 51 Zlenu ZDon-2.

Povefan;e orihodkov nerezenta za prihouke, ki 58 papideld sosiovn enoy

Povadan,e arthodkoy v orima u odtujitve prenesenh sredsia
dalitvan glede na dolodae VI aagiavia ZDDPS-2 er on

Povedanje prihadkov zaradi priagoditve hibridnik neskiady pri ugctavharu davéne obvaznost

Povedanie prihadkov za nerazoeliene dohodke nadzorovanih tugh d-uzh

Davéno priznani prinodki ¢1 -2 + 3; 745.596.62
ODHGDKI, ugotovljeni po raéunovodskih predpisih 4.926.323.86
NORMIRAN! ODHODK! v vi

Popravek odhodkov na raven davéno priznanih odhodkov — zmanj$anje tvsots 6 1 40 5 44) 423779

{zvzem odhodkov od nepridet»tne dejavnost 4

Zmanjsanie odhodkov zaradi transfern: 0 med povezanim osebami iz 18 diera ZDDFJ-2

ZiviatjSanie odhiodkov zaro ver migd povesdin usebantd ieadeni ¢ °7 Slena ZLOP3-2

ZmanjSane odhodkov za obresti na prejeta poscjita od povezanih aseb 1z 15. Slena ZDDPO-2
Zmanjsanje odhodkov za abresti na prejeta posojila od povezanih oseh rezidentov 1z 17 élera ZDDPO-2
Zmanj$anje odhodkav v zZnesku 50 agstotkov oblikovanin rezervacy. ki niso davéno oriznane

Zmanj§anie odhodkoy za odhodke prevrednatana terjatey {razer adhodkov prevradnotenia .enafev ki se Jo radunovodskih standardih prevradnatujejo zarad: sprermembe valutnega
tecaja), ki se po 1. odst 21 &lena ZDDPO-2 ne priznajo

ZmanjSanje achodkov za odhoake prevreanotenja finanénik naloZb k: se oo 22, ienu ZDDPO-2 ng priznafo.

Zmanjsanje adhodkav pri banki za sdhodke preveednotenja posaiil vrednotenib po matadi adpladne vradnasti. 22 znesek nad visino ki jo dolada zakon, ki ureja bangniSivo
Zmanj3anje adhodkav za cdhadke prevrednotenia dobraga imena. nad zneskom, ki oresega 20 odstotkov zadetno :zkazane vrednost:

izvzem odhodkov ki zadevajo 1zvzate prinodke na podlagt mednaroanih sogodh

Nepriznam ndhodki za donodke. oodobne dividendam, vidjuéno s prkeitim izplagilom dobicka

Nepriznani odhodki za pokrivanje izgub iz oreteklih iet

Nepriznant odhodkl za stroske, ki zadevajo privatno Zivijenje (8.14 1 46 8.14.2) a30
Stroski. ki zadevajo privatne Zivijenje lastnikov 1n govezanih osen

Stro&ki, ki zadevajo privatno Zivijenje drugih oseb

Nepriznan odhodki za stroske prisilne izterjave davkov ali drug.y dajatev

Nepriznani odhodki za kazny, k! jih izre€e pristojni organ

Nepriznani odhadki za davke

Mepriznani odhodki za obresti od nepravoéasno placanih davkov ali drugsh dajatev

Nepriznani odhodki za obresti od posqjil. prejetih od cseb. dolacenih v 8. b t&. 1. odst. 30, tlena ZDDPO-2

Nepriznari ochodki za donacije

Nepriznani odhodki za podkupnine in druge oblike premoZenskih korist

Nepriznani odhodki za zagotavijanje bonitet in drugih izplacil v zvezi z zaposlitvijo. Se nisc obdaviem po zakonu ki ureja dohodnino 179,29
Drugi odhodki, ki se ne priznajo v skladu z 28. dlenom ZDDPO-2 5.543.61
Nepriznani odhodki v visini 50 odstotkov stroSkov reprezentance 39.92

Nepriznani adhadk: v vi§ini 50 odstotkov stroskov nadzormega sveta oz. drugega organa ki opravija zgelj funkcijo nadzora

Nepriznani odhodki za obrest od presezka posojil

Nepriznani odhodki za obraéunano amaortizacijo. ki presega amortizacijc obracunanc po metodi enakomearnega ¢asovnega amortiziranja in na podlagi aredeisanit stopenj
Nepriznani odhodki za amortizacijo opredmetenih osnovnih sredstev Katerih nabavng veednost fe bila predhodnio odpisana in davéno pnznana

Zmanj$anje odhodkov v primeru prodaje ali drugadne odtujitve sredstva pred dokonéno sbracunano amortizacijo za znesek razlike med amortizacijo. obracunano za davéne namene in
amortizacijo. obradunano za poslovne namene

Nepriznani odhodki za rezervacije, ki jih oblikuje banka giede na posebna tveganya. ki oresegajo vidino, dolodeno z zakonom. ki ureja banénistvo

Nepriznani odhodki za posebne rezervacije, ki jin oblikuje borznoposredniska druZba glede na posebna tveganja ki presega)o visine. dolotero z zakonom, ki ureja trg vrednostnit
papirjev
Nepriznani odhodki za zavarovalno-iehnicne rezervacije pr zavarovalnicah, k, presegajo visino ali zgomio mejo, dolotene z zakonom, Xi ureja zavaravalniStvo

Nepriznani adhodki za plate. druga rzplatila v zvezi z zaposlitvijo ter nadomestila olage za ¢as odsotnost z dela zaradi izrabe letnega dopusta in zaradi drugin odsotnosti z dela
paslevodnih delavcev, orokuristov in delaveev s posebnimi pooblastilt in odgovornostmi. ki oresegajo znesek, obragunan v skladu z zakonom oz, pogodbo o zaposiitvi

MNepriznani odhodki za nagrade vajencem, ki presagajo vi§ino. dolodeno z zakonom

Zmanjianje odhodkay za izgube iz odsvojitve lastniskih daiszev razen za izgubs. ki 52 izvzameyo v skladu s Sestim in sedmim cdstavkom 25. dlena ZDDPO-2

Zmamsanje odhodkov za 1zgube iz odsvojitve lastniskin deleZev na podlagr nalozo tvegarega kapitala v druZbi tveganega kapitala, v skladu s Sestim odstavkom 25. Elena ZDDPO-2
Zmanjsane odhodkov za izgube iz odsvojitve lastmi3kih deleZev oziroma delmic v bankai, v skiadu s sedmim odstavkom 25. élena ZDDPO-2

Zmanjsanje adhodkov za 1zgube v orimeru uveljavijanja uprawiéen) oo prenosu premozena, zamenjavah kapralskih deleZev, zdruZitvah in delitvah

Zmanjganje odhodkey v primeru odtujitve prenesenih sredstev oziroma vednostnih sapiriev 2a necbdavéene dobicke pri prenosu premozenia. zamenjavan kagitalskih gelezev zoruzitvah
in delitvah glede nz doloéhe Vit poglavia ZDDPO-2 ter pr precblikovaniu samostoinegs acdietnika po 51. Slenu ZDoh-2.

Zmanijianje odhadxoy za razlike v amartizacii pri prevzemni druZbr glede na dolocbs VI, poglavia ZDDPO-2 ter pri novi pravni oseb oziroma prevzemn: pravni osebi gleoe ra dolotbe 2.
tocke cetrtegs adstavka 51 Slena ZDoh-2.

Zmanj§anje odnodkov za adnodke. ki so Ze zniZzevali davinc osnoys ¢ 1akoder all oretek!™ cavinih obdooin

Nepniznan odhodki v skiadu s peim odstavkom 31. &lena ZUDDob

Nepriznani odhodki iz naslova udeleZbe delaveev on dobicky v skiadu z ZUDDob

Zmanjsanje odhodkov zaradi prilageditve hibriduh neskiadij pri ugetavijanju davéne abveznostt

Popravek odhodkov na raven davéno priznanih odhodkov — povedanje yvsota 7 1do 7.12) 0.00
Povecanse odhadkev za poraeo rezervaci ki ob obiikavanju uso bile 3l so zile deino prizeane kot odhodek

Povedanje odhodkov za odhodke prevradnotenja terfatev «i se priznajo ob odp:su cslote ali dela tenatev ke niso bile popladane oz. poravnane

Povefanje oohodkov za adrodke prevrednotenja finanénih nalozb. ki niso bili davino priznani

Pove&anie odhadkov za odhodke prevrednotenja in odpise drugin sredsiev. k! 58 priznajo b prodaj oz adtujitw

Poveéanje adhodkov za adhodke prawradnotenja dobrega imena za preseZni znesek. Xi kot adhodek ni bl priznan

Poyetane odhodkov za 328k pri amortizacy) do znesks. soraduranega 20 matod: enakomernaga Zasovnega amartizirana in na podlagi predoisanih stooeni

Povedanie odhedkov za 2di's do celotne nabavne vrednosii opradimielenih osmoviin sradstey ob pranosu v uporabo

Povedanje aahodkov v primeru prodays al drugadne adtuitve sredstva ored dokendne obradunano amortizaciio za znesek razlike med amorizacijo. obracunano za nestovne namene. in
amortizacijc obracunanc za davine namene

Povetane odhoakov nerez:derta za oshodke. ki 5 on0is2;0 peslovri ency

Povedanie odhoakov v onmeru odiujitve prenesenih sredstey ozirema wrsdnosinn paarrjey za neupotevane izgube on prenosu premoZenia. zamenjavah Kapitaiskin deleZev. zdruzitvak in
delitvan glede na doloébe V!i ooglavia ZDDPO-2 ter pri oreabtikovaniu samostonega podietnika po 51 Zlenu ZDoh-2.

Povedanje adhadkav za

KO v amortizact o prevzemn druZbl glede na dolotbs V1L Joglavia ZDDPO-Z fer pr NovI pravii 0Sebt DzIFsMa orevzemn praval osed giede na dolodhe 2.
lotke Setrtega odstavka 51

fena ZDoh-2

Povedanie adhodkov / skiadu s Sestim sdstavkom 3°. Signa ZUDDoz

Davéno priznani odhodki 5 - 6 ~ 71 ozroma 5.0} 538 328

|

4
»

Razlika med davéno priznanimi prihodid in odhodki ‘4 - 3; 57.363 33

I

Razlika med davéno priznanimi odhodki in prihodki 13 - 4} a0

D
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izjavijam, da ne prilagam podatkov, ki 0 navedeni ltot Priloga 3, Ker so bili ti podatki predk

® Davki

Sprememba davene osnove zaradi prehioda na nov nacin raunovodenja, pri spremembah radunovodskih usmeritev, popravkih napak in prevrednotenjih (11.1-11.2 + 11.3-11.4 +
1.5 -11.5)

Sprememba davéne osnove zaradi prehoda na nov nadin raunovodenja, pri spremembah raunovodskih usmeritev. popravkih papak in prevred: jih za , ki
davéno osnovo z upeitevanjem narmiranib odhodkov {zap.$t.11 krat {1-0,8))

) '

Povedanie davine osnove za znesek razlik zaradi prenoda na spremenjen nacin sestavijanja radunovodskih poradit ki se vkijuéi v davénc oshovo v tem obradunu

Zmanj$arje davine osnove za znesek razlik zaradi prehoda na spremenien natin sestavijanja rafunovodskih poroéil. ki se vkiudi v davéno osnove v tem obracunu

Povetanje davine osnove za znesek raziik zarad) sprememb racunovodskih usrrentey in popravkov napak

Zmanj3anje davine osnove za znesek razlik zaradi sprememb raunovodskih Lsmeritev in popravkov napak, vkljuéne z rezervacijami za pokojnine. Jubllejne nagrade in odpravnine

Poveianje davine osnove za znesek preseZka iz prevrednoienja zaradi prevrednotenja gospodarskin kategorij. ki ga zavezanec prenese v prensseni paslovni izic, vkljuéno s presezki iz
previednotenja sredstev. ki se amartizirajo, za deleZ zneska odprave rezervacij, pripoznanit: v srbgem vseobssgajedem donosu, ki je zman|Seval davéno osnovo ob ablikovanju. in za
znesek prevrednoteni finanénif instrumentav pripozranih v drugem vseobsegajotem donasu

Zmanjsanje davine osnove za e obdavéene dolgorotne rezervacije za pokojnine. jubilejne nagrade in odpravnice pri prehodu na nov natin radunovodenja, za 50 adstotkav zneska
alstikovanils recervac miyva Vv trugens vseubsegdiuCen donoswu, iving za deleZ erieska porgbljenih recenvadi]. pripoaand v diogemn vseubsegajuem dunusu. ki ol ublikovarju
ni ZmanjSeval davine osnove. in za znesek prevradnoten] finanénih instrumentov. pripoznanih v drugem vsaobsegajotem donosu

#ovelanje davéne osnove {vsofa 12.1 do 12.9}
Znesek izkoridéene davine olajSave za investiranje zaradi prodaje zli sdtujitve sredstva pred predpisanim rokom

Znesek izkoridtene davéne olajiave za investiranje zaradi adsvojitve ali prenosa sredstva 1z Pomurske regije oz. iz probiemskega obmodja z visoko brezposelnostjo pred predpisanim
rokom

tzvzem odhodkov, ki zadevajo izvzete dividende in dohodke. podabne dividendam. v vidini 5 sdstotkov izvzetih dohodkov

Izvzem odhodkov. ki zadevaje izvzem Jobitkov iz odsvojitve lastniskih delezev, v visini 5 odstotkov izvzetih dohodkoy

Povedanje davine osnove z3 izvzeti del dobickov iz odsvojitve Jastriskih deleZev v primeru likvidacie oz. prenshanja zavezanca v obdobju 12 let po ustanovitvy
Poveganje davine osnove za z2 uveljavijene davéne izgube zaradi bistvene spremembe dejavnesti v dveh letih po spramembi lastnisiva

Poveganje davcne osnove za skrile rezerve prenosne druzbe pri zdruzitvah in delitvah, v skiadu z 38. élena ZDDPO-2

Povedanje davine osnave za predhodno davéno oriznane odhadke iz oslabitve terjatev, zaradi neizpolnitve pogajev za odois

Povetanje davine osnove za skrite rezerve. ki nastanejo pri prenosu sredstev po 54.a Slenu ZDDPO-2

Davénz osnova (9 + 11+ 12)ali {11+ 12 10), e > 0 oziroma (9 + 11.N + 12}

Davéna izguba (9 + 11+ 12) ali (11 +12-10), 8e <D

Zmanjsanje davine osnove i davéne oiajSave (vsota 15.1 do 15.20, vendar najved do visine 3% davéne osnove pod zap. 5t. 13)

Zmanj$anje davine osnove za arejete obrest! 5d kratkorognih in dolgorognih vrednostnih paoujev, ki so jih do 8 aprifa 1995 :zdale Repubiika Stovenija, obéine ali javna podjstja, ki so jin
ustanovile Republika Slovenija ali obgine

Pokrivanje izgube

Olaj$ava za viaganja v raziskave in razvoj po prvem stavku 1. odst. 55. élena ZDDPQ-2
Olajsava za investiranje po 55.a ¢lenu ZDDPO-2

Qlajsava za pripadajodi znesek dohigka, ki se izplaga delavecem

DlajSava za zaposlovanje invalidoy

Olajsava za izvajanje praktitnega dela v strokovnem izobraZevanju

OiajSava za prostovoljno dodatna pokojninsko zavarovanje

Olaj8ava 2a donacije — izpladila za humanitarne, invalidske, socialnovarstvene, dobrodelne. znanstvene. vzgojno-izobragevalne, zdravstvene, $portne, ekoloske, religiozne in splosno
koristne namene

Olajsava za donacije — izpfatila za kulturne namena in izplagila prostovoljnim drustvem, ustanovljenim 2a varstvo pred naravnimi in drugimi nesreéami in dodatna oiaj$ava za donacije
namenjena odpravi postedic epidemije v skladu z 62.a Zlenom ZIUZEOP

OlajSava za zaposlovanje brezposetnih aseb po 55.b Glenu ZDDPO-2

Otajsava za zaposiovanje po 5. Glenu ZRPPR1015 oz, drugem odstavku 28. Elena ZSRR-2
Olajsava za investranje po 8. Slenu ZRPPR1015 oz. petem odstavku 28. ¢lena ZSRR-2
Osnova za davek (13- 15)

Davek {(zap. 5t 16 krat 19,0000 odstotkov}

Odbitek tujega davka

Poveéanje ali zmanj3anje davka zaradi sprememb odbitka tujega davka

Odiog plagila davka pri izstopni obdavéitvi

Davéna obveznost (17 - 18 £ 19 - 19.3)

ZmanjSanje davéne obveznosti za pladani znesek odtegnjenega davka

Vplacane akontacije

Znesek obradunane akontacije {iz zalednega sistema FURS)

Obveznost za dopladilo davia {20 -21-22),. 8¢ >0

Znessk za doplacilo po obracuny (ki bo svidentiran v knjigovadski kartici FURS)
Preveé vpladane akontacije (20 - 21~ 22), e <0

Znesek za vratila po obradunu (ki bo svidentiran v knfigovodski kartici FURS)
Osnova za dologitev akontacije davia

Akontacija {Odstotki za izratun akontacije 19,0000}

Mesecni obrok akontacije

Trimesaén obrok akontacis

i Agenciji R Slovenije za javnopravne evidence in storiive.

Podatki o prilogah & sbradunu

Priloga 3a: Podatk v zvez: z razkriem sknitih rezerv

Pritoga 3b: Podatki v 2vezi 5 skritimi rezervami iz orenesenih sredstev v primeru izstopne obdavéitve nziroma uveljavijanie odloga pladila davka od vkijuéenih skritth rezerv po 54.n &enu ZDDPO-2

Priloga 5: Podatki v zvezi s pokrivanjem davéne izgube (36., 37, 43., 53. in 84. &len ZDDPQ-2)

Priloga Ba: Podatki v zvezi z olajdavo za investiranje po 55. a Elenu ZDDPO-2

Priloga 7a: Podatki v zvezi z diaj$avo za vlagania v raziskave i razvoj po prvem stavku prvega odstavka 55. élena ZDDPO-2 v povezavis 7 Senom ZDDPO-2H

Priloga Pravilnik {za 7a): Obrazec za uvsljavijane davéne oiaj§ave za viaganja v raziskave in razvoj

Priloga 8: Podatki v zvezi z olajSavo za zaposlovanje po 55.b. 56. in 57. &lenu ZDDPO-2

Prilaga 9: Podatid v zvezi z olajgavo za donacije (59. élen ZDDPO-2 in 62.a tlen ZIUZECP)

Priloga 10: Podatki v 2vezi z odbitkom tujega davka

Priloga 11: Podatki v zvez! s povedanjem ali zmany§anjem davka zaradi sprememb odbitka tujega davka (85. &len ZDDPG-2)

Priloga 13: Podatk v zvezi z dolgoradnimi rezervacijami

Priloga 14: Podatki v zvezi z apravijanimi nabavami stortev in neopredmetanit dolgoranin sredstey z obmod)j oz. drzav z davéna ugodnej$im rezimom

Priloga 15: Podatki v zvezi s posujili med povezanirm osebami

Priloga 16; Podatki - zvezi s ransfern:mi cenami pri posiovanju med povezanimi osebami 0o 18 Slenu ZDDPO-2

Priloga 17: Pog

v zvezi s transfel

:mi canami 3 sosiovanju med povezanimi esebam rezidenti oo 17. Elenu ZDDPO-2

2920

000

57.368.58
0,00
35,142,21

27.387.27

8.754,94

21.226.37
4.033.01

4.033 01

1.008,58
1.009,58
3.02345
3.02345
0.00

0.00
21.226,37
403301
336,08
0.00

=
m
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NE
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Priloga 18: Podatk v zvez:

mljanern zotadl .

Priloga 20: Priglasitey ugatavijania davine osnove z Jooslevanjer normiranin adhodkov

UREDBA 1: Obrazes 2a uveliavijanie davine clajfave za zaposicvanie na orodlemskin obmadjih z visoko brezposelnostjo {28. &ler Zakona o spodbujaniu skiadnega regionaienga razvola® n v Pomurski

regijt (5 Clen Zakona ¢ razvon podpor Pomursk: regij v obaobis 2616-2015;

UREDBA 2: Obrazec za uveijavijanie davene olajiave za investiranje na problemskii obmadith z visoko brezposeinostjo «(28. dlen Zakona 5 soodbuianu skladnega regionalnega razvnia) m v Pomurski

regiji {6. Clen Zakona o razvami podport Femurski regii v obdobu 2610-2015;

udelefe 3 dobitku delaveem N dodath ¢ Zvez: 2 olajiavo za pripadajodi zresek Yobitka. i s¢ .zprtaia delavcem s skiadu z ZUDTok

Obrazec Samoprijava-1: Pocatks v zvezt s predioZitvic obraduna davka %2 pualag. samoprijave ozroma v postopky DIN e velja za DDV in DFS ter REK :» OPEVY)

Obvestilo CbCR: Obvestilc o cbvezrost poregan;a po drzavah mednaradne skupine sodietn

Priloga 5

Podatki v zvezi s pokrivanjem davéne izgube (386., 37., 43., §3. in 84. ¢len ZDDPO-2)

Fodalek pod zap. & 15.3 obratuna

Sprememba lastnistva za ve& kot 50 adstotkov in :2poinen eder od dodatrn pogoiey  NE

2 Davki

NE
ME

NE

NE

Zneski v curib s centi

itepoticita GOstanak
Davéne davénz Spremetntie visine davine (zgube Precos Zgult zaradi QIENRGST ZmanjSanje nepodeite davéne  Skupaj napoleiia  Poxcvanie dsvine zgube nepokrite davéne
ohdobje izguba zaradi pdicchbe v postapky nadrore premgienia. zaruiive af. delitve zgube iz astalils raziogov davéna izguba v tetiolem dav. abdabij fzgube
K 2 3 4 €=22r2+4-5 7 $=§-7
retexia 131049 1.310.49 1.313 49
obdobja
Tekoce 0.08 J08
obdobje
Skupai $.318,49 c.o¢ L] a0 1.54¢.49 L0 $.370.48
Priloga 62
Podatki v zvezi z olaj§avo za investiranje po 55. a &lenu ZDDPO-2
Padatek pod zap. 5t. 15.8 obratuna
Zneski v eurity § centy
Znesek investici| v listo opremo in neopredmetena dolgorodna sredstva, za katera se lahko uveljavha davéna olajsava v davinem obdobju: 15.478,90
Sprememba Pranos Pavedanije dawtnils
ZsanjEanje rneizkoriséenega dela neizikeriséenegz davénify ofajsav zaradi
40 odsioth Nek. {&¢ javEnihi oig{Sav iz prateideg: dela davénits olajSav  olaj§av zaradi vioZitve sradstey Koristenje
i gz  def davinits fdahjs zaradi prodaje afi i izg [ , b Skupaj davéne
2neska ofafSav iz pred potekons weh let oz pred obdobja zaradi [ Fenj It ha opravijati neizkoriSCent jS: v WNeizkori&&eni
takolega preteidegs dokonétin iziranjem, Ce e e po zdruZitve ali dejawost, ¥ pravno det davéns davdaem det davéna
Uavcno obdobie obdobja ohdobjs to krajSe od (refi et odiodhi delitve asgbo Gags fdobiu n fajs
1 2 ! < k3 € 7 g=z43-4+ ¥ 9=8~-4
587
-7 0,00 0.00
-6 0.00 000
n-5 01.01.2016- 18.433.38 18.433 38 18.433,38 0.0
31.12.2018
-6 01.01.2017- 21.778.18 21.778,18 8.953.89 12.824,29
31.12.2017
n-3 01.01.2013- 24.371.27 2437197 24.371.97
31.12.2018
n-2 01.01.2019- 26.003,78 26.005.75 26 005,78
31.12.2019
n-1 01.01.2020- 2.068,20 2.088 20 2.068 20
31.12.2020
4l 01.01.2021- 7.791.586 7.791.58 7.791.58
3t1.12.2021
Skupaj 7.724.56 T2.657.48 [rEiiH ¢,00 G600 8.00 41560.48¢.03 27.38T.27 73.56178
A~ Obdobje, za katero se sestavlja obracun.
Priloga 8
Podatki v zvezi z claiSaveo za zaposlovanje po 55.b, 58. in 57. &lenu ZDDPO-2
Padatek pod zap §t. 15.13. 15.1* in 5.8 ohraduns
PREGLEDNICA A Podatki v zvezi z olaj$ave za zapusiovanie invalidov |56, fien ZDDPO-2;
Vrsta ofejSaue za Datums skfenitve
Zap. St ne in priimek Oavénz Stavitics zapasicvanye deicvnegz razmeria  Flada ga 50 odstofiovplade 7C plade
1 2 % £ 5 & =¢'as =87 a7
1 VERA ZUPANCIC 87536238 07.05.1997 1.466.36 733,18 0.00
2. FRANCISKA TADINA 69633918 o} 28 02 2000 1.947 13 973.57 090
3 MIHAEL GABERSCEK 984688942 o 01 02.2000 3.873.56 1.936,78 0.00
4. SIMONA REBERSAK 88754626 Pl 1306.2016 2411.90 1,205.95 0.00
5. KSENLIA PERSIN ZUPET 41182253 5] 0705 1997 4.815.90 2.407 95 0,00
6. DARJA OMEJEC 35090859 D 47 08.2020 1.811.88 305,34 0.90
7 NEVENKA TURCIC 85300314 2} 231,209 1.183.14 59157 005
Skupaj 17.508 87 £.754.94 5.00



